VALSTYBES IMONES ,,REGITRA“ VALDYBOS POSEDZIO
PROTOKOLAS
(2024 m. penktas posédis)

2024-04-26 Nr.2V-1688
Vilnius

Dalyvauja valstybés jmonés ,,Regitra“ (toliau — V] ,,Regitra, Imoné) valdybos (toliau — Valdyba)
nariai: O. MaSal¢ (Valdybos pirmininké), G. Blazgien¢, 1. Gasperé, P.RuSkus. T. Tuménas savo
vertinimus ir balsavimo numatytais klausimais biuletenj pateiké el. pastu. Posédyje dalyvauja visi paskirti
Valdybos nariai.

Taip pat dalyvauja Imonés generalinis direktorius V. Dominauskas.

Atskirus darbotvarkéje numatytus klausimus pristaté Imonés darbuotojai: V. Zekonis, Veiklos
administravimo departamento Teisés skyriaus vadovas; E. Kazilitinas, Veiklos administravimo
departamento Finansy valdymo skyriaus vadovas; R. Cetkauskiené, Veiklos administravimo
departamento direktoré; A. Gaidamoviciene, Strateginio vystymo ir veiklos planavimo departamento
Projekty ir procesy valdymo skyriaus projekty vadove; T. Paliulis, Paslaugy valdymo ir vystymo
departamento direktorius; S. S¢iuplys, Paslaugy valdymo ir vystymo departamento Egzaminavimo ir
vairuotojo pazymejimy iSdavimo paslaugy skyriaus vadovas; K. Vasylevaité, Strateginio vystymo ir
veiklos planavimo departamento Klienty patiréiy ir kokybés valdymo skyriaus vadove; I. Ciapé,
Komunikacijos ir rinkodaros skyriaus vadové; L. Vosylius, Komunikacijos ir rinkodaros skyriaus atstovas
spaudai.

Aptariant 11 klausima, taip pat dalyvavo Imonés Audito komiteto pirmininké N. Patackiené ir naré
K. Simonovic¢.

Posédzio pirmininké — O. Masal¢, Valdybos pirmininké.
Posédzio sekretorius — Z. Staskevicius, Jmonés Strateginio planavimo ir veiklos efektyvumo
skyriaus specialistas.

Posédis vyko Imonés administracijos patalpose.
Posédzio pradzia 8.00 val. Pabaiga 16.10 val.

Valdybos nariai aptaré posédzio darbotvarkés projekta. Darbotvarkei pritarta:

1. Valdybos veiklos aktualijy aptarimas.

2. Pragjusio Valdybos posédzio sprendimy jgyvendinimo aptarimas.

3. Imoné¢s veiklos aktualijy aptarimas. PaZintis su naujai priimtu padalinio vadovu.

4. Veiksmy plano dél Jmonés juridinio statuso keitimo jgyvendinimo aptarimas.

5. Per I ketvirtj pasiekty VI ,,Regitra“ veiklos ir finansiniy rodikliy jvertinimas, imonés 2024—
2027 m. veiklos strategijoje numatyty tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimo vertinimo rodikliy reikSmiy,
pasiekty per I ketvirtj, aptarimas.

6. Imonés strateginiy ir kity svarbiausiy projekty jgyvendinimo eigos aptarimas.

7. Vienodo standarto egzaminavimo centry kriterijy pristatymas.

8. Veiksmy klienty patir¢iy gerinimo srityje aptarimas.

9. D¢l vykdomy antikorupcijos priemoniy jgyvendinimo.

10. Imonés komunikacijos strategijos pristatymas.

11. Susitikimas su Imonés Audito komiteto nariais.

12. Kito Valdybos posédzio darbotvarkés aptarimas.

13. Kiti klausimai.

1. SVARSTYTA. Valdybos veiklos aktualijy aptarimas.

Valdybos nariai aptar¢ jvairias Valdybos veiklos aktualijas.



2. SVARSTYTA. Praéjusio Valdybos posédzZio sprendimy jgyvendinimo aptarimas.

Valdybos nariai ir J[monés generalinis direktorius aptaré¢ 2024 m. kovo 29 d. vykusio Valdybos
posédzio metu priimty sprendimy jgyvendinimo eiga.

Tema

Komentaras apie jgyvendinimo eiga

Dél laisvy pareigybiniy etaty
uzpildymo.

Siuo metu vyksta atrankos j kelias pareigybes. Pazyméta, kad Vilniaus
padalinyje baigta formuoti egzaminuotojy komanda. Tai leis $io
padalinio egzaminavimo centrui dirbti optimaliu rezimu ir palaipsniui
mazinti klienty laukimo laikg j praktikos egzaming.

Dél V]I ,Regitra®“ 2023 mety
finansiniy ataskaity rinkinio ir V]
»~Regitra“ 2023 mety pelno
paskirstymo projekto patvirtini-
mo.

Sie dokumentai patvirtinti Lietuvos Respublikos vidaus reikaly
ministro. Numatyta pelno jmoka bus pervesta i Valstybés biudzeta
geguzés meénes;.

Dél praktikos egzaminy vaizdo ir
garso jraSymui biitinos techninés

Siuo metu vyksta viesyjy pirkimy dokumenty derinimo darbai ir
pradéti rinkos konsultacijos veiksmai.

bei programinés jrangos pirkimo.
4. Dél bendradarbiavimo su
Lietuvos  transporto  saugos
administracija  bei  Lietuvos
vairuotojy mokymo ir
kvalifikacijos kélimo mokykly
asociacija.

Imonés atstovai dalyvavo metiniame Lietuvos vairuotojy mokymo ir
kvalifikacijos kélimo mokykly asociacijos renginyje, kur pristaté
parengta informacinj prane§ima. Siuo metu regionuose organizuojami
susitikimai su vairavimo mokykly instruktoriais. Tikimasi, kad juose
dalyvaus iki 300 dalyviy.

VALDYBOS SPRENDIMAS. ISklausyta informacija apie pra¢jusio posédzio sprendimy
jgyvendinima.

3. SVARSTYTA. Imonés veiklos aktualijy aptarimas.

Generalinis direktorius V. Dominauskas pristat¢ ir pakomentavo svarbiausias Imonés veiklos
aktualijas. Trumpai pristatyti 2024 m. sausio-balandzio mén. finansiniai rezultatai bei bendra finansiné
prognoze 2024 metams.

Pristatyta informacija apie nuo 2025 m. sausio 1 d. numatomg vairuotojo pazyméjimo galiojimo
stabdyma asmenims, kurie nebus nustatyta tvarka pasitikring sveikatos. Pazyméta, jog dél vykdomy
priemoniy tokiy asmeny reikSmingai maz¢ja (nuo 2023 m. lapkri¢io 1 d. iki 2024 m. balandzio 23 d.
sumazéjo 36 proc.). S. m. geguzés 15 d. planuojamas susitikimas su Vidaus reikaly ministerijos, Sveikatos
apsaugos ministerijos, Informacinés visuomeneés plétros komiteto, Policijos atstovais esamai situacijai
jvertinti ir tolimesniems darbams aptarti. Jmonés siekis — ] vairuotojy (ypa¢ vyresnio amziaus asmeny)
informavima jtraukti Seimos gydytojus. Tokiu budu butu sukurtas dar vienas papildomas klienty
informavimo kanalas, kuris reikSmingai prisidéty prie savalaikio sveikatos patikrinimo.

ISskirti keli klausimai, susije¢ su Imonés darbuotojais:

e Imonéje organizuojami Vertybiskiausiy darbuotojy rinkimai, kuriais siekiama pastebéti ir
jvertinti vertybes savo darbe geriausiai puoseléjancius ir demonstruojancius darbuotojus.

e Pateikta informacija apie darbuotojams suteikta nuolaidy platforma perks.lt ir per Siuos metus
sukurtg bendraja verte.

e Siekiant didinti kibernetinj atsparumg, mokéti atpazinti kibernetines grésmes, iSvengti
informacijos praradimo, darbuotojams surengti Kibernetinio saugumo mokymai. Mokymus sékmingai
baigé 535 darbuotojai.

e Pristatyta informacija apie numatomas iSmokéti premijas darbuotojams uz Imonés 2023 m.
veiklos rezultatus.



Posédzio dalyviai taip pat aptaré darbuotojy informavimo apie Imonés juridinio statuso keitimasi
procesa. V. Dominauskas informavo, jog vadovaujantis galiojanciais teis€s aktais bei atsizvelgiant ] tai,
kad darbuotojams jokiy esminiy pasikeitimy darbo santykiuose nebus, darbuotojai bus informuoti pries
10 d. d. iki Jmonés tapimo akcine bendrove. Be to, jau kita ménes] numatytas informacijos pristatymas
bei atsakymai | darbuotojy klausimus tiesioginio susitikimo per TEAMS platforma metu, generalinis
direktorius taip pat planuoja ir tiesioginius susitikimus su darbuotojais padaliniuose.

VALDYBOS SPRENDIMAS. I8klausyta informacija apie Jmonés veiklos aktualijas.

4. SVARSTYTA. Veiksmuy plano dél Imonés juridinio statuso keitimo jgyvendinimo
aptarimas.

Veiklos administravimo departamento Teisés skyriaus vadovas V. Zekonis informavo, kad:

e Veiksmy plane dél Imonés juridinio statuso keitimo numatytos priemonés jgyvendinamos
suplanuotais terminais;

e Valstybés ir savivaldybés jmoniy jstatymo 23 straipsnio 3 dalimi nepriklausomo turto
vertintojas teisés akty, reglamentuojanciy turto vertinima, nustatyta tvarka atlikto jmonés patikéjimo teise
valdomo turto vertinimg. Turto vertinimo ataskaita paskelbta Audito, apskaitos, turto vertinimo ir
nemokumo valdymo tarnybos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos interneto svetain¢je. Per
vieSinimo laikotarpj nebuvo gauta pastaby ir pasitilymy paskelbtai ataskaitai;

e LR Vyriausybés nutarimo ,,Dél valstybés jmonés ,,Regitra® pertvarkymo j akcing bendroveg ir
turto investavimo** projektas ir jo lydimoji medziaga suderinti su suinteresuotomis institucijomis;

e derinamas Vidaus reikaly ministro jsakymo projektas dél akcinés bendrovés ,,Regitra® jstaty
patvirtinimo;

e vyksta naujos Valdybos nariy atrankos procesas.

VALDYBOS SPRENDIMAS. ISklausyta informacija apie Imonés juridinio statuso keitimo darby
eiga, igyvendinant patvirtintg veiksmy plana.

5. SVARSTYTA. Per 1 ketvirtj pasiekty VI ,Regitra® veiklos ir finansiniy rodikliy
jvertinimas, Imonés 2024-2027 m. veiklos strategijoje numatyty tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimo
vertinimo rodikliy reikSmiu, pasiekty per I ketvirtj, aptarimas.

Papildomai dalyvavo Veiklos administravimo departamento direktoré R. Cetkauskiené ir Veiklos
administravimo departamento Finansy valdymo skyriaus vadovas E. Kazilitinas.

R. Cetkauskiené pristaté Jmonés 2024-2027 m. veiklos strategijoje numatyty tiksly ir uzdaviniy
rodikliy vykdyma per I ketvirt], o E. Kazilitinas — atitinkamg detalig informacija apie pasiektus Imonés ir
padaliniy finansinius rodiklius.

Posédzio dalyviai aptaré pristatyta informacija. Aptartos eiliy  praktikos egzaminus mazinimo
galimybeés ir galimybés didinti j tvarkomus registrus jvedamy duomeny tiksluma.

Valdybos naré¢ G. Blazgiené pasiiilé karta per metus vertinamiems rodikliams (tokiems kaip
Darbuotojy eNPS rodiklio augimas ir pan.) daryti tarpinius momentinius jvertinimus, siekiant
identifikuoti aktualiy tam laikotarpiui klausimy tarpine situacijg ir vertinimg 1§ darbuotojy perspektyvos
— tai leisty savalaikiai reaguoti ir imtis reikiamy veiksmy.

VALDYBOS SPRENDIMAS:

1. ISklausyta informacija apie per I ketvirtj pasiektus V] ,,Regitra“ veiklos ir finansinius rodiklius
bei Imoneés 2024-2027 m. veiklos strategijoje numatyty rodikliy jgyvendinima per I ketvirtj.

2. Pasitlyta placiau komunikuoti apie jvykdytas ir numatomas priemones, skirtas trumpinti
klienty eiles i egzaminus.



3. Siekiant didinti j registrus jvedamy duomeny patikimuma, pasiiilyta jvertinti IT naudojimo
(robotizuotos duomeny kontrolés) galimybes.

4. Pasiiilyta, vertinant per 2024 m. I ketv. pasiektus finansinius rezultatus, tikslinti 2024 m.
planuojamas pajamas, kitus rodiklius. Patikslintos informacijos projekta pateikti geguzés mén.
vyksianc¢iame valdybos posédyje.

6. SVARSTYTA. Imonés strateginiy ir Kkity svarbiausiy projekty igyvendinimo eigos
aptarimas.

Papildomai dalyvavo Strateginio vystymo ir veiklos planavimo departamento Projekty ir procesy
valdymo skyriaus projekty vadové A. Gaidamoviciené, kuri pristaté Imonés jgyvendinamus projektus, jy
eiga ir galimas rizikas dél projekty jgyvendinimo terminy laikymosi. Paminéti keli potencialiai galimi
projektai, kuriuos tekty jgyvendinti, jei LR Seimo ar LR Vyriausybés sprendimu Imonei bty deleguoti
atitinkami pavedimai.

Valdybos narys T. Tuménas pateiké sitilymg projekty jgyvendinimo rizikas vertinti pagal tris
esminius kriterijus: terminy laikymosi, skirto biudzeto panaudojimo, projekto apimties did¢jimo.

VALDYBOS SPRENDIMAS. Isklausyta informacija apie strateginiy ir kity svarbiy projekty
jgyvendinimo eigg.

7. SVARSTYTA. Vienodo standarto egzaminavimo centry Kriterijy pristatymas.

Papildomai dalyvavo Paslaugy valdymo ir vystymo departamento direktorius T. Paliulis ir
Paslaugy valdymo ir vystymo departamento Egzaminavimo ir vairuotojo pazyméjimy iSdavimo paslaugy
skyriaus vadovas S. S¢iuplys.

T. Paliulis pasteb¢jo, kad Valdybai prie§ posédj buvo pateikta papildoma informacija, kurios
Valdybos nariai prasé praeitame posédyje. Pristatyta informacija, kurig planuojama pateikti Jmonés
savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos vadovybei. Valdybos nariai pateiké keleta
korekciniy pasiilymy.

NUTARTA:

1. Bendru sutarimu pritarti vienodo standarto V] ,,Regitra“ egzaminavimo centry kriterijams.

2. Pavesti Imonés vadovui egzaminavimo centry kriterijus pristatyti Imonés savininko teises ir
pareigas jgyvendinancios institucijos vadovybei.

8. SVARSTYTA. Veiksmuy klienty patiréiy gerinimo srityje aptarimas.

Papildomai dalyvavo Strateginio vystymo ir veiklos planavimo departamento Klienty patir¢iy ir
kokybés valdymo skyriaus vadové K. Vasylevaité, kuri pakomentavo Valdybos nariams pateikta
informacija. [vardinti atlikti ir planuojami darbai, skirti klienty patirtims gerinti.

Valdybos naré G. Blazgiené pasiiilé proaktyviai reaguoti ] klienty nepasitenkinimo laiSkus /
praneSimus — tiesiogiai susisiekti su konkreciu asmeniu, aptarti galimus problemos sprendimo variantus.
O. Masal¢ pateike klienty patirciy pavyzdziy, kurie reikalauja sisteminiy sprendimy.

VALDYBOS SPRENDIMAS:

1. I8klausyta informacija apie Jmonés vykdomus ir planuojamus darbus klienty patirtims gerinti.

2. Pasitilyta sudaryti galimy / planuojamy iniciatyvy, skirty kokybiskesniam klienty aptarnavimui,
sarasa, 1 kuri jtraukti ir klienty teikiamus pasitilymus, ypatinga démesij kreipiant j tas sritis, kurias klientai
vertina Zemiausiais balais.



9. SVARSTYTA. Dél vykdomy antikorupcijos priemoniy jgyvendinimo.

Generalinis direktorius pakomentavo Valdybai pateikta informacija, kurig parengé Veiklos
atsparumo ir korupcijos prevencijos skyriaus korupcijos prevencijos (atitikties) pareigiinas E. Bogavicius.
Tarp jgyvendinty priemoniy paminéta:

. parengta mokymy medziaga ir 14-oje padaliniy pravesti mokymai d¢l j teorijos egzaminus
atvykusiy asmeny patikrinimo;
o parengta ir publikuota vaizdo medziaga ,,5 mitai apie vairavimo egzaminus* bei ,,K3g reikeéty

zinoti pries jeinant  teorijos egzaminy klasg*;

. parengta ir Klienty aptarnavimo centro darbuotojams pristatyta atmintiné ,,Asmeny,
atvykusiy laikyti teorijos egzaming, patikrinimas®;

o jvertinti 4 lobistinés veiklos deklaravimo atvejai;

o jvertinti 26 gauti praneSimai apie galimus pazeidimus;

o priminta apie butinyb¢ sudalyvauti Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos mokymuose
apie viesyjy ir privaciyjy interesy deklaravima.

V. Dominauskas Valdybos narius informavo apie galutinj teismo sprendimg korupcija jtarto
darbuotojo byloje — nuo 2020 m. trukes procesas baigtas, darbuotojas pripazintas kaltu, tod¢l Imone
nutrauks darbo sutartj su juo.

VALDYBOS SPRENDIMAS. Isklausyta informacija apie Imonés vykdomas antikorupcines
priemones.

10. SVARSTYTA. Imonés komunikacijos strategijos pristatymas.

Papildomai dalyvavo Komunikacijos ir rinkodaros skyriaus vadové 1. Ciapé ir io skyriaus
darbuotojas (Imonés atstovas spaudai) L. Vosylius.

I. Ciapé pristat¢ Komunikacijos strategijos 2024-2027 m. projekta. Dalyviai diskutavo apie
Imonés ir rinkodaros—komunikacijos vizijg ir tinkama jos jvardinimg. Taip pat pasitilyta atskirai parengti
Kriziy valdymo komunikacijos plana.

VALDYBOS SPRENDIMAS:
1. ISklausyta informacija apie Jmonés komunikacijos strategija.
2. Pasitlyta iki 8. m. liepos 1 d. parengti Komunikacijos tvarkos aprasa.

11. SVARSTYTA. Susitikimas su Jmonés Audito komiteto nariais.
Papildomai dalyvavo Jmonés Audito komiteto pirmininké N. Patackiené ir naré K. Simonovic.

Posédzio dalyviai aptaré numatomus jgaliojimy lygiy pokycius pasikeitus Jmonés juridiniam
statusui | akcing bendrove. Taip pat aptartos sritys, kuriose Valdyba tikisi Audito komiteto indélio:
jvertinti rizikingiausias sritis Imonés veikloje (atliekant vadovaujanciy darbuotojy apklausg) ir jvertinti
Imonés antikorupciniy priemoniy plane numatyty priemoniy atitikimag realiai nustatytoms korupcijos
pasireiskimo rizikoms.

VALDYBOS SPRENDIMAS. PapraSyti Audito komitetg: 1) organizuoti vadovaujanciy
darbuotojy apklausg ir jvertinti rizikingiausias sritis Imonés veikloje, 2) jvertinti Imonés antikorupciniy
priemoniy plane numatyty priemoniy atitikimg realiai nustatytoms korupcijos pasireiskimo rizikoms.

12. SVARSTYTA. Dél galimo vieSujuy ir privaciy interesy konflikto vertinimo.

Informacija neskelbiama dél asmens duomeny teisinés apsaugos.



13. SVARSTYTA. Kito valdybos posédzio darbotvarkeés aptarimas.

NUTARTA. Patvirtinti kito Valdybos posédzio, kuris vyks 2024 m. geguzés 24 d. Imones
Klaipédos padalinyje', numatomus aptarti klausimus:

1) Valdybos veiklos aktualijy aptarimas.

2) Klaipédos padalinio veiklos ir kity aktualiy klausimy jvertinimas bei aptarimas.

3) Pragjusio Valdybos posédzio sprendimy jgyvendinimo aptarimas.

4) Imonés veiklos aktualijy aptarimas. PaZintis su naujai priimtais padaliniy vadovais.

5) D¢l pritarimo didelés vertés pirkimui (JAV ir Kanadoje registruoty transporto priemoniy
duomeny gavimo paslauga).

6) D¢l kai kuriy strateginiy 2024 m. rodikliy keitimo butinumo.

7) Centralizuotai teikiamy paslaugy portalo projekto eigos pristatymas.

8) Veiksmy plano dél Imonés juridinio statuso keitimo jgyvendinimo aptarimas.

9) Korupcijos tyrimo jvertinimo aptarimas.

10) Kito valdybos posédzio darbotvarkés aptarimas.

11) Kiti klausimai.

14. SVARSTYTA. Kiti klausimai.
14.1. D¢l pavézéjimo veikla uzsiimanciy asmeny kontrolés.

Pazyméta, kad §. m. balandzio 25 d. LR Seime pritarta Keliy transporto kodekso pakeitimui,
numatanc¢iam, kad taksi ar pavézéjimo verslu uzsiimantys vairuotojai privalés turéti europinj ar NATO
Salyje iSduotg vairuotojo paZzymejimg. Numatytas pereinamasis laikotarpis iki 2025 m.

Lietuvos transporto saugos agentiira informavo, kad per 2023 m. buvo i§duota apie 6000 leidimy
verstis pavezejy veikla (1§ jy 2567 — uzsienio Saliy pilieCiams). Iki 2024 m. balandzio 10 d. i§duota apie
1600 tokiy leidimy (i$ jy 571 uzsienio Saliy pilieCiams). Vertinant, kad dalis uzsienio Saliy pilieciy turi
europinj ar NATO Salyje iSduotg vairuotojo pazymejima, vis tik yra tikimybe, jog pries Keliy transporto
kodekso pakeitimo jsigaliojima bus didesnis norin¢iy laikyti vairavimo egzaminus klienty skaicius.

NUTARTA. Ipareigoti Imonés vadova apie situacija dél paveézéjy informuoti Vidaus reikaly
ministerijos atstovus.

14.2. D¢l planuojamos darbuotojy darbo uZmokescio perziiiros.

Generalinis direktorius V. Dominauskas pristaté ir pakomentavo informacijg apie galimus darbo
uzmokescio perzitré¢jimo 2024 metais scenarijus ir galima to jtaka Imonés finansiniams rezultatams.

Valdybos nariai aptaré¢ informacijg. Pazymeéta, kad 1€¢Sos darbo uzmokescio perziir¢jimui ir
bendram darbo uzmokescio fondo padidinimui, yra numatytos Imonés 2024 mety pajamy ir iSlaidy
samatoje ir patvirtintos Jmonés savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos.

NUTARTA:

1. Siekiant uztikrinti Valstybés jmonés ,,Regitra” darbo apmokéjimo sistemos ir vienkartiniy
1Smoky skyrimo apraso 14 punkto nuostatos jgyvendinimg, bendru sutarimu pritarti atlygio nuo liepos 1
d. kélimui darbuotojams, kuriy bazinis darbo uzmokestis nesiekia Valstybés jmonés ,,Regitra“ darbo
apmokéjimo sistemos ir vienkartiniy iSmoky skyrimo apraso priede nustatytos minimalios (80 proc.)
bazinio darbo uzmokescio intervalo ribos, iki 80 proc. intervalo dydzio, tam skiriant papildomg biudzeta.

2. Bendru sutarimu pritarti atlygio perziiiros proceso pradziai ir atlygio perziiirai Jmonés
darbuotojams atsizvelgiant | atlygio perziiiros procesa nustatyto biudzeto ribose nuo liepos 1 d.

! Dalis numatyty klausimy bus pristatomi nuotolinio rysio sistemos TEAMS pagalba.



PRIDEDAMA. Kvietimas j poséd; ir darbotvarke.

Posédzio pirmininké Orijana MasSalé

Posédzio sekretorius Zigmantas Staskevicius



VALSTYBES IMONE ,,REGITRA“

Valstybés jmonés ,,Regitra valdybos nariams

_ PRANESIMAS_
DEL VI ,,REGITRA% VALDYBOS POSEDZIO ORGANIZAVIMO

2024-04-19

Vilnius

S. m. balandZio 26 d. $aukiamas valstybés jmonés ,,Regitra® valdybos (toliau — Valdyba) posédis.
Posédis jvyks VI ,,Regitra® administracijoje.
PradZia 8.00 val.

Preliminari darbotvarké:

Eil. Tema Trukmé Praneséjas Laikas

Nr. min.

1. Valdybos veiklos aktualijy aptarimas. 40 8.00-8.40

2 Pra¢jusio Valdybos posédzio sprendimy 10 8.40-8.50
jgyvendinimo aptarimas.

3. Imonés veiklos aktualijy aptarimas. Pazintis 40 V. Dominauskas 8.50-9.30
su naujai priimtais padaliniy ir funkciniais
vadovais.

4. Veiksmy plano dél Imonés juridinio statuso 15 V. Zekonis 9.30-9.45
keitimo jgyvendinimo aptarimas.
Pertrauka 15 9.45-10.00

5. Per I ketvirtj pasiekty VI ,,Regitra‘“ veiklos ir 40 E. Kaziliiinas 10.00-10.40
finansiniy rodikliy jvertinimas, jmonés D. Urbelioniené
2024-2027 m. veiklos strategijoje numatyty R. Cetkauskiené
tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimo vertinimo
rodikliy reikSmiy, pasiekty per I ketvirtj,
aptarimas.

6. Imonés strateginiy ir kity svarbiausiy 40 V. Dominauskas 10.40-11.20
projekty jgyvendinimo eigos aptarimas. A. Gaidamoviciené

7. Egzaminavimo centry kriterijy pristatymas. 30 T. Paliulis, S. S¢iuplys 11.20-11.50
Pertrauka 50 11.50-12.40

8. Veiksmy klienty patiriy gerinimo srityje 40 K. Vasylevaité 12.40-13.20
aptarimas.

9. D¢l vykdomy antikorupcijos priemoniy 20 E. Bogavicius 13.20-13.40
jgyvendinimo.

10. Imonés komunikacijos strategijos 40 I Ciapé, L. Vosylius 13.40-14.20
pristatymas.
Pertrauka 15 14.20-14.35

11. Susitikimas su Jmonés Audito komiteto 40 N. Patackiené 14.35-15.15
nariais.

12. Kito Valdybos posédzio darbotvarkés 10 15.15-15.25
aptarimas.

13. | Kiti klausimai. 15 15.25-5.40
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