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NEPRIKLAUSOMO AUDITORIAUS ISVADA

VALSTYBES J]MONES “REGITRA” SAVININKO TEISES IR PAREIGAS
JGYVENDINANCIAI INSTITUCIJAI LR VIDAUS REIKALY MINISTERIJAI

ISVADA DEL FINANSINIY ATASKAITY AUDITO

Nuomone

Atlikome Valstybés jmonés ,,REGITRA” (toliau — Jmonés) finansiniy ataskaity, kurias sudaro 2022 m. gruodzio 31 d.
finansinés baklés ataskaita ir tg dieng pasibaigusiy mety bendryjy pajamy ataskaita, nuosavo kapitalo pokyciy ataskaita,
pinigy srauty ataskaita, aiSkinamasis rastas, jskaitant svarbiy apskaitos metody santraukg, audita.

MUsy nuomone, pridétos finansinés ataskaitos, visais reikSmingais atZvilgiais teisingai parodo tikrg ir teisingg Jmonés
2022 m. gruodzio 31 d. finansine bikle ir tg dieng pasibaigusiy mety finansinius veiklos rezultatus ir pinigy srautus pagal
tarptautinius finansinés atskaitomybeés standartus, priimtus taikyti Europos Sagjungoje.

Pagrindas nuomonei pareiksti

Auditg atlikome pagal tarptautinius audito standartus (toliau — TAS). Mlsy atsakomybé pagal Siuos standartus iSsamiai
apibddinta Sios iSvados skyriuje ,Auditoriaus atsakomybeé uz finansiniy ataskaity audita”. Mes esame nepriklausomi nuo
Jmonés pagal Tarptautiniy buhalteriy etikos standarty valdybos isleistg Buhalteriy profesionaly etikos kodeksg (toliau —
TBESV kodeksas) ir Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatymo reikalavimus, susijusius su auditu Lietuvos
Respublikoje. Mes taip pat laikomés kity etikos reikalavimuy, susijusiy su Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito
jstatymu ir TBESV kodeksu. Mes tikime, kad mdsy surinkti audito jrodymai yra pakankami ir tinkami mdsy nuomonei
pagrjsti.

Pagrindiniai audito dalykai

Pagrindiniai audito dalykai — tai dalykai, kurie, misy profesiniu sprendimu, buvo svarbiausi atliekant einamojo laikotarpio
finansiniy ataskaity audita. Sie dalykai buvo nagrinéjami atsizvelgiant j finansiniy ataskaity kaip visumos audita ir misy
nuomone, pareikstg dél Siy finansiniy ataskaity, todél atskiros nuomoneés apie Siuos dalykus nepateikiame. Kiekvienas
audito dalykas ir mUsy atsakas j jj yra aprasytas toliau.

Pajamy pripaZinimas

Bendroveés pajamos 2022 metais buvo lygios 27,3 min. Eur, kurias sudaré keliy transporto priemoniy registravimo
paslaugos (16,1 min. Eur), kandidaty j keliy transporto priemoniy vairuotojus egzaminavimo paslaugos (6,7 min. Eur),
vairuotojo pazymejimy iSdavimo paslaugos (3,8 min. Eur) bei duomeny teikimo paslaugos (0,7 min. Eur). Jmonés
monopoliniy paslaugy kainas tvirtina LR vidaus reikaly ministerija.

Kaip audito metu nagrinéjome pagrindinj audito dalykq

PerZilréjome pajamy pripaZinimo apskaitos principus, taikomus visiems reikSmingiems pajamy srautams, ir patikrinome,
ar jie atitinka tarptautiniy finansinés atskaitomybés standarty reikalavimus. Jvertinome pajamy pripazinimo principy
taikymo nuosekluma perZitréje apskaitos principus, naudojamus skirtingiems Bendrovés pajamy Saltiniams. Jvertinome,
ar Jmonés pajamos yra pripazjstamos tinkamu laikotarpiu ir nenustatéme jokiy reikSmingy iskraipymu.
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Kita informacija

Kitg informacijg sudaro informacija, pateikta Jmonés veiklos ataskaitoje, taciau ji neapima finansiniy ataskaity ir mdsy
auditoriaus iSvados apie jas. Vadovybé yra atsakinga uz kitos informacijos pateikima.

MUsy nuomoné apie finansines ataskaitas neapima kitos informacijos ir mes nepateikiame jokios formos uztikrinimo
iSvados apie jg, iSskyrus kaip nurodyta toliau.

Atliekant finansiniy ataskaity auditg, mdsy atsakomybé yra perskaityti kitg informacijg ir apsvarstyti, ar yra reikSmingy
neatitikimy informacijai, pateiktai finansinése ataskaitose, arba masy Zinioms, pagrjstoms atliktu auditu, ir ar ji yra kitaip
reikSmingai iskraipyta. Jeigu remdamiesi atliktu darbu pastebime reikSmingg kitos informacijos iskraipyma, mes turime
atskleisti §j faktg. Mes neturime su tuo susijusiy pastebéjimy.

Mes taip pat privalome jvertinti, ar Jmonés veiklos ataskaitoje pateikta finansiné informacija atitinka ty paciy finansiniy

mety finansines ataskaitas bei ar Jmonés veiklos ataskaita buvo parengta laikantis taikomy teisiniy reikalavimy. Masy

nuomone, pagrjsta finansiniy ataskaity audito metu atliktu darbu, visais reikSmingais atzvilgiais:

e |moneés veiklos ataskaitoje pateikti finansiniai duomenys atitinka ty paciy finansiniy mety finansiniy ataskaity
duomenis; ir

e Jmonés veiklos ataskaita buvo parengta laikantis LR jmoniy finansinés atskaitomybeés jstatymo reikalavimy.

Vadovybeés ir uz valdyma atsakingy asmeny atsakomybé uz finansines ataskaitas

Vadovybé yra atsakinga uZ Siy finansiniy ataskaity parengima ir teisingg pateikimg pagal Tarptautinius finansinés
atskaitomybeés standartus, priimtus taikyti Europos Sajungoje ir tokig vidaus kontrole, kokia, vadovybés nuomone, yra
batina finansinéms ataskaitoms parengti be reikSmingy iskraipymy dél apgaulés ar klaidos.

Rengdama finansines ataskaitas vadovybé privalo jvertinti Jmonés gebeéjima testi veiklg ir atskleisti (jei batina) dalykus,
susijusius su veiklos testinumu ir veiklos testinumo apskaitos principo taikymu, iSskyrus tuos atvejus, kai vadovybé ketina

likviduoti Jstaigg ar nutraukti veiklg arba turi kity realiy alternatyvy taip pasielgti.

Uz valdyma atsakingi asmenys privalo priziGréti Jmonés finansiniy ataskaity rengimo procesa.

Auditoriaus atsakomybé uz finansiniy ataskaity auditg

Msy tikslas yra gauti pakankama uztikrinimag dél to, ar finansinés ataskaitos kaip visuma néra reikSmingai iskraipytos dél
apgaulés ar klaidos, ir iSleisti auditoriaus iSvada, kurioje pateikiama mdsy nuomoné. Pakankamas uztikrinimas —tai auksto
lygio uztikrinimas, o ne garantija, kad reikSmingg iSkraipyma, jeigu jis yra, visada galima nustatyti per auditg, kuris
atliekamas pagal TAS. ISkraipymai, kurie gali atsirasti dél apgaulés ar klaidos, laikomi reikSmingais, jeigu galima pagrjstai
numatyti, kad atskirai ar kartu jie gali turéti didelés jtakos vartotojy ekonominiams sprendimams, priimamiems remiantis
finansinémis ataskaitomis.

Atlikdami audita pagal TAS, viso audito metu prieméme profesinius sprendimus ir laikémés profesinio skepticizmo
principo. Mes taip pat:

. Nustatéme ir jvertinome finansiniy ataskaity reikSmingo iskraipymo dél apgaulés arba klaidy rizika, suplanavome ir
atlikome proceddras kaip atsakg j tokig rizikg ir surinkome pakankamy tinkamy audito jrodymy misy nuomonei
pagrjsti. ReikSmingo iskraipymo dél apgaulés neaptikimo rizika yra didesné nei reikSmingo iSkraipymo dél klaidy
neaptikimo rizika, nes apgaule gali buti sukciavimas, klastojimas, tycinis praleidimas, klaidingas aiSkinimas arba
vidaus kontroliy nepaisymas.
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e  Supratome su auditu susijusias vidaus kontroles, kad galétume suplanuoti konkreciomis aplinkybémis tinkamas
audito procediras, o ne tam, kad galétume pareiksti nuomone apie Jmonés vidaus kontrolés veiksminguma.

e Jvertinome taikomy apskaitos metody tinkamuma ir vadovybés atlikty apskaitiniy vertinimy bei su jais susijusiy
atskleidimy pagrjstuma.

e  Padaréme isvadg dél taikomo veiklos testinumo apskaitos principo tinkamumo ir dél to, ar, remiantis surinktais
jrodymais, egzistuoja su jvykiais ar sglygomis susijes reikSmingas neapibréztumas, del kurio gali kilti reikSmingy
abejoniy dél Jmonés gebéjimo testi veiklg. Jeigu padarome isvadg, kad toks reikSmingas neapibréztumas egzistuoja,
auditoriaus iSvadoje privalome atkreipti démesj j susijusius atskleidimus finansinése ataskaitose arba, jeigu tokiy
atskleidimy nepakanka, turime modifikuoti savo nuomone. Mdsy iSvados pagrjstos audito jrodymais, kuriuos
surinkome iki auditoriaus iSvados datos. Taciau, blsimi jvykiai ar sglygos gali lemti, kad Jmonés negalés toliau testi
savo veiklos.

e Jvertinome bendrg finansiniy ataskaity pateikima, struktGrg ir turinj, jskaitant atskleidimus, ir tai, ar finansinése
ataskaitose pateikti pagrindziantys sandoriai ir jvykiai taip, kad atitikty teisingo pateikimo koncepcija.

Mes, be visy kity dalyky, privalome informuoti uz valdymag atsakingus asmenis apie audito apimtj ir atlikimo laikg bei
reikSmingus audito pastebéjimus, jskaitant svarbius vidaus kontrolés trikumus, kuriuos nustatéme audito metu.

ISvada dél kity teisiniy ir priezidros reikalavimy

‘

Audito paslaugy vieSojo pirkimo — pardavimo sutartis su Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerija ir V) ,Regitra“
pasirasyta 2021 m. spalio ménesj. Esame paskirti atlikti V] ,,Regitra” 2021 ir 2022 mety finansiniy ataskaity auditg. Jmonés
auditg atliekame antrus metus is eilés.

Patvirtiname, kad skyriuje ,Nuomoneé* pareiksta misy nuomoneé atitinka finansiniy ataskaity audito ataskaita, kurig kartu
su Sia auditoriaus iSvada pateikéme Jmonei, Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijai ir audito komitetui.

Per audito vykdymo laikotarpj nesuteikéme kity nei finansiniy ataskaity auditas paslaugy. Pazymime, kad esame
nepriklausomi nuo audituojamos Jmonés.

Audito, kurj atlikus iSleidziama Si nepriklausomo auditoriaus iSvada, uzduoties partneris yra Aisté Perminaité.

Auditore Aisté Perminaité
2023 m. kovo 23 d., Vilnius
Auditoriaus pazymeéjimo Nr. 000592

UAB , Tezaurus auditas”
Audito jmoneés pazyméjimo Nr. 001211
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METINE VEIKLOS ATASKAITA

Mes esame tam, kad j eisma patekty
tik pasirenge vairuotojai ir legalios
transporto priemonés
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Valdybos pirmininkés zodis

Gerbiami klientai, partneriai, kolegos,

2022 metus drgsiai galima pavadinti
esminiy ,Regitros* pokycCiy pradzios metais.
Saus] darbg pradejo naujas jmones
vadovas, mety viduryje pirmagkart sudaryta
valdyba, kurios dauguma sudaro
nepriklausomi nariai. Atnaujinta jmones
strategija. Priimtas sprendimas keisti
jmones juridinj statusg — pertvarkyti
valstybés jmone | akcine bendrove. Itin
daug demesio skyreme antikorupcijos
stiprinimo veikloms. Dziaugiames tuo, kad
rekordinio pelno metai suteiké galimybe | Valdybos pirmininké

darbuotojy gerove investuoti dvigubai Orijana MASALE
daugiau nei anksciau.

Naujos musy strategijos aSimi tapo keturi

tikslai: Paprastumas, Jsitraukimas,

Reputacija, Pelningumas. Tikime, kad

jgyvendinus naujgja strategija klientai ir

partneriai pajus pokytj per dar daugiau

malonaus nustebimo momenty; darbuotojai

— per didesn] darbo uzmokestj ir vidinés

kultiros transformacijg; musy akcininkas

valstybe — per solidzig finansine graza.

2023 metai bus nelengvy pokycCiy etapas,

kurio realius rezultatus pamatysime po

dvejy—trejy mety. Deékoju visiems, su

kuriais einame Siuo jdomiu keliu ir drauge

kuriame efektyvig, skaidrig, inovatyvig

bendrove, kurios demesio centre — klientas.

@ www.regitra.lt @ 8 700 55151 @Regitra @ vi_regitra m #regitra
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Generalinio direktoriaus zodis

2022-ieji tapo jvykiy kupinais metais, kuomet
padareme didele paZzangg siekdami strateginiy
tiksly ir vykdydami savo misijg — uztikrindami, kad
] eisma patekty tik pasirenge vairuotojai ir legalios
transporto priemonés.

Visy pirma, esu dekingas visai komandai ir
kiekvienam jos nariui atskirai uz susitelkima,
iniciatyvas ir indel}, uztikrinant sklandzig jmones
veikla, sekmingai jveikiant visus iSSukius, kuriy
praéjusiais metais tikrai netroko.

Pandemijos metu praktinio egzaminavimo paslau-
gos kurj laikg nebuvo teikiamos, todel susikaupé
eilé klienty, norinCiy laikyti praktikos egzaming.
Suprasdami klienty ltkescCius, jgyvendinome eile  Generalinis direktorius
priemoniy, kuriy deka ne tik reikSmingai sumazi-  \faidas DOMINAUSKAS
nome klienty laukimo laikg, bet ir priememe

rekordinj kiekj praktikos egzaminy.

Taip pat skyreme demesj gerindami klienty patirtj ir jgyvendinome naujo teorijos
egzaminavimo modelio projektg — net 11-oje egzaminy centry busimus vairuotojus
aptarnaujame atnaujintose egzaminy klasese.

Pasikeitus geopolitinei situacijai ir Ukrainai laikinai panaikinus muito mokescCius | Salj
jvezamoms transporto priemonems, sulaukeme rekordinio ukrainieCiy srauto. Déka visy
darbuotojy susitelkimo, Sis iSSukis buvo sékmingai jveiktas, o klienty laukimo laikas
reikSmingai nepakito.

Zinoma, esame vie3ojo sektoriaus atstovai, tad skaidrumas ir korupcijai atsparios aplinkos
karimas yra vienas i$ svarbiausiy prioritety. Siai sriGiai skiriame didelj démesj, jsitraukéme j
"Skaidrumo akademijos" veiklg, o gerosios valdysenos indekso tyrime korupcijos
prevencijos jvertinimas 2022 metais pasieke maksimaly jmanomg — A+. Esame daug
nuveike, taciau ties tuo nezadame sustoti.

Tikiu, kad 2023-ieji bus ne ka maziau intensyvus, svarblis ir jdomis metai. Turime
patvirtintg 4 mety jmones veiklos strategija, kurioje iSskirtos aisSkios jmones veiklos kryptys ir
strateginiai tikslai. Esame pradéje jmones juridinio statuso pokycio kelione, jgyvendiname
kitus valstybines reikSmes projektus.

Esu jsitikines, kad atnaujinta strategija leis mums dar kokybisSkiau teikti visuomenei svarbias
paslaugas, darbas iSvien leis sékmingai jgyvendinti strateginius tikslus ir auginti jmone, o
masy vertybés — pagarba, atvirumas, atsakomybe ir profesionalumas — taps musy jmones
kultdros pagrindu.

@ www.regitra.lt @ 8 700 55151 @Regitra @ vi_regitra m #regitra
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' Apie |mone | EE@“’

Bendroji informacija pie Jmone

Valstybes jmone ,Regitra” jsteigta vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybes 1999 m. kovo
22 d. nutarimu Nr. 319 ,Del visy transporto priemoniy ir savaeigiy zemes ukio masiny valstybes
registro ir keliy transporto priemoniy apskaitos valstybés jmoneés jsteigimo®. |mone yra ribotos
civilinés atsakomybeés vieSasis juridinis asmuo. Jmonés teises valdyti, naudotis ir disponuoti jai
patikétu valstybes turtu nustato Lietuvos Respublikos valstybes ir savivaldybés jmoniy jstatymas,
Jmones jstatai ir kiti Lietuvos Respublikos teisés aktai. Pradejusi veikti, Jmone teike tik motoriniy
transporto priemoniy ir jy priekaby (toliau — transporto priemonés, TP) registravimo paslaugas.

Pagrindiniai juridinio asmens duomenys

Pavadinimas Valstybes jmone "Regitra"

Teisine forma Valstybes jmone, ribotos civilines
atsakomybés vieSasis juridinis
asmuo

Steigéjas Lietuvos Respublikos vidaus

reikaly ministerija

Adresas Liepkalnio g. 97, 02121 Vilnius
Internetinis adresas www.regitra.lt

Telefonas 8 700 55151

Jmoneés kodas 110078991

PVM moketojo kodas  LT100789917

|staty registracija 2022 m. kovo 3 d. (naujausia
redakcija)
Pagrindiné veikla Transporto priemoniy registracija,

Vairuotojy egzaminai, vairuotojo
pazyméjimy iSdavimas, duomeny
teikimas

@ www.regitra.lt @ 8 700 55151 @Regitra @ vi_regitra m #regitra



https://www.regitra.lt/lt/
https://www.instagram.com/vi_regitra/?fbclid=IwAR2S9U08LeXLIpzjHD5PNfqWiQIIzgW9OT_5d3GByC_YJorG_9Pr3vcMMfI
https://www.facebook.com/Regitraa
https://www.linkedin.com/company/vi-regitra/mycompany/
https://www.regitra.lt/lt/
https://www.facebook.com/Regitraa
https://www.instagram.com/vi_regitra/?fbclid=IwAR2S9U08LeXLIpzjHD5PNfqWiQIIzgW9OT_5d3GByC_YJorG_9Pr3vcMMfI
https://www.linkedin.com/company/vi-regitra/mycompany/

' Apie |mone | Eﬂ@ﬂ

Imoneés veiklos istorija

2000

Imonés veiklos pradZia
Transporto priemoniy registracija

2003

Vairuotojy egzaminavimas

2007

Vairuotojo pazyméjimy iSdavimas

2010

Skaitmeniniy paslaugy vystymas

2012

|steigtas Informacijos teikimo centras

2017

Jmonés struktariné reforma

2020

Transporto priemoniy registracijos
mokesc¢io administravimas

2021

Transporto priemoniy savininky
apskaitos vykdymas

2022

Priimtas sprendimas pertvarkyti
Jmone j akcine bendrove

2023
Vairuotojy kvalifikaciniy korteliy ‘
iSdavimas
2024

‘ Jmoné pertvarkoma j akcine bendrove

@ www.regitra.lt ® 870055151 @Regitra @ vi_regitra m #regitra
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Valdymo organai

Valdyba

2022 m. birzelio 17 d. darbag pradejo naujai paskirta valdyba, sudaryta iS 5 nariy. Tarp paskirty
asmeny vienas Jmones savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos atstovas, vienas —
Jmonés darbuotojy atstovas ir trys — nepriklausomi nariai. Nepriklausomi valdybos nariai atrenkami
vadovaujantis Kandidaty | valstybes Jmones ar savivaldybes |monées valdybag parinkimo tvarkos
aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Vyriausybes 2015 m. birzelio 17 d. nutarimu Nr. 631.

2

@& www.regitra.lt

Orijana MASALE

Valdybos pirmininké

Patirtis: Nepriklausoma valdyby nare ir pirmininke, savo vadybine patirtj kaupianti nuo
2004 m. Dirbo ,Fortune 500 TOP 3 korporacijoje, taip pat skandinaviskoje draudimo
bendroveje. O. MasSalé buvo ekonomikos ministro ir valstybés kontrolieriaus patareja.

Giedré BLAZGIENE

Nepriklausoma valdybos naré

Patirtis: Daugiau nei 15 m. patirties reguliuojamoje rinkoje (bankininkyste,
telekomunikacijos, = vandentvarka) klienty aptarnavime, produkty kdrime,
pardavimuose, rinkodaroje ir IT projekty valdyme.

Tomas TUMENAS

Nepriklausomas valdybos narys

Patirtis: Sukaupta 30 m. finansy ir investicijy valdymo patirtis. Beveik 20 m. dirbta
.Linas Agro Group® finansy direktoriumi. 2016 m. jvertintas kaip geriausias finansy
direktorius Lietuvoje.

Indré GASPERE

Valdybos naré. Vidaus reikaly ministerijos atstové

Patirtis: Atstovavimo teismuose ir teises srityse dirba 21 m., patirtis strateginiy
sprendimy priémimo, tiesioginio teises taikymo, ginCy sprendimo, sutarCiy teisés,
viesyjy pirkimy vykdymo srityse. llgamete darbo patirtis vieSyjy pirkimy komisijose.

Povilas RUSKUS

Valdybos narys. Darbuotojy atstovas

Patirtis: llgametis V] ,Regitra” darbuotojas, kuris turi sukaupes 16 m. darbo patirt]
transporto registravimo srityje bei 5 m. einantis vyresniojo specialisto pareigas V|
.Regitra“ AviZieniy grupéje.

@ 8 700 55151 @Regitra @ vi_regitra m #regitra
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Valdymo organai

Valdybos veikla

Kolegialaus organo jgaliojimai:

- Nustato Jmonés struktiarg, sprendzia del
Jmoneés filialy ir atstovybiy steigimo ar
likvidavimo;

- Teikia iSvadas del |monés strategijos,
paskirstytino pelno, metiniy pajamy ir iSlaidy
samaty bei metiniy turto jsigijimo ir skolinimosi
plany projekty;

- Tvirtina darbuotojy apmokejimo ir skatinimo
taisykles;

- Pritaria numatomiems sandoriams, kuriy verte
virSija 150 tukst. eury (be PVM).

2022 m. svarbiausi valdybos sprendimai:

- Valdybos darbo reglamento tvirtinimas;

- Pritarimas dideles vertés sandoriams:
egzaminy automobiliy jsigijimui, vairuotojo
kvalifikaciniy korteliy blanky pirkimui,
darbuotojy sveikatos draudimui, gamtiniy dujy
pirkimui;

- Patvirtinti strateginiai rodikliai 2023-2026
metams;

- Strateginiy projekty valdymo aptarimas;

- Korupcijos prevencijos iniciatyvy nustatymas;
- Darbuotojy geroves didinio veiksmy
patvirtinimas;

- Atlygio patvirtinimas audito komiteto nariams.

Valdybos nariy darbo uzmokestis:

Nuo 2022 m. rugpjucio 5 d. valdybos nariams
mokamas fiksuotas menesinis darbo uzmokes-
tis. 2022 m. Il ketvirtj vidutinis atlygis valdybos
nariams buvo 1211 eur., IV ketvirtj 1340 eur.,
neatskaiCius mokesciy.

SlelS

7 Posédziali

2022 metais jvyko 7 naujai sudarytos
valdybos posédziai ir strateginé sesija.

6 posédziai vyko gyvai Jmonés patal-
pose ir vienas posédis nuotoliniu badu.
Vienas posedis surengtas Vilniaus filialo
bastingje.

100 o Jgyvendintas 2022 m.

0 valdybos veiklos planas
Valdyba jgyvendino visas suplanuotas
2022 mety veiklos plano priemones ir |
kiekvieng organizuotg posed] jtrauké
papildomy klausimy ir sprendimy.

Valdybos poseédziy lankomumas

Giedreé
BLAZGIENE

86 %

Orijana
MASALE

100 %

@& www.regitralt @ 870055151

Tomas
TUMENAS

100 %

@Regitra

Povilas
RUSKUS

100 %

Indré
GASPERE

100 %

@) viregita [fi] #regitra
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Valdymo organai

Generalinis direktorius

Nuo 2022 mety sausio 10 d. generalinio direktoriaus
pareigas atlieka Vaidas Dominauskas.

llgamete patirt] Vaidas Dominauskas kaupée draudimo ir
telekomunikacijy bendrovése, pastaruosius deSimt
mety sékmingai vadovavo jvairaus dydzio komandoms,
dirbanCioms su privaciais bei verslo klientais.

Vienasmenis valdymo organas:

- Priima j darba ir atleidzia Jmonés darbuotojus, nustato
jy darbo uzmokestj;

- Tvirtina Jmones padaliniy nuostatus;

- Tvarko Jmones turtg ir pinigines léSas, nustato jy EEralinis direktorilis
natidojimo krypis; Vaidas DOMINAUSKAS m
- Pagal kompetencijg tvirtina Jmones teikiamy paslaugy
kainas.

Vidaus reikaly ministerija

Savininko teises ir pareigas jgyvendinanti
institucija

Valdymo organo jgaliojimai:

- Tvirtina Jmoneés |status ir Strategijg, metinius
turto jsigijimo ir skolinimosi planus, metines
finansines ataskaitas bei pelno (nuostoliy)
paskirstyma;

% - Skiria ir atSaukia Jmones vadova, valdybos
g narius;

TIETUVCS .i-rsruautus

- Parenka iSorinio audito jmone finansiniam
auditui  atlikti, sprendzia del Jmones
reorganizavimo, pertvarkymo ar likvidavimo;

- Tvirtina Jmones teikiamy paslaugy kainas.

@ www.regitra.lt @ 8 700 55151 @Regitra @ vi_regitra m #regitra
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Organizaciné

Korupcijos prevencijos
(atitikties) pareigunas

Kibernetinio saugumo
vyriausiasis specialistas

struktiira

4[ Generalinis

Finansy skyrius

direktorius ]7

[ Generalinio direktoriaus ]

Atstovas spaudai

pavaduotojas

Skaitmeniniy paslaugy
valdymo skyrius

Egzaminavimo ir
vairuotojo paZymeéjimy
isdavimo skyrius

:

f Informaciniy technologiju )
departamentas

J

Administravimo
departamentas

—_

IS plétros ir prieZiuros
skyrius

Teisés skyrius

IT infrastruktdros

Transporto priemoniy
registracijos skyrius

Klienty aptarnavimo

N\ ”
R
| skyrius )

valdymo skyrius

saugos skyrius

Personalo ir darbuotojy )

Veiklos planavimo ir
L kokybés valdymo skyrius

-

Viedyjy pirkimy skyrius

Vilniaus filialas

Kauno filialas

Klaipédos filialas

Siauliy filialas

Panevéiio filialas

Alytaus filialas

[ Vidaus audito skyrius ]

.

[ Turto valdymo skyrius

Jmoneés strukttra patvirtinta V] ,Regitra“ valdybos 2020 m. gruodzio 28 d. posedyje, jsigaliojo 2021 m.
geguzés 1 d. Strukttra orientuota | efektyvy ir pagrjsta vadovavimag bei valdyma, optimaly klienty
aptarnavima. Strukttirg sudaro direkcija ir 6 filialai, jsteigti didziausiuose Salies miestuose. V| ,Regitra“
generaliniam direktoriui tiesiogiai pavaldis generalinio direktoriaus pavaduotojas, filialy direktoriai,
Jmonés Administravimo departamento, Finansy, Vidaus audito skyriy vadovai, taip pat Kibernetinio
saugumo vyriausiasis specialistas, Korupcijos prevencijos (atitikties) pareiginas ir Atstovas spaudai.

@& www.regitra.lt

® 87005515

@Regitra

Jmoneés struktra nuo Jmonés jkarimo kito
priklausomai nuo Jmonei pavesty funkcijy
plétros, Jmonés valdymo kasty optimizavimo
poreikio. Pradejus egzaminuoti vairuotojus,
iSduoti vairuotojo pazymejimus, atsiradus
batinumui  vykdyti vieSuosius  pirkimus,
stiprinti klienty aptarnavimo kokybe, didinti
tvarkomy asmens duomeny sauguma,
stiprinti korupcijos prevencijos veikla.

Jmone turi 39 klienty aptarnavimo padalinius
visoje Lietuvoje, kuriuose teikiamos trans-
porto priemoniy registracijos paslaugos,
iSduodami vairuotojo pazymejimai.

@) viregita [fi] #regitra
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Audito komitetas

Valstybes jmongéje ,Regitra® nuo 2019 m. veikia Audito komitetas. Savo veikloje komitetas
vadovaujasi nuostatais, kurie reglamentuoja Audito komiteto sudarymo tvarka, nariy skaiciy, teises
ir pareigas, posedziy organizavimo ir sprendimy priemimo tvarkg, veiklos ataskaitos pateikimg jj
sudariusiai Jmonés valdybai tvarkg ir terminus. Vadovaujantis Lietuvos Respublikos finansiniy
ataskaity audito jstatymu ir Reikalavimy audito komitetams, audito komitetus sudaranciy jmonés
organy ir audito komitety sudéties aprasu, Komitetas sudarytas 4 metams iS 3 nariy.

Komiteto nariai. Komiteto nariai kolegialiai turi finansy, buhalterinés apskaitos ar finansiniy
ataskaity audito ir jmonés veiklos srities Ziniy. Vienas audito komiteto narys turi ne mazesne kaip 3
mety darbo buhalterinés apskaitos ir (arba) finansiniy ataskaity audito srityse patirtj. Komitete dirba
nepriklausomi nariai Kristina Simonovi¢, Saulius Lap3inskas ir Kestutis Sirvaitis, atitinkantys
Reikalavimy audito komitetams valstybes valdomose jmonese ir savivaldybiy valdomose jmonése
apraSo nustatytus nepriklausomumo kriterijus. Komiteto pirmininke iSrinkta nepriklausoma Audito
komiteto naré Kristina Simonovi€. Su kiekvienu Audito komiteto nariu sudaryta Komiteto nario
veiklos sutartis, kurioje nustatomas uz Komiteto nario veikla mokamo atlygio dydis, jo mokejimo
tvarka, Komiteto nario veiklos ataskaity teikimo tvarka bei kiti jsipareigojimai. Komiteto nariams uz jy
vykdoma veiklg apmokama iS Jmones lesy.

Komiteto veikla

Audito komitetas stebi finansines
atskaitomybes procesg, metiniy finansiniy
ataskaity ir konsoliduotyjy finansiniy ataskaity
auditg;

Teikia rekomendacijas;

Informuocja Jmonés vadova ir priezilros
organg — valdyba apie finansiniy ataskaity
audito rezultatus.

Audito komiteto nariams paskirtas vidutinis ketvirCio atlygis (eurais)

| ketvirtis Il ketvirtis lll ketvirtis IV ketvirtis
2020 360 180 0 180
2021 540 540 360 540
2022 720 360 540 720

@ www.regitra.lt @ 8 700 55151 @Regitra @ vi_regitra m #regitra
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Specialieji jpareigojimai

Specialusis jpareigojimas — tai valstybes valdomos jmones atliekama funkcija, kurig ji jstatymu ar
Kitu teisés aktu yra jpareigota atlikti, kad baty uztikrintas konkreciy socialiniy, strateginiy ar politiniy
valstybes tiksly jgyvendinimas. Atlikdama specialiuosius jpareigojimus atitinkancias funkcijas,
valstybes valdoma jmone turi iSskirtines (monopolines) teises, t. y. atliekama funkcija valstybes
nustatytomis jprastomis rinkos sglygomis neatliekama arba negali buti patenkinamai atliekama kity
ukio subjekty. Nustatyta, kad valstybés valdoma jmoné vykdo specialyjj jpareigojima, jeigu pareiga
atlikti tam tikrg aiSkiai apibreztg funkcijg yra nurodyta jstatymuose arba Lietuvos Respublikos
Vyriausybes nutarimuose ir atliekant Sig funkcijg yra tenkinamas bent vienas iS nustatyty kriterijy,
patvirtinty Valstybés valdomy jmoniy specialiyjy jpareigojimy nustatymo ir informacijos pateikimo
rekomendacijose.

Keliy transporto Vairuotojo pazymeéjimy Motoriniy transporto
priemoniy registracija iSdavimas priemoniy registracijos
mokesc€io administravimas

Motorinés transporto priemonés ar
riekabos tapatumo nustatymas, . " - -
jog duomeny E)raéymas j Lieytuvos Teisés akty nustatyta tvarka i$- Nuo 2020 m. liepos 1 d. registruo-

. : o S ; jant lengvuosius ir lengvuosius kro-
Res-publikos ~ keliy  transporto duodami teise vainati motorines vininius automobilius taikomas regi-

priemoniy ~_registrg,  leidimui transporto priemones patvirtinan- stracijos mokestis priklausomai nuo
dalyvauti vieSaja-me eisme butiny tys vairuotojo pazymeéjimai (na- degaqu rasies bei jy kombinacijy_ir
salygy  atitkimo  patikrinimas, cionaliniai ir tarptautiniai). iSmetamo CO2 kiekio, kai jis virsija
valstybinio registraci-jos numerio 130 g/km. Jmoné atlieka valstybes
zenkly ir dokumento, liudijancio apie | jai pavestg TP registracijos mokes-
transporto priemo-nés registracija, . Cio paskaiCiavima ir jo sumokéjimo
iSdavimas. administravima.

= Vool weu W Wl ~r—
Asmeny, siekianCiy jgyti TR VR S EEY o [T o IR GITT] Lietuvos Respublikos keliy
teise vairuoti transporto transporto priemoniy transporto priemoniy vai-
priemones, egzaminavimas registro tvarkymas ruotojy registro tvarkymas

Asmeny, norinCiy jgyti ar susi- AN EEER O pliSIOni) dHGy Keliy transporto priemoniy vairuo-
graZinti teise vairuoti tam tikro tipo rne]e?s){fe t\lﬁrrli(gn:jluovrﬁleséyblcg}gq? : tojqqduomeﬁ)'lys tv%rkomi 2%nybinia-
ir kategorijos transporto priemone, to%s i reikalu mini>s/- me registre, kurio duomeny valdy-
teoriniy ziniy ir praktiniy transporto teJrija yo duomeny tvarkL)!/tojas 4 tojas yra Vidaus reikaly ministerija,
priemones valdymo jgudziy bei VRIS e 0 duomeny tvarkytojas — V] ,Regi-
gebéjimy patikrinimas. duomeny gavéjams teikiami fra®. Registro duomenys duomeny

Iy gavejams teikiami teises akty nus-
teisés akty nustatyta tvarka. fatyta tvarka.

Transporto priemoniy
savininky apskaita

Nuo 2021 m. geguzés 1 d. Jmoné
vykdo naujg specialyjj jpareigoji-
ma — naujoje Transporto priemo-
niy savininky apskaitos informa-
cinéje sistemoje, tvarko visy tran-
sporto  priemoniy  savininky
apskaita.

@ www.regitra.lt @ 8 700 55151 @Regitra @ vi_regitra
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' Jvykiai |

Ataskaitinio laikotarpio jvykiai

Vasaris
Iniciatyva — ,,1000 + egzaminy papildomai*“
bldsimiesiems vairuotojams

ISrinkta V] ,Regitra“ darbuotojy profesines
sgjungos taryba

Balandis

.Regitros“ ambasadoriy iniciatyva “Regitra,
Darom” aplinkos tvarkymo, tvarumo taikymo
buityje ir asmenines kalbos ,Svarinime”

BirZelis

Lietuva Europos transporto priemoniy ir
vairuotojy registravimo asociacijos (EReg)-
2022 mety narys

Darba pradejo naujoji Jmones valdyba

Rugpjutis
Latvijos kolegy vizitas. Jmonegje lankési
Latvijos jmones CSDD valdybos nariai

Spalis
Kibernetinio saugumo pratybos
"Kibernetinis skydas 2022"

Patvirtinti naujo dizaino numerio Zenklai su
vyCiu, jgyvendinant teises akty reikalavimus

2022

Gruodis
Priimtas sprendimas pertvarkyti Jmone |
akcine bendrove

@& www.regitra.lt
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Sausis
Darba pradeéjo naujasis |monés
vadovas Vaidas Dominauskas

Patvirtinta Jmoneés veiklos strategija

Kovas
Pradétas motocikly sezonas, startavo
A, Al, A2 kategorijy egzaminai

Atnaujintas centrinis Vilniaus filialo
padalinys Lentvario gatveje

Geguzeé

Nuo geguzeés 1 d. pakeistos vairavimo
egzaminy kainos, kurios nebuvo
perzidretos daugiau kaip 13 mety

Liepa

Informacijos centro skambuciy kokybeés
vertinimas ir konsultuojamosios
darbuotojy ugdymo sesijos

Rugseéjis
Jmonés vadovy ir valdybos nariy
strateginé sesija

Jmones darbuotojy saskrydis

Lapkritis
|diegtas virtualus asistentas "Revis"
Jmones interneto svetaineje

Vasaris
Patvirtinta Jmoneés veiklos strategija

2023-2026 metams

@) viregita [fi] #regitra



https://www.regitra.lt/lt/
https://www.instagram.com/vi_regitra/?fbclid=IwAR2S9U08LeXLIpzjHD5PNfqWiQIIzgW9OT_5d3GByC_YJorG_9Pr3vcMMfI
https://www.facebook.com/Regitraa
https://www.linkedin.com/company/vi-regitra/mycompany/
https://www.regitra.lt/lt/
https://www.facebook.com/Regitraa
https://www.instagram.com/vi_regitra/?fbclid=IwAR2S9U08LeXLIpzjHD5PNfqWiQIIzgW9OT_5d3GByC_YJorG_9Pr3vcMMfI
https://www.linkedin.com/company/vi-regitra/mycompany/

’Veiklos strategija| Eﬂ@ﬂ

*
~

Strateginiai tikslai a |:|

2022 m. Strateginiy tiksly jgyvendinimas

Klienty pasitenkinimo paslaugomis augimas
2022 metais atlikto klienty pasitenkinimo tyrimo duomenimis 96,8 96.8%
proc. klienty yra patenkinti jmones teikiamomis paslaugomis.

Veiklos procesy efektyvumo didéjimas

4 4
Didindama veiklos procesy efektyvumg, Jmoné 2022 metais I l

supaprastino ir patobulino 5 paslaugy teikimo proceduras. 2020 2021 2022

Inovatyviy ir skaitmenizuoty paslaugy teikimas

Skaitmeniniais kanalais teikiamy paslaugy dalis 2022 metais 29.7%
sudare 29,7 proc.

Jmonés vertybémis pagrjstas organizacinés kultiros
puoseléjimas

Darbuotojy pozityvios darbo aplinkos indeksas, kuriuo m
matuojamas darbuotojy pasitenkinimas darbu, siekia 5,3* balo.

©o 006 0 0 O ©

Socialiai atsakingas veiklos vykdymas B A-
Valstybés valdomy jmoniy gerosios valdysenos indekso tyrimo C

rezultatais V| "Regitra" 2021/22 mety indeksas - A. D

Finansiskai rentabilus veiklos vykdymas

Jmonés pajamos 2022 metais sieké 27,34 min. eury. Jmoné

uzdirbo daugiau 2,82 min. eury pajamy, lyginant su 2021 metais. adt 2‘-5

*Tyrimas atliekamas kas 2-3 metus. Paskutinis tyrimas atliktas 2020 metais
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Transporto priemoniy registracijos paslaugos

Transporto priemoniy registracijos paslaugos sudaro didziausig Jmones aptarnaujamy klienty ir
gaunamy pajamy dalj. Pastaruosius keleta mety transporto priemoniy registracijos paslaugy
apimtys augo, taCiau 2022 metais atskiry registracijos paslaugy kiekiai isliko nepakite, lyginant su
2021 metais, ar net sumazéjo. ReikSminga jtakg registracijos paslaugoms turéjo 2022 m. Il ketvirtj
Ukrainoje atSauktas muito mokestis naudotoms transporto priemonéms. Siuo laikotarpiu transporto
priemoniy pardavéjai, o kartu ir Jmoné sulauké gausaus transporto priemoniy pirkéjy skaiCiaus is
Ukrainos. Muito mokesciai Ukrainoje nebuvo taikomi iki 2022 m. liepos 1 d.

2022-ieji metai buvo iSties intensyvis ir energingi
profesionaly komandai, kuri siekia, kad transporto
priemoniy registracijos paslaugos baty patogios,
modernios ir rentabilios. Nuo valstybinés reikSmes
projekty jgyvendinimo ar nestandartiniy paslaugy
procesy iki tarptautinio bendradarbiavimo - visur
stengemes veikti kaip komanda ir tikejome vieni
kitais. Na o0 metams pasibaigus galime pasidziaugti ir
rezultatais bei jvertinimais:

— Lietuva tapo EReg asociacijos 2022 mety nare;

— pateikeme techniniy duomeny ataskaita Europos
Komisijai, kuri buvo pripazinta kokybiSkiausia i$ visy
ES valstybiy;

— pasirengéme naujam valstybinio numerio Zenkly
dizainui su Vyciu;

— atlikome daugybe sisteminiy ir techniniy pakeitimuy,

kuriy déka transporto priemoniy registracijos paslau- Miglé MARCEVICIOTE
gos tapo "draugiSkesnes". Skyriaus vadové m

Transporto priemoniy registracijos paslaugy apimtys (tukst.)

Pirma karta Registruoty TP ISregistruotos Vizualiai
registruotos TP | duomeny keitimas TP patikrintos TP
2020 229,7 532,6 89,2 166,3
2021 235,4 385,0 62,5 159,1
2022 233,6 325,9 33,5 145,0
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Transporto priemoniy registracijos paslaugos

2022 metais Lietuvos Respublikos keliy transporto priemoniy registre pirmg kartg registruoty
transporto priemoniy skaiius sumazejo 1 proc., lyginant su 2021 metais. Pirmg kartg
registruojamos transporto priemonés apima naujas transporto priemones ir iS uzsienio valstybiy
jveztas | Lietuvg naudotas transporto priemones, kurioms yra reikalingas vizualus patikrinimas,
prieS suteikiant registracijos paslaugas. Dél pasaulines pandemijos 2020-2022 metais daugelis
pramonés sriCiy susidare su tiekimo grandinés iSSukiais, todel sutriko ir gamybos bei logistikos
procesai. Naujy transporto priemoniy gamybos pasaulyje apimtys Zenkliai sumazejo ir pasilla
reikSmingai susitrauke. Sumazéjes naujy transporto priemoniy prieinamumas neigiamai veikée ir
naudoty transporto priemoniy rinkg — pardavimai mazéejo. Negalédami jsigyti naujos transporto
priemones naudoty automobiliy savininkai eksploatuoja turimas transporto priemones ir jy
neparduoda. Tai patvirtina ir senstantis vidutinis Salies automobiliy parko amzius. Lengvyjy
automobiliy M1 klasés vidutinis amzius 2022 metais buvo 16,1 mety (2021 m. — 15,9 mety).

15,9

15,7 R /A
m B " | N
2020 2021 2022

M1 klasés transporto priemoniy vidutinis amZius metais

2022 m. buvo iSduota 13% daugiau Vasaros atostogy metu paprastai sulau-

Trumpalaikiy leidimy naudoti transporto
priemone vieSajame eisme. Tokie leidi-
mai iSduodami tikio subjektams ir prekybi-
ninkams, kuomet reikia transporto prie-
mone transportuoti | pardavimo, remonto
ar techninés apziuros atlikimo vietg.

kiama klienty aktyvumo, kurie uZsisako
valstybinio numerio zenklo dviratine lente-
le, kuri skirta Zenklinti dviraCiy laikiklj, tvir-
tinama prie automobilio. TaCiau 2022 m.
tokiy klienty aktyvumas buvo menkesnis,
nei ankstesniais metais

B P00000

224.8 2647

B=0XXXXX

2020 2021 2022

5,8 i

2020 2021 2022

Trumpalaikiy leidimy naudoti TP eisme skaicius (tlkst.) Dviratiniy numerio Zenklo lenteliy skaicius (takst.)
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Transporto priemoniy registracijos paslaugos

Registruojant transporto priemones yra iSduodami, keiCiami ar priskiriami valstybinio registracijos
numerio zenklai. Numerio zenklai registracijos paslaugos suteikimo metu priskiriami iS eilés jau
pagaminty ir paslaugy teikimo vietose turimy numerio Zenkly. UZ papildomg mokestj (35 eur) galima
pasirinkti numerio Zenklus i$ turimy pagaminty ir laikomy padalinio sandeélyje. Taip yra galimybé
savo transporto priemone pazenklinti iSskirtiniais ar vardiniais numerio Zenklais.

2022 m. registruojant trans- 234,6 m

porto priemones valstybinio tikst.

numerio Zenkly deriniy i$

eiles pasirinkta 5 proc. 2f"1=9
daugiau, nei 2021 metais. tukss

ISduoty numerio Zzenkly IS 2553 2022

eiles apimtys didesnes ir uz

Avlusi s Paskirty numerio Zenkly is eilés

Pastaruosius trejus metus 24,7 m
tukst.

klientai aktyviau naudojasi

paslauga — pasirinkti valstybi-

nio numerio zenklus IS esan- 27,9 2021
.. L . takst.

Ciy sandélyje. Tokia paslauga

kainuoja 35 eurus ir laikoma 29 5 2022
komercinio pobudzio. takst.

Pasirinkti numerio Zenklai i$§ sandélyje esanc€iy

. -« 7
transporto priemones pazen- tikst.
klinti numerio Zzenklais su

pasikartojanciais skaicCiais ar 15,9 2021
raidémis, galéjo rinktis iSskir- takst.

tinius numerio zenklus. Tokiy
numerio Zenkly kaina 75 — 14,4 2022
500 eur. JUkSL

Pasirinkti iSskirtiniai numerio Zenklai
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Transporto priemoniy registracijos paslaugos

Nuo 2001 mety valstybés jmone "Regitra" iSduoda vardinius numerio Zenklus transporto priemoniy
savininkams, pageidaujantiems savo transporto priemones pazenklinti unikaliy skaiCiy ir raidziy
deriniu. Vardiniai numerio zenklai yra brangiausia Jmonés teikiama komercineé paslauga, kurios
kaina iki 2010 m. sieké ~2900 eur (10 000 lity), o nuo 2010 mety Sios paslaugos kaina sumazinta
iki 1500 eur. Nuo 2020 mety vardiniy numerio Zenkly paklausa Zenkliai iSaugo ir 2022 metais
iSduoty vardiniy numerio zenkly kiekis buvo didziausias Jmones veiklos istorijoje.

139 143 143 155
66 70 e 82 81 103 117
14 38 33 I l . 48 45

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Vardiniy numerio Zenkly iSdavimas

- Kokj uZrasa daZniausiai vairuotojai nori
matyti ant savo automobilio?

Jdomu, jog kai tik pradéjome iSduoti vardinius
numerius, zmones labai tiesiogiai suprato jy
paskirtj. Buvo laikomasi huomones, kad jei tai
yra vardinis numeris, tai reiSkia, jog juose
batinai turi bati naudojamas zmogaus vardas.
Tai tokiy numeriy pradzioje buvo iSduodama
daugiausiai. YpaC dzidgavo trumpy vardy
savininkai, kadangi visos raides tilpdavo ant
plokstelés. Beje, labai populiaru buvo naudoti
vienodus skaitmenis: 777777 ar 999 ir t. t.

Vyr. specialistas
Antanas RAUDONIS
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Transporto priemoniy registracijos paslaugos

Nuo 2015 mety Jmoné kryptingai investuoja | r
skaitmeniniy paslaugy kanaly plétrg ir vystyma. -
Suprantant klienty poreikius ir besikeiCianCius
jprocius, taip pat skaitmeniniy technologijy progresa ir
visuomenes skaitmeninio rastingumo  didéjima,
siekiama teikiamas skaitmenines paslaugas sukurti
patogias ir paprastas naudotojui. Daugiausiai klienty
Jmoné aptarnauja teikdama transporto priemoniy
registracijos paslaugas tiek skaitmeniniuose, tiek
fiziniuose paslaugy teikimo kanaluose.

DidzZioji dalis teikiamy transporto priemoniy registracijos paslaugy jau yra pasiekiamos internetu,
klientai vis aktyviau renkasi paslauga gauti skaitmeniniame kanale, o papildomai motyvuoja ir
Zemesne paslaugos kaina nei fiziniuose paslaugy teikimo kanaluose.

41%

2020 2021 2022

Skaitmeniniais kanalais suteikty registracijos paslaugy dalis

12 %

Klienty buvo patenkinti
Jmoneés skaitmeniniais ka- "
nalais teikiamomis pas-
laugomis 2022 metais.
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Transporto priemoniy savininky apskaita

Nuo 2021 m. geguzés 1 d. pradéjo veikti nauja Transporto priemoniy savininky apskaitos
informaciné sistema, kurioje apskaitomi visy transporto priemoniy savininkai. Kiekviena Salyje
esanti ir nuosavybes teise Lietuvos gyventojui ar jmonei priklausanti transporto priemoné privalo
tureti unikaly savininko deklaravimo kodg (SDK). Taip pat naujas kodas sugeneruojamas
kiekvieng kartg pasikeitus transporto priemonés savininkui. Transporto priemoniy savininky
apskaitos informacine sistema skirta Lietuvos Respublikos saugaus eismo automobiliy keliais
jstatymo ir Lietuvos Respublikos administraciniy nusizengimy kodekso pakeitimams,
jsigaliojusiems 2021 m. geguzés 1 d., jgyvendinti. Minéty jstatymy pagrindinis tikslas — uzkardyti
sudaromus fiktyvius sandorius transporto priemoniy prekybos srityje, sudaryti galimybe kontroles
institucijoms nustatyti tikruosius transporto priemoniy pardavejus (perpardavinetojus) bei
savininkus ir uZztikrinti jiems tenkanciy mokestiniy prievoliy ir (ar) kitos teisinés atsakomybés uz
nustatytus teises pazeidimus neiSvengiamuma.

ISduota SDK 2021 metais jsigaliojus jpa-

reigojimams savininkams de-
641,1 2021 klaruoti transporto priemo-
thkst. nes, per 8 mén. buvo iSduota

641,1 tukst. naujy SDK koduy.

893,0 Per 2022 metus 893 tikst.
tokst. savininky pateiké deklaracijas.

Internetu pateikty deklaracijy dalis

Didzioji dalis transporto prie-
moniy savininky renkasi de-

64% klaruoti nuosavybés jgijima ar
perleidima internetu. Deklara-
cijos teikimas internetu yra
nesudétingas ir trunka vos
kelias minutes, be to Si pas-
lauga internetu - nemokama.

67% |

2021 2022
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Transporto priemoniy registracijos mokestis

Nuo 2020 m. liepos 1 d. registruojant lengvuosius ir lengvuosius krovininius automobilius (M1 ir
N1 kategorijos) taikomas registracijos mokestis priklausomai nuo degaly rasies bei jy kombinacijy
ir kai iSmetamo CO2 kiekis virSija daugiau nei 130 g/km.

Mokestis taikomas, kai:
« automobilis yra registruojamas pirma karta (registruojant naujg ar jvezta is uzsienio);
 keiCiasi automobilio valdytojas (pvz.: prieS tai Lietuvoje eksploatuotas automobilis yra
registruojamas kito valdytojo vardu, suteikiama teisé valdyti automobilj kitam asmeniui
nuomos pagrindu ir kt.);
« po iSregistravimo automobilis yra registruojamas iS naujo (pvz.: pasibaigus laikinos
registracijos terminui).

Mokestis netaikomas, kai:
« laikinai (iki ménesio) registruojamiems automobiliams;
« istoriniams automobiliams, kuriems yra iSduodami istoriniai numerio Zenklai;
« registruojamiems automobiliams, kai nesikeicia jy valdytojas;
« automobiliy paveldéjimo atvejais;
« automobiliams, kuriuose yra sumontuota nejgaliesiems skirta jranga.

15,4m|n. 31,8m|n. 31,1m|n.

2020 m 2021 m 2022 m

2022 metais transporto priemoniy savininkai iS viso sumokéjo 31,1 min. eury registracijos
mokescio. Atsizvelgiant | tai, kad registracijos mokescCio surinkta 2,3 proc. maziau nei 2021
metais, galima daryti prielaidas, kad transporto priemoniy savininkai keicia jprocCius ir renkasi
maziau tarSias transporto priemones, kurioms taikomas mazesnis registracijos mokestis arba
mokescio mokeéti nereikia apskritai. Valstybes teikiama parama ir skatinimas rinktis maziau tarSias
transporto priemones arba elektromobilius, taip pat turi jtakg ir prisideda prie vairuotojy
pasirinkimo jsigyjant transporto priemones, tuo paciu sutaupant registracijos mokescio islaidas.

@ www.regitra.lt @ 8 700 55151 @Regitra @ vi_regitra m #regitra



https://www.regitra.lt/lt/
https://www.instagram.com/vi_regitra/?fbclid=IwAR2S9U08LeXLIpzjHD5PNfqWiQIIzgW9OT_5d3GByC_YJorG_9Pr3vcMMfI
https://www.facebook.com/Regitraa
https://www.linkedin.com/company/vi-regitra/mycompany/
https://www.regitra.lt/lt/
https://www.facebook.com/Regitraa
https://www.instagram.com/vi_regitra/?fbclid=IwAR2S9U08LeXLIpzjHD5PNfqWiQIIzgW9OT_5d3GByC_YJorG_9Pr3vcMMfI
https://www.linkedin.com/company/vi-regitra/mycompany/

' Paslaugos ’

Paslaugy teikimas

Vairuotojy egzaminavimas

Vairuotojy ir kandidaty | vairuotojus teoriniy Zziniy patikrinimo paslauga (teorijos egzaminas)
teikiama 14-oje Jmones padaliniy visoje Lietuvoje. Praktiniy motorines transporto priemones
valdymo jgudziy ir gebéjimy patikrinimo paslauga (praktinio vairavimo egzaminas) teikiama 12-oje
padaliniy. Vairavimo egzaminus laikyti gali asmenys, kuriy nuolatiné gyvenamoji vieta yra Lietuvos
Respublikoje. Registruodamiesi vairavimo egzaminams, klientai privalo bati pabaige mokymus
vairavimo mokykloje, jgije vairuotojo medicinine pazyma ir iSklause pirmosios pagalbos mokymus.
Basimi vairuotojai pirmiausiai laiko teorijos egzaming, kurio teigiamas rezultatas galioja 12 mén.
Véliau praktiniy transporto priemonés valdymo jgudziy ir gebéjimy patikrinimas, kurio teigiamas
rezultatas suteikia teise gauti vairuotojo pazymejima ir dalyvauti vieSajame eisme.

Sudétingoje saugaus eismo automobiliy keliuose
sistemoje svarbiausi dalyviai yra vairuotojai. Mums
tenka itin atsakinga uzduotis — nuspresti, ar busimi
vairuotojai tinkamai pasirenge savarankiskai dalyvauti
vieSajame eisme. Kartu esame ir administraciniy
paslaugy teikejai, tad bdtina paisyti ir valstybes
nustatyty reikalavimy, taikomy administracinems pas-
laugoms. Galiausiai, visi busimi vairuotojai yra
Jmones klientai, kuriy teigiamos patirtys yra masy
strateginis tikslas. Atsizvelgdami j visy suinteresuoty
Saliy lokesCius ir poreikius, inicijuojame pokycius ir
nuolat siekiame aukstesniy kokybes standarty.
2022-aisiais metais kartu su komanda:
— Jgyvendinome naujo teorijos egzaminavimo modelio
projektg ir 11 egzaminy centry jau pasirenge klientus
aptarnauti efektyviau atnaujintose klasése;
— Inicijavome naujos paslaugos sukarimo procesus ir
jau Siais metais pradésime iSdavinéti vairuotojy kvalif-
ikacines korteles;
— Atlikome reikSmingus registracijos | egzaminus
atnaujinimus, kurie klientams suteiks dar daugiau

patogumo ir aiSkumo registruojantis j egzaminus Saulius SCIUPLYS
internetu. Skyriaus vadovas
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Paslaugy teikimas

Vairuotojy egzaminavimas

Kasmet Jmoné surengia daugiau kaip 200 takst. teorijos ir praktikos egzaminy visoje Salyje.
llguoju laikotarpiu pastebima tendencija, kad egzaminy skaiCius mazeja. Didziausias vairavimo
egzaminy poreikis yra 18-20 mety amziaus gyventojy grupei, kuri nuolat traukiasi dél Salyje
vykstanCiy demografiniy pokyCiy. 2022 metais surengty egzaminy skaiCius buvo rekordiskai
didelis, taCiau tai salygojo egzaminy veiklos apribojimai 2020-2021 metais. Taip pat didesniam
egzaminy skaicCiui 2022 metais jtakos turéjo ir vairuotojy pasirengimas, kai nepakankamas Zinias
ar netinkamus vairavimo jguadzius turintys busimi vairuotojai egzaminus laiko keletg karty.

113053  +1 ...

Teorijos egzaminy

2022 m

Teorijos egzaminus kasmet laiko daugiau kaip
100 tokst. Kklienty visoje Lietuvoje. Daugiausia
asmeny siekia jgyti teise vairuoti B kategorijos
transporto priemones, o daugiausiai laikancCiyjy
egzaminus yra 18-20 mety amziaus. 2022 metais
teorijos egzaminy skaicius buvo 1 proc. didesnis
lyginant su 2021 metais.

Praktikos egzaminy

Pandemijos metu praktinio egzaminavimo
paslaugos nebuvo teikiamos ilgiau kaip 50
dieny. Visi pageidavusieji laikyti egzaminus
buvo priversti perkelti egzaminy datas, dél
Sios priezasties susikaupé norin€iy laikyti
praktikos egzamina eilé. Siekdami uZtikrinti
kuo didesnj aptarnauty klienty srauta, |moné
2022 metais vykdé egzaminus papildomomis
darbo valandomis ir poilsio dienomis.
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Paslaugy teikimas

Vairuotojy egzaminavimas

DidZiausi Jmonei tenkantys iSSukiai organizuojant egzaminus busimiems vairuotojams — klienty
laukimo | egzaminus laikas. |monés veiklos strategijoje nustatyta siekti, kad laukimo | teorijos
egzaming laikas nevirSyty 12 kalendoriniy dieny, o j praktikos egzaming — 26 kalendoriniy dieny.
Siltuoju mety laiku organizuojami ir A kategorijos transporto priemoniy praktikos egzaminai, tad
klienty srautai didéja, o turimi Zmogiskieji iStekliai nesikeicia.

2459 '17proc.

Kalendorines dienos

2022 m

2021 m. kovo mén. atnaujinus vairuotojy egzami-
navimo paslaugy teikimg po pandemijos suvar-
zymy, norinCiyjy laikyti praktikos egzaminus buvo
daugiau kaip 10 tdkst.,, tad vidutinis egzamino
laukimo laikas sieke 30 dieny. 2022 m. buvo
inicijjuotos  papildomos iniciatyvos, egzaminy
paslaugas teikiant poilsio dienomis ir papildomu
laiku darbo dienomis. Tai leido sutrumpinti vidutinj
f' N laukimo laikg | praktikos egzaming iki 24,9
’ | kalendoriniy dieny 2022 metais.

9,8 Ay Y

AL
Kalendorines dienos W\

2021 metais laukimo j teorijos egzaming vidutinis
laikas sieké 21 kalendorine diena. Pandemijos
metu buvo priimtas sprendimas, pratesti teorijos
egzamino rezultato galiojimg, neskaiCiuojant
paslaugy teikimo apribojimy laiko, todél teorijos
egzaminy paklausa sumazéjo. Taip pat 2022
metais dalyje padaliniy pradéjo veikti naujas
teorijos egzaminavimo modelis, kai klientai
aptarnaujami srautiniu budu.

| == L e
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Paslaugy teikimas

Vairuotojy egzaminavimas

Vertinant egzaminy iSlaikymo pirmuoju bandymu rezultatus jZvelgiama tendencija, kad prastéja
vairuotojy pasirengimas egzaminams. Pastaruosius keleta mety nuolat mazeja busimy vairuotojy,
kuriems egzaming pavyksta islaikyti iS pirmo karto, dalis. Nuosekliai blogeja praktikos egzaminy
iSlaikymo rezultatai ir matyti, kad praktikos egzaming pirmuoju bandymu iSlaiko vos 26,2 proc.
egzaminuojamyjy. Tai liudija apie nepakankamag vairuotojy ir kandidaty j vairuotojus pasirengimo
egzaminams lygj.

2020 50,7 % 2020 34,8 %
2021 45,4 % 2021 32,0 %
2022 40,6 % 2022 26,2 %

S il P raktikos egraming, dalis

Apeliacijos dél egzaminy rezultaty

Jmonés klientai, nesutinkantys su

179 2 egzaminy rezultatais, turi teise pateikti
+5 proc.

apeliacijg, kurig nagrinéja sudaryta
Apeliacij : apeliacijy nagrinéjimo komisija.
pelacljos 2022 metais p J4 nagrinej J

2022 metais buvo gautos 179 apeliacijos dél
egzaminy rezultaty. Komisija, iSnagrinejusi gautas
apeliacijas, 16-os egzaminy rezultatus anuliavo. 89
proc. gauty apeliacijy paliktas galioti egzamino
jvertinimo rezultatas. Svarbu pazymeéti, kad komisija
neturi jgaliojimy pakeisti egzamino rezultato, todel
anuliavus egzamino rezultatg klientui leidZziama
pakartotinai laikyti egzaming nemokamai.
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Vairuotojo pazyméjimy iSdavimas

Vairuotojo pazymejimas yra asmens dokumentas, iSduodamas vairuotojui, kuris jgyja teise vairuoti
nustatytos kategorijos transporto priemones. Vairuotojo pazymejimas iSduodamas iSlaikius
teoriniy ziniy patikrinimo ir praktiniy motorinés transporto priemones valdymo jgudziy egzaminus.
Vairuotojo pazymejimas liudija apie jgytg teise vairuoti, taCiau vairuotojams buatina atitikti ir kitas
salygas, nustatytas teisés aktuose, pvz. — tureti galiojancig medicinine pazyma. 2023 m. sausio 1
d. 1 508 923 asmenys turéjo galiojancius vairuotojo pazymejimus.

oy 2020 194296 +14 o0
Vairuotojo pazymejimai 2022 m
1t7fj1(’st. 2022 metais vairuotojo pazymejimy is-
duota 14 proc. daugiau. Augimo prie-
194,3 2022 Zastis — po pandemijos didéjes egzami-
takst. ny ir jgijusiy teise vairuoti asmeny

I3duota vairuotojo pazymeéjimy skaiCius. Vairuotojo pazymejimai iSduo-
dami jgijusiems teise vairuoti arba
keiCiant vairuotojo pazymejimg pasibai-
gus senojo pazymejimo galiojimuli.

3252

Tarptautiniai
vairuotojo pazymeéjimai

2020 m. Jmoné pradéjo iSdavinéti tarptau-
tinius vairuotojo pazymeéjimus, reikalin-
gus keliaujantiems ir vairuojantiems tose
uzsienio Salyse, kurios nepriklauso Euro-
pos Sajungai (ES) ar Europos Ekonomi-
nei Erdvei (EEE). 2022 m. tokiy pazyméji-
my iSduota 2296 vnt., pandemijos metu
apribojus keliones uZsienyje, tarptautiniy
vairuotojo pazymeéjimy paklausa buvo
sumenkusi. Tadiau 2022 m. tarptautiniy
vairuotojo pazymeéjimy iSdavimas veél
reikSmingai padidéjo
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) &
=

Vairuotojo pazyméjimy iSdavimas

Nuo 2018 mety vairuotojai, kuriy vairuotojo pazymeéjimo galiojimas baigiasi, turi galimybe
uzsisakyti naujg vairuotojo pazymejima internetu. Jmone sukdre ir iSvysté vairuotojy portalg,
kuriame Kklientai prisijunge gali matyti aktualig informacijg ir iSduotus dokumentus. Vairuotojy
portale galima pateikti praSymg dél naujo vairuotojo pazyméjimo iSdavimo, aktyvuoti naujg
pagamintg vairuotojo paZzymejima, pranesti apie pavogtg ar pamestg pazymeéjima. UZsisakant
naujg vairuotojo pazymeéjima, svarbu turéti galiojanCia medicining pazyma ir asmens nuotrauka,
ne senesne kaip 5 mety, kuri saugoma Gyventojy registre.

Vairuotojo pazymeéjimy, uzsakyty vairuotojy portale, dalis

2020 2021 2022

68155 +15,6...

Vairuotojo pazymeéjimai 2022 m
internetu

2020/21 metais pandemijos metu taikyti klienty
aptarnavimo fiziniuose paslaugy teikimo kana-

luose ribojimai, kurie paskatino vairuotojus
aktyviau naudotis vairuotojy portalu ir gauti
paslaugas skaitmeniniu kanalu. Jmoneé taip pat
vykdé aktyvig vieSinimo kampanijg ir kvieté
klientus rinktis patogig alternatyva — vairuotojy
portalg.
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Paslaugy teikimas

Informacijos ir duomeny teikimas

Registry ir informaciniy sistemy duomeny teikimas. Lietuvos Respublikos keliy transporto
priemoniy registre ir Lietuvos Respublikos keliy transporto priemoniy vairuotojy registre tvarkomi
duomenys neatlygintinai teikiami jvairioms Lietuvoje ir Europos Sajungos valstybese naréese ir
(arba) Europos ekonominés erdves valstybése veikianCioms institucijoms ir tarnyboms,
atliekancioms pazeidimy ar mokesciy tyrimus, kei¢ian¢ioms vairuotojo pazymejimus kitose Salyse,
taip pat jmonéms ir asmenims, turintiems Kkitg teisétg interesg gauti tokius duomenis. Jmonés
tvarkomuose registruose ir jy archyvuose saugomi duomenys, informacija ir dokumentai, didelés
apimties registro duomeny jradyma ir jy tvarkyma patvirtinanciy istoriniy jrady skaicius. Si
informacija reikalinga jvairius tyrimus atliekanioms teisésaugos institucijoms, teismams,
Valstybinei mokesciy inspekcijai ir kitoms jstaigoms, taip pat patiems tvarkomy duomeny
subjektams, turintiems teisétg interesg gauti tokius duomenis.

~8,3 min. ~55 min.

Unikaliy transporto Istoriniy registro objekty
priemoniy registre jrasy tvarkymo byly

Lietuvos Respublikos keliy transporto priemoniy registre tvarkoma
informacija apie visas motorines keliy transporto priemones, regis-
truotas Lietuvoje. Informacija klientams yra teikiama pagal vienkartinius
gautus prasymus fiziniuose ir skaitmeniniuose paslaugy teikimo
kanaluose, taip pat duomenis klientai gali gauti sudare duomeny teikimo
sutartis su Jmone. Sudarius duomeny teikimo sutartj, klientas turi
galimybe savarankiSkai pasiimti registre tvarkomus duomenis,
apmokant uzZ juos ménesio pabaigoje pagal fakta.

22 743 +17,900c

Klienty praSymai pateikti 2022 m
duomenis

2022 metais beveik penktadaliu iSaugo klienty prasymy, del duomeny
gavimo, apimtys. PraSymai buvo teikiami elektroniniu bdadu arba
fizinluose paslaugy teikimo kanaluose. Dazniausiai klientai praso
duomeny (pazymuy, iSrasy) apie jiems nuosavybes teise priklausancias
transporto priemones arba dokumenty kopijy, susijusiy su transporto
priemoniy pirkimo-pardavimo sandoriu.
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Klienty konsultavimas

2012 metais jsteigtas ir s€kmingai veikia Bendrasis informacijos centras (ICE), kuris konsultuoja
Jmones klientus telefonu ir atsako | uzklausas, gautas elektroniniu pastu. Informacijos centre dirba
per 30 specialisty-konsultanty, kurie kasdien suteikia daugiau kaip 1000 konsultacijy telefonu ir
atsako | daugiau kaip 100 uzklausy elektroniniu badu. Klientai turi galimybe rinktis patogy
skaitmeninj kanala, norédami gauti reikalinga informacijg ar konsultacijg, todel pastaraisiais
metais didéja uzklausy skaiCius, gaunamy ne tik el. pastu, bet ir socialiniuose tinkluose (facebook,
instagram), eKetris portale ar tiesioginiy pokalbiy svetaingje (LiveChat).

430 564 -26% 3:03 min.

Skambuciai 2022 m Vid. konsultacijos
laikas

2022 metais ICE konsultantai- Vidutinis  kliento  konsultacijos
specialistai suteiké 26 proc. telefonu laikas 2022 m. sutrum-
maziau konsultacijy telefonu. 2021 péjo 22 sekundémis. Specialistai-
metais konsultacijy telefonu porei- konsultantai nuolat mokomi ir
kis buvo didziausias nuo ICE : edukuojami efektyviai valdyti po-
veiklos pradzios del naujos trans- - kalbj su klientu, kad klientas atsa-
porto priemoniy nuosavybés de- . of kyma gauty per trumpiausig jma-
klaravimo sistemos jdiegimo. ' noma laikg.

2% Wi 2:22 min. -42%

Prarasty skambuciy : Atsiliepimo laikas 2022 m
Prarasty skambuciy, kai klientas

nesulauke kol atsilieps konsul- : 2022 metais vidutinis klienty
tantas, dalis 2021 metais sieké " skambucio atsiliepimo laikas buvo
net 54 proc. Papildomi ICE dar- .5 B beveik du kartus trumpesnis nei
buotojai ir jgyvendintos konsulta- Wi 2021 metais. Atsiliepimo laikas
cijy kokybés didinimo iniciatyvos sutrumpéjo nuo 4 min. 6 sekun-

leido sumazinti prarasty skambu- - dziy iki 2 min. 22 sekundziy.
Ciy dalj iki 24% 2022 metais.
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Klienty konsultavimas

2022 m. ICE komandos vadoveés

LICEWACEE TSI JIINCSISl 2022 metais centro veikloje
skambuciy kokybes ir konsultuoja- EEET S TERET SV G =110}
mojo ugdymo sesijos, kurios buvo ERET sl = o= (=L Ao I (oo
atliekamos asmeniskai su kiekvie- BRSEEERNTANT =1 T [o] s 0111
nu specialistu—konsultantu. Konsul- BV G AV o[-0 oo 1 o TN =5
tuojamojo ugdymo sesijy metu BGRR[0 [13) [}
kolegos iniciatyviai jsitrauke. Sesi- BRI RS E VN ol=I M TF41| <5l a (ol
jos bus vykdomos periodiskai ir BRGNS EREIEAE o] e
pades dar labiau pagerinti klienty EEGETSIToINe]Y =0

aptarnavimo patirtis.

Irena ZDANAVICE
ICE komandos vadovée

Virtualus asistentas

Nuo 2022 m. gruodzio men. Jmonés interneto svetainéje klientus konsultuoja ir | jy rapimus
klausimus atsako virtualus asistentas ,REVIS”. Naujojo konsultanto deka klientai gali daug
greiCiau ir patogiau gauti reikiamg informacijg bet kuriuo paros metu. REVIS darbg pradéjo
konsultuodamas klientus dvejomis temomis: vairavimo egzaminy ir vairuotojo pazymeéjimo
iISdavimo klausimais. 2023 metais planuojama plesti REVIO kompetencijas, jtraukiant kitas
Jmonés teikiamas paslaugas j virtualaus asistento Ziniy bagaza.

UZklausos per parg

Per pirmgjj savo veiklos meénes] virtualus
asistentas vidutiniSkai sulaukdavo 83 uzklausy

per para.

Virtualus asistentas buvo susietas su skambuGiy  jauds
centro konsultantais ir darbo metu gali nukreipti |8 P
K paletka e Sveiki, a3 Revis

klientg pokalbiui su gyvu konsultantu.
Siua metu dar mokausi, taciau pabandysiu kuo iSsamiau
atsakyti j Jums ripimus klausimus Siomis temomis:

REVIS dirba 24/7 — klientams klausimy kyla ir
nakties metu.

Egzaminai

|| PRENUMER Vairuotojo pazymejimai

SUSISIEKITE SU MUMIS
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' Paslaugos ’ Eﬂ@ﬂ

Paslaugy teikimas

Klienty aptarnavimas padaliniuose

Jmoné visoje Salies teritorijoje turi 39 klienty aptarnavimo padalinius, kuriuose kasmet
aptarnaujama daugiau kaip 1 min. klienty. DidZiausia klienty dalis (~80) atvyksta | fizinius
paslaugy teikimo kanalus, siekdami gauti transporto priemoniy registracijos ir nuosavybés
deklaravimo paslaugas.

1 298 047 +22 % 544 125 «iientai

Klienty prasymai padaliniuose 2022 m. apsilanké padaliniuose dél
transporto priemoniy regis-
tracijos paslaugy

2022 metais bendrai visuose |Jmones klienty
aptarnavimo padaliniuose buvo suteikta 22
proc. daugiau paslaugy, lyginant su 2021
metais. Didesnius klienty srautus padaliniuose 526 812 klienty

léme klienty iS Ukrainos aktyvumas 2022 m. deklaravo transporto prie-
balandzio - birzelio menesiais, kuomet nebuvo moniy nuosavybés jgijima
taikomi muito mokescCiai transporto priemo- ar perleidima

néms, jvezamoms | Ukraing. Jtakos turejo ir
pandemijos metu taikyty apribojimy panaikini-
mas, kai klientai vél galéjo laikyti vairavimo o 227 110 kiienty
egzaminus ir atvykti j padalinius i§ anksto atvyko atsiimti ar pasikeisti
neuZsiregistravus. vairuotojo pazymeéjimag

Klienty buvo patenkinti
Imonés padaliniuose su-
teikty paslaugy kokybe
2022 metais.
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f Filialai f

Filialy veikla

Vilniaus filialas

Rytis POLIKAUSKAS
Vilniaus filialo direktorius

Veiklos teritorija: Vilniaus apskritis
Padaliniai: Vilniaus filialas, AviZieniy grupé, Snipiskiy grupé, Ukmergés grupe, Salgininky
postas ir Nemencinés postas.

o O 1 :
Darbuotojy Suteiktos vairuotojo Surengti vairavimo
pazymeéjimy iSdavimo ir praktiniy jgudziy
keitimo paslaugos patikrinimo egzaminai

p=<

Suteikta transporto Priimtos transporto priemoniy Surengti vairavimo
priemoniy registracijos savininky jgijimo/perleidimo teorijos egzaminai
paslaugy deklaracijos

il il
Klienty laukimo laikas Filialo grynasis pelningumas Filialo pajamos

dienomis | praktikos
egzaming
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| Filiatai | Eﬂ@ﬂm

Filialy veikla Q

Kauno filialas

Gedeminas ANDRIUKAITIS
Kauno filialo direktorius

Veiklos teritorija: Kauno apskritis
Padaliniai: Kauno filialas, Dainavos grupé, Kédainiy grupé, KaiSiadoriy grupé, Prieny grupé,
Raseiniy grupé.

o O 1 :
Darbuotojai Suteikta vairuotojo Surengta vairavimo
pazymeéjimy iSdavimo ir praktiniy jgudziy
keitimo paslaugy patikrinimo egzaminy

p=<

Suteikta transporto Priimtos transporto priemoniy Surengti vairavimo
priemoniy registracijos savininky jgijimo/perleidimo teorijos egzaminai
paslaugy deklaracijos

il Sl
Klienty laukimo laikas Filialo grynasis pelningumas Filialo pajamos

dienomis | praktikos
egzaming
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| Filiatai | Eﬂ@ﬂm

Filialy veikla Q

Klaipédos filialas

Vainius BUTINAS
Klaipédos filialo direktorius

Veiklos teritorija: Klaipedos apskritis, Tauragés apskritis
Padaliniai: Klaipédos filialas, Tauragés grupé, Jurbarko grupé, Silutés grupé, Kretingos grupe.

o O 1 :
Darbuotojai Suteikta vairuotojo Surengta vairavimo
pazymeéjimy iSdavimo ir praktiniy jgudziy
keitimo paslaugy patikrinimo egzaminy

p=<

Suteikta transporto Priimtos transporto priemoniy Surengti vairavimo
priemoniy registracijos savininky jgijimo/perleidimo teorijos egzaminai
paslaugy deklaracijos

il Sl
Klienty laukimo laikas Filialo grynasis pelningumas Filialo pajamos

dienomis | praktikos
egzaming
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f Filialai f

Filialy veikla

Siauliy filialas

Vilmantas RAMONAS
Siauliy filialo direktorius

Veiklos teritorija: Siauliy apskritis, TelSiy apskritis
Padaliniai: Siauliy filialas, TelSiy grupé, MaZeikiy grupé, Kelmés grupe, Joniskio grupe,
Naujosios Akmeneés postas, RadviliSkio grupé

o O 1 :
Darbuotojai Suteikta vairuotojo Surengta vairavimo
pazymeéjimy iSdavimo ir praktiniy jgudziy
keitimo paslaugy patikrinimo egzaminy

p=<

Suteikta transporto Priimtos transporto priemoniy Surengti vairavimo
priemoniy registracijos savininky jgijimo/perleidimo teorijos egzaminai
paslaugy deklaracijos

il Sl
Klienty laukimo laikas Filialo grynasis pelningumas Filialo pajamos

dienomis | praktikos
egzaming
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f Filialai f

Filialy veikla

Paneveézio filialas

Vilmantas RAMONAS
Laikinas Panevézio filialo direktorius

Veiklos teritorija: Panevézio apskritis, Utenos apskritis
Padaliniai: Panevezio filialas, Utenos grupe, Pasvalio grupé, Rokiskio grupe, Birzy grupé,
Ignalinos grupé, Visagino postas, Anyksciy postas

o O 1 :
Darbuotojai Suteikta vairuotojo Surengta vairavimo
pazymeéjimy iSdavimo ir praktiniy jgudziy
keitimo paslaugy patikrinimo egzaminy

p=<

Suteikta transporto Priimtos transporto priemoniy Surengti vairavimo
priemoniy registracijos savininky jgijimo/perleidimo teorijos egzaminai
paslaugy deklaracijos

il Sl
Klienty laukimo laikas Filialo grynasis pelningumas Filialo pajamos

dienomis | praktikos
egzaming
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f Filialai f

Filialy veikla

Alytaus filialas

Gedeminas ANDRIUKAITIS
Laikinas Alytaus filialo direktorius

Veiklos teritorija: Alytaus apskritis, Marijampoles apskritis
Padaliniai: Alytaus filialas, Marijampoles grupe, Vilkaviskio grupé, Lazdijy grupe, Druskininky
grupé, Varénos grupé

o O 1 :
Darbuotojai Suteikta vairuotojo Surengta vairavimo
pazymeéjimy iSdavimo ir praktiniy jgudziy
keitimo paslaugy patikrinimo egzaminy

p=<

Suteikta transporto Priimtos transporto priemoniy Surengti vairavimo
priemoniy registracijos savininky jgijimo/perleidimo teorijos egzaminai
paslaugy deklaracijos

il Sl
Klienty laukimo laikas Filialo grynasis pelningumas Filialo pajamos

dienomis | praktikos
egzaming
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’Veiklos strategija| Eﬂ@ﬂ

Planai ir prognozes

Veiklos strategija 2023-2026 metams

2022 metais Jmones savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija pateiké atnaujintg
LakesCiy rastg, kurio pagrindu buvo nustatytos Jmonés strateginés kryptys ir tikslai. Veiklos
strategija patvirtinta vidaus reikaly ministrés 2023 m. vasario 8 d. jsakymu Nr. 1V-57.

Naujoje veiklos strategijoje ypatingas déemesys korupcijos prevencijai, klienty patirCiai, darbuotojy
gerovei, skaitmenizacijai bei socialinei atsakomybei.

MISIJA

Mes esame tam, kad j eisma patekty tik pasirenge
vairuotojai ir legalios transporto priemonés

VIZIJA

NesSaliSkas ekspertas ir patikimas partneris
dalyvaujantiems eisme

VERTYBES

PAGARBA ATSAKOMYBE PROFESIONALUMAS ATVIRUMAS

Démesys ir Suinteresuoty Saliy Veiklos sriiy iSmanymas, Atvirumas pokycCiams
SEE RN EI I [UkesCiy Jmones veiklai darbo principy ir teikiamy ir gebejimas
klientui, kolegai ir supratimas bei paslaugy atitikimas |monés prisitaikyti prie
partneriui atsakingas poziuris IR IR ] [Ts IR eJo] (=l X115 aplinkos
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’Veiklos strategija| EE@E

Planai ir prognozés @

Strateginiai tikslai 2023-2026 metams
@

o Klienty patirties gerinimas
klienty

Didziausias démesys veiklos strategijoje skiriamas |Jmones

klientams. |sipareigojama siekti geriausios klienty patirties visuose

Jmoneés padaliniuose, standartizuoti ir maksimaliai automatizuoti

paslaugy teikimo procesus, investuoti | skaitmeniniy paslaugy

teikimo kanaly vystyma bei uztikrinti duomeny tvarkymo kokybe.

Pastaruosius keletg mety Jmone turi didelj klienty pasitenkinimag

teikiamy paslaugy kokybe, todél koncentruojamasi | gebejimg

neprarasti klienty pasitikejimo. Siekiama klienty pasitenkinimo pasitenkinimas
teikiamomis paslaugomis lygj iSlaikyti didesnj nei 90 proc.

9 Jmonés bendradarbiavimo ir kultiros transformacija

Darbuotojai — svarbiausi Jmones iStekliai, nuo kuriy priklauso
veiklos rezultatai ir tiksly pasiekimas. Svarbu diegti ir skatinti 0
teisingumo bei atvirumo kultirg Jmonéje, kad darbuotojai jaustysi 50%

saugus, jvertinti ir motyvuoti. Jmoné numato ilgalaike strategine
kryptj, orientuotg | darbuotojy ugdyma ir jgudziy tobulinimg

skatinancios aplinkos karima. Siekiama, kad darbuotojy jsitraukimo darbuotojy

rodiklis baty ne mazesnis kaip 50 proc. jsitraukimas
6 Efektyvus veiklos vystymas min. eur

Jmonés savininko lUkestis ilguoju laikotarpiu generuoti finansine 311 3,25

graza valstybei ir uzdirbti ne maziau kaip 2,7 min. eur vidutinj

grynajj pelng. Siekiant jgyvendinti finansinius likescius, numatoma 0,97 I

atnaujinti  paslaugy kainodaros modelj, vystyti komercines -

paslaugas ir paslaugy teikimo kanalus, tokiu bddu formuojant

rentabily ir efektyvy klienty aptarnavimo tinkla. 2023 2024 2025 2026

grynasis pelnas

Skaidrios, pazangios ir socialiai atsakingos jmonés puoseléjimas

Skaidrumas bei korupcijos prevencija strategijoje taip pat svarbus B A-
prioritetas. Jmone siekia sukurti atsparig korupcijai aplinkg ir tam
numato jvairiy iniciatyvy. Taip pat jsipareigojama ugdyti socialiai
atsakingg elgseng ir formuoti aiSkia komunikavimo strategija. D
Atsizvelgiant | suinteresuoty Saliy lukescCius, planuojama stiprinti
bendradarbiavimg su verslo partneriais, kaip svarbiais Jmonés
klientais.

A

Gerosios valdysenos

indeksas

@ www.regitra.lt @ 8 700 55151 @Regitra @ vi_regitra m #regitra



https://www.regitra.lt/lt/
https://www.instagram.com/vi_regitra/?fbclid=IwAR2S9U08LeXLIpzjHD5PNfqWiQIIzgW9OT_5d3GByC_YJorG_9Pr3vcMMfI
https://www.facebook.com/Regitraa
https://www.linkedin.com/company/vi-regitra/mycompany/
https://www.regitra.lt/lt/
https://www.facebook.com/Regitraa
https://www.instagram.com/vi_regitra/?fbclid=IwAR2S9U08LeXLIpzjHD5PNfqWiQIIzgW9OT_5d3GByC_YJorG_9Pr3vcMMfI
https://www.linkedin.com/company/vi-regitra/mycompany/

, Finansai ,

Finansine veikla

Bendra finansinés veiklos informacija

Jmonés finansine veiklg apibadina ilgalaikio ir trumpalaikio

turto verte, pajamy, bendrojo ir grynojo pelno, atsargy
apyvartumo ir skolos tiekéjams rodikliai. 22,7
Jmonés veiklos finansiniai rezultatai vieai skelbiami atskirai ~ MIn- eur

parengtuose papildomuose V| ,Regitra“ 2022 m. finansiniy 24,5 2021

ataskaity rinkinio dokumentuose. min. eur
Valstybc_as jmone ,Regitra“ per 2022 m gayo 27 347 255 27,3 2022
eury pajamy, t.y. 2 831 602 eury daugiau nei 2021 m. min. eur

Pasiektas Jmonés grynojo pelningumo rodiklis — 13,32%. Pardavimy pajamos

Dividendy (pelno jmoky) politika

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos valstybes ir savivaldybes jmoniy jstatymo 15 straipsnio 9
dalimi ir atsizvelgdama | Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy turto valdymo, naudojimo
ir disponavimo juo jstatymo 7 straipsnio 1 dalj, taip pat siekdama, kad uz valstybei nuosavybes
teise priklausancias akciniy bendroviy ir uzdaryjy akciniy bendroviy akcijas bty gaunami
dividendai, Lietuvos Respublikos Vyriausybé priémé nutarima, kad Valstybés jmoniy savininko
teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos privalo uztikrinti, kad IS valstybées jmoniy
paskirstytino pelno | Lietuvos Respublikos valstybés biudzetg baty jmokama Lietuvos
Respublikos valstybés ir savivaldybés jmoniy jstatyme nustatyto dydZio pelno jmoka.
Dividendams uz trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj iSmokéti skiriama pelno dalis turi bati
ne mazesne nei 60 proc. bendrovés paskirstytino pelno.

Pelno paskirstymas (procentais)

Nuosavo Didesné
i 19 -39 -59 -10% 10-159 )
kapitalo graa Iki 1% 1-3% 3-5% 5-10% 0-15% nei 15%

Dividendams iSmokéti
skiriama paskirstytino pelno 85% 80% 75% 70% 65% 60%
dalis ne mazesné kaip:

Informacija apie atliktag metiniy finansiniy ataskaity audita

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos valstybes ir savivaldybes jmoniy jstatymu savininko teises ir
pareigas jgyvendinanti institucija — Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerija parenka
atestuotg auditoriy ar audito jmone jmonés metiniy finansiniy ataskaity rinkinio auditui atlikti. 2021
ir 2022 m. auditams atlikti yra parinkta jmone UAB ,Tezaurus®, kuri V| ,Regitra* audituoja antrus
metus.
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\ Finansai \

Finansine veikla

Pajamy kitimo tendencijos

Jmonés pajamos eurais 2020-2022 metais

_ 2021-2022 m. pokytis
Pajamos 2020 m. 2021 m. 2022 m.
eur %

Pardavimo pajamos 22 703 564 | 24 515 653 | 27 347 256 | +2 831603 +12%
TP registracijos paslaugy 14619275 | 15681671 | 16124 461 +442 790 +3%
teikimas
Vairuoloj egzaminavimo | 4 458340 | 4797708 | 6716210 | +1918502 | +40%
paslaugy teikimas
*gjotolo pazymelimy 3054184 | 3316628 | 3803523 +486895 | +15%
iSdavimo paslaugy teikimas
Duomeny teikimo 0
paslaugos 621 765 719 646 703 062 -16 584 -2%
Kitos veiklos pajamos 129 722 164 401 141 465 -22 936 -14%
Finansinés veiklos pajamos 44 379 18 499 23 886 +5 378 +29%
Pajamos iS viso 22 877 665 | 24 698 553 | 27 512607 | +2 814 054 +11%

Pajamos uz keliy transporto priemoniy registravimo paslaugas 2022 metais didéjo lyginant su
2021 metais. PokycCius lemé papildomas transporto priemoniy registracijos poreikis klientams is
Ukrainos, kuomet Ukrainoje buvo laikinai atsisakyta muito mokesc€iy jvezamoms j Salj naudotoms
transporto priemonems. Taip pat 2022 metais buvo vykdoma aktyvi iSskirtiniy numeriy pardavimo
reklama, tai turejo didele jtaka jy pardavimams, kas leido 2022 metais uzdirbti daugiau pajamy
nei 2021 metais.

Pajamos uZz vairuotojy egzaminavima didejo del daugiau priimty praktinio vairavimo egzaminy
skaiCiaus, organizuojant paslaugy teikimag papildomai darbo ir poilsio dienomis. Taip pat nuo
2022 m. geguzés 1 d. buvo nustatyti didesni egzaminavimo paslaugy jkainiai, kurie nebuvo
keiCiami nuo 2009 mety.

Pajamy augimui uz vairuotojo pazymejimy iSdavimg 2022 metais turejo jtakos iSauges suteikty
paslaugy skaiCius, taip pat daugiau vairuotojy pazymejimy buvo iSduota per 1 d. ir per 3 d., Sios
paslaugy kainos yra brangesnés nei pazymeéjimy, kurie yra iSduodami per standartinj laikg.
Pajamos 2022 metais uz duomeny teikima ir kitg veiklg sumenko lyginant su 2021 metais.
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Finansine veikla

Patirtos sagnaudos

Imonés sanaudos eurais 2020-2022 metais

2021-2022 m. i
Sanaudos 2020 m. 2021 m. 2022 m. el Pokytis
eur %
Pardavimo savikaina 14919208 | 15527 135 | 17 208 856 +1 681 721 +11%
PVM sagnaudos 441 035 405 824 506 501 +100 677 +25%
Darbo uzmokescio sanaudos 8 973 963 8 703 948 9 744 337 +1 040 389 +12%
Nusidévejimas ir amortizacija 1525 745 1762 758 1786 673 +23 915 +1%
ISd
ISduodamy dokumenty blanky | 5 155 4 5g 1946 810 2 122 596 +175 786 +9%
jsigijimo sgnaudos*
Patalpy nuoma 64 509 64 10 453 +10 389 e
AikStelés nuoma 54 354 4053 4979 +926 +23%
Automobiliy nuoma 42 430 11 764 0 -11 764 -100%
pengimy. [EIpioll 432 823 407 185 720 884 +313 699 +77%
eksploatacijos sgnaudos
Transporto p-r.lemonlq remonto 178 177 232 354 342 444 +110 090 +47%
ir eksploatacijos sgnaudos
Komunalinés sgnaudos 316 808 416 418 507 343 +90 925 +22%
Kitos sgnaudos 707 209 1653 957 1462 646 -191 311 -12%
Bencrosio i 4328 961 5108 160 5 780 047 671 887 +13%
administracinés sanaudos
Darbo uzmokescio sgnaudos 3478 883 4148 261 4 672 267 +524 006 +13%
Nusidévejimas ir amortizacija 169 546 130 429 154 821 +24 392 +19%
PVM sgnaudos 83798 88 288 98 075 +9 787 +11%
Remonto ir eksploatacijos
91 959 167 692 222 222 +54 530 +33%
sgnaudos
Mokestis uz val s
e el 161 776 157 855 161 183 +3328 +2%
naudojima patikéjimo teise
Kitos sgnaudos 343 000 415 636 471 479 +55 843 +13%
N sinS anosipanasles 131717 163 050 143 962 -19 088 -12%
sghaudos
Sanaudos i$ viso 19 379 886 20 798 344 23 132 865 +2 334 521 +11%
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Finansine veikla

Kiti finansinés veiklos rezultatai

Balanso straipsniy pokyciai eurais 2020-2022 metais

Straipsniai 2020 m. 2021 m. 2022 m, | 202172022 m. pokytis
eur %
llgalaikis turtas 14983175 | 14592 941 14 156 332 -436 609 -3%
Trumpalaikis turtas 9 855 463 9 930 046 9 777 907 -152 139 -2%
Turtas i$ viso 25091808 | 24779935 | 24184 949 -594 986 2%
Nuosavas kapitalas 17281294 | 16 560410 16 211 398 -349 012 -2%
llgalaikiai jsipareigojimai 5277994 | 4750762 4 580 683 -170 079 -4%
T e
. rumpglaﬂqu 2345930 | 3217732 3 141 607 -76 125 -2%
jsipareigojimai
Pagrindiniai finansinés veiklos rezultatai 2020-2022 metais
2020 m. 2021 m. 2022 m.

EBITDA, eurais 5319 276 5956 277 6 464 790
ROE (nuosavo kapitalo graza), % 15,74 20,74 23,58
ROA (turto graza), % 11,64 13,62 15,42
Grynasis pelningumas, % 12,87 13,77 13,64
Grynasis pelnas, eurais 2921 832 3374 923 3729 422
Pagrindiniai finansinio likvidumo rodikliai:
B , , - , :
: er.1draS|s pad'er]glmo koeficientas (einamojo 4.2 3.00 311
likvidumo koeficientas)
Skubaus padengimo koeficientas (kritinio
B ( 3,79 2,76 2,78
likvidumo koeficientas)
Pinigy padengimo koeficientas (absoliutaus 3.56
likvidumo koeficientas) ° 2,711 2,74
Finansy struktdros (skolos koeficiento) rodiklis 0,30 0,32 0,32
Turto apyvartumas 0,90 0,99 1,13

Jmones 2022 mety grynasis pelnas lyginant su 2021 metais augo 8 proc. Grynojo pelno augimui
didele jtaka turejo iSaugusios |mones pardavimo pajamos, kurios augo 12 proc. PlaCiau pajamy
augimo priezastys aprasomos dalyje ,Pajamy kitimo tendencijos”. Jmoneés patirtos sgnaudos
augo: pardavimo savikaina 11 proc., bendrosios ir administracinés sgnaudos — 13 proc.
Didziausig jtaka sgnaudy augimui turejo didéjancios darbo uzmokescCio sanaudos, nes |mone
2022 metais padidino darbuotojy darbo uZmokest] atsizvelgiant | rinkos tendencijas. Nors V|
Regitra sgnaudos augo, tacCiau pajamos augo sparciau ir tai leme, jog Jmoneé sugeneravo didesn;]
grynajj pelna.
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Darbuotojai

Darbuotojy skaicius, sudétis ir kaita

2022 m. gruodzio 31 d. |monéje dirbo 556 darbuotojai. Darbuotojy skaiCius iSliko nepakites nuo
2021 m. gruodzio 31 d. Per ataskaitinius metus buvo priimti 55 nauji darbuotojai ir nutrauktos 55
darbo sutartys. 2022 m. darbuotojy kaita sieke 9,73 proc., o savanoriSka darbuotojy kaita sudaré
7,39 proc.

Daugiausiai Jmonées darbuotojy dirbo transporto priemoniy registracijos srityje — 38% ir
egzaminavimo srityje — 26%. Vairuotojo pazymejimy iSdavimo srityje — 5%, informacijos teikime —
5%, o kitose veiklos srityse (administracineje veikloje, IT ir kt.) — 26 %.

Darbuotojy skaiciaus kitimas

2017 2018 2019 2020 2021 2022
566 555 535

7 ’39 % (93 Dgrlguotojq
SavanoriSka darbuotojy kaita 8 éj pai;g':ﬁill?as

Darbuotojy savanoriSka kaita yra vienas i$
Jmones strateginiy rodikliy, kuriuo 2022 metais 57 /0

buvo stebimos zmogiskyjy istekliy Jmongje
pokyciy tendencijos. Veiklos strategijoje nusta-

Vidutinis

amzius 46m
Aukstasis
iSsilavinimas

tyta siektina rodiklio reikSme — ne daugiau kaip

10 proc. 2022 metais strategijoje nustatyta

siektina reikSmé nebuvo virSyta, tacCiau
savanoriSka darbuotojy kaita 2022 metais buvo
didziausia nuo rodiklio stebejimo pradzios.
SavanoriSka darbuotojy kaita suintensyvéjo
pastaruosius keleta mety, kai prasidejus
pandemijai dalis darbuotojy buvo priversti buti
prastovose bei keisti darbo pobuadj | nuotolinj
darba. Taip pat verta pazymeti, kad Jmonei vis
aktyviau vystant skaitmeninius paslaugy
teik.imo .kanalus, o.lidéja. porgillds dgrbuotojg, Vadowy
kurie turi aukStesnj skaitmeninj raStinguma ir pasiskirstymas
mazeja poreikis darbuotojy, kurie atlieka pagal Iytj
operacines funkcijas.
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Darbuotojai <§:\g

Darbo uzmokestis

Siekiant subalansuotos ZmogiSkyjy iStekliy valdymo sistemos, atlygio uz darbg politikos ir
nuostaty skaidrumas bei teisingumas yra vienas svarbiausiy Jmones jsipareigojimy darbuotojams.
Darbuotojy noras tureti suprantama, teisingg ir objektyvig darbo apmokéjimo tvarkg, derinamas su
Jmonés finansinémis galimybémis bei siekiu iSlaikyti motyvuotus ir aukStos kvalifikacijos
darbuotojus. Jmoneé turi patvirtinusi Darbo apmokéjimo sistemos ir vienkartiniy iSmoky skyrimo
tvarkos aprasg. Darbuotojy darbo uzmokestj sudaro: bazinis darbo uzmokestis, papildoma darbo
uzmokescCio dalis, priemokos. Papildoma darbo uzmokescCio dalis uz asmeninius rezultatus yra
nustatoma periodiSkai jvertinus darbuotojo veiklos rezultatus.

Jmoné, siekdama turimy zmogiskyjy iStekliy efektyviausio panaudojimo, veiklos rezultatams
orientuoti | kokybe ir klienty lukescCiy patenkinimg, taiko darbuotojy darbo kravio apskaiCiavimo
metodika (toliau — DKAM), kuri yra susieta su darbuotojy darbo uzmokesciu.

Jmonés vadovo darbo uzmokestj (menesine alga) sudaro pastovioji ir kintamoji dalys. Pastovioji
dalis nustatyta vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. rugpjacio 23 d. nutarimo
Nr. 1341 "Dél valstybés valdomy jmoniy vadovy darbo uzmokescio" 1.2.1. papunkciu. Kintamoji
darbo uzmokescCio dalis yra nustatoma Jmonés savininko teises ir pareigas jgyvendinanciosios
institucijos patvirtintu vadovo darbo uzmokescio nustatymo tvarkos aprasu (2016 m. birzelio 17 d.
jsakymas Nr. 14-445) ir susieta su |monés pragjusiais finansiniais metais pasiektais konkreciais
ukinés-finansinés veiklos rezultatais (Jmoneés veiklos strategijoje patvirtintais rodikliais). Kintamoji
vadovo darbo uzmokescCio dalis negali virSyti 50 proc. Jmones vadovui nustatytos menesines
algos pastoviosios dalies dydzio.

Darbo uzmokescio sanaudos eurais 2020-2022 metais

2021-2022 m. pokytis
eur %

2020 m. 2021 m. 2022 m.

Darbo uzmokescio

12 452 845 | 12 852 209 14 416 604 +1 564 395 +12,2%
sghaudos

IS ju, vadovy darbo

. o, 107 267 82 539 174 796 +92 257 +111,8%
uzmokescio sgnaudos

2022 metais patirtos darbo uzmokescio sgnaudos buvo 12,2 proc. didesnés nei 2021 m. Darbo
uzmokescCio sgnaudy pokyCiams didziausig jtaka turéjo 2021 metais dél pandemijos taikyti
apribojimai vairuotojy egzaminavimo paslaugy teikimui. 2021 m. sausio-kovo menesiais nebuvo
teikiamos vairuotojy egzaminavimo paslaugos ir apie 100 darbuotojy buvo iSleisti | prastovas,
mokant jiems tik dalj darbo uzmokescio. Taip pat verta pazymeéti, kad nuo 2021 m. birzelio 18 d.
Jmonés generalinio direktoriaus pareigybé buvo laisva ir daugiau kaip 6 meénesius nebuvo
mokamas atlygis generaliniam direktoriui.

2022 metams buvo patvirtintas biudzetas darbuotojy darbo uzmokescio didinimui, kuris sudaré
880 tukst. eury.
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Darbuotojai

Darbo uzmokestis

7 819 eur

+75%

2022 7 819
Vadovo darbo uzmokestis 2022 m. G lini
direktorius 2021 4 460

Generalinio direktoriaus darbo uzmokescio
pokyCio priezastys — 2021 m. pabaigoje O
pakeistas Vyriausybés nutarimas, kuriuo 2022 3 502
reglamentuojamas valstybes valdomy jmoniy
vadovy darbo uzmokestis. Nutarime keitési \ggl:‘g?gss 2021 m
pastoviosios darbo uzZmokescCio dalies vadovai
nustatymo salygos, kurios sudaré galimybe

didinti tovigja darbo uZzmokescio dal]
padidinti pas .OVIQJEJZ ar o. uzmg escCio 6,‘1 O 2022 11937
50 proc., tokiu badu suvienodinant atlygio
politikos  principus  didziyjy  valstybes 2021 L&

valdomy jmoniy sektoriuje.

Specialistai

Darbuotojy vidutinis nustatytas darbo uzmokestis eurais 2020-2022 metais

d\é:r(%%%?u 2021 m. | 2022 m. 202;2022 A p‘zzytis
Generalinis direktorius 1 4 460 7 819 +3 359 +75,3%
Generalinio direktoriaus pavaduotojai 1 4282 6 646 +2 364 +55,2%
Departamenty direktoriai, skyriy vadovai 11 3402 3529 +127 +3,8%
Filialy direktoriai 4 3285 3418 +133 +4,0%
Filialo direktoriaus pavaduotojai 2 2744 2 867 +123 +4,5%
IT specialistai 34 2 820 3028 +208 +7,4%
Juristai 4 2574 2710 +136 +5,3%
Specialistai 458 1875 1937 +62 +3,3%
Ukvedziai, mechanikai, vairuotojai 12 1768 1791 +23 +1,3%
Administratoriai 6 1760 1747 -13 -0,7%
Registratoriai, registratoriai-kasininkai 17 1097 1163 +66 +6,0%
Darbininkai 10 738 850 +112 +15,2%
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Korupcijos prevencija

Korupcijos prevencijos politika

Korupcijos prevencija — korupcijos priezasCiy, salygy atskleidimas ir Salinimas sudarant bei
jgyvendinant atitinkamy priemoniy sistema, taip pat poveikis asmenims, siekiant atgrasinti nuo
korupcinio pobadzio nusikalstamy veiky darymo.

Valstybes jmone ,Regitra“ savo veikloje netoleruoja jokiy korupcijos apraiSky, o iS kiekvieno
darbuotojo yra tikimasi, kad jis sgziningai tarnaus visuomeneés interesams, tinkamai ir skaidriai
vykdys savo pareigas.

Valstybées jmoné ,Regitra“® vykdydama veikla vadovaujasi Korupcijos prevencijos politika,
nustatanCia pagrindinius taikomus principus ir jsipareigojimus korupcijos prevencijos srityje.
Jmonéje taip pat patvirtintos Antikorupcinio elgesio taisyklés ir Etikos kodeksas, kurie nustato
darbuotojy elgesio normas ir veiklos principus bei reikalavimus, kuriy privalo laikytis visi
darbuotojai darbo ir ne darbo metu.

Lietuva pastaraisiais metais nuolat gerina savo pozicijas
Pasaulio korupcijos suvokimo indekso tyrime ir akivaizdu,
kad bendra valstybés korupcijos prevencijos stiprinimo
politikos kryptis yra teisinga ir veiksminga. Tiek vieSojo,
tiek privataus sektoriaus lyderiai skatinami aktyviau imtis
iniciatyvos, uZzsibrézty aiSkius antikorupcinius tikslus bei
kurty geruosius pavyzdzius, kad valstybés pazanga
korupcijos prevencijos srityje nesustoty.

Valstybés jmone "Regitra", vykdydama specialiuosius
jpareigojimus, taip pat yra veikiama aplinkos, kurioje galimi
nesaziningi ar net korupcinio pobudzio klienty ar
darbuotojy veiksmai. DZiugu, kad tiek Jmones vadovai, tiek
valdybos nariai skiria ypatingg déemes] korupcijos
prevencijai ir patvirtina tai aiskiais jsipareigojimais.

Jmones veiklos strategijoje iki 2026 m. esame sutare, kad
skaidrumas ir korupcijai atsparios aplinkos kdrimas yra
vienas iS svarbiausiy prioritety, siekiant uztikrinti kuo
mazesnj korupcijos riziky lygj. = m
Esame aktyvls vieSojo sektoriaus atstovai, tad patys ne tik pareigunas

dalyvaujame, bet ir organizuojame |vairias iniciatyvas

antikorupcinio Svietimo tema. Mums rupi pokytis, siekiame

skaidrios ir atviros jmonés veiklos, todél kvieCiame |

diskusijas ir klientus, ir korupcijos prevencijos politikos

formuotojus. Tikime, kad visi kartu nuosekliai dirbdami

sukursime ir uztikrinsime korupcinio pobddzio reiSkinius

netoleruojancig aplinka.

Edmundas BOGAVICIUS
Korupcijos prevencijos
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Korupcijos prevencija

Korupcijos prevencijos tikslas ir uzdaviniai

Jmoné pagal kompetencijg jgyvendina Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos ir jai
pavaldziy jstaigy korupcijos prevencijos 2022—-2024 mety veiksmy plana.

Jmones generalinio direktoriaus jsakymu yra tvirtinamas antikorupcinés veiklos priemoniy planas
konkreCiam periodui, kuris skirtas Politikos uzdaviniams jgyvendinti.

Korupcijos prevencijos tikslas - uztikrinti, kad |moneje
vykdoma veikla ir elgsena atitikty visuomeneje priimtus
aukscCiausius patikimumo, saziningumo, skaidrumo ir etikos
standartus. Politika siekiama sudaryti salygas laiku nustatyti
teises aktuose ir (ar) Jmonés veiklos srityse kylancCias
korupcijos rizikas ir jas jvertinus parinkti efektyvias priemones,
sudarancias galimybe sumazinti nustatyta korupcijos rizikg

Korupcijos prevencijos uzdaviniai:

1. mazinti korupcijos pasireiSkimo rizikg Jmoneés veikloje ir
gebeti ja valdyti;

2. uztikrinti tinkamag teises aktais nustatyty korupcijos
prevencijos priemoniy jgyvendinimag;

3. nustatyti reikalavimus darbuotojy elgesiui korupcijos
prevencijos srityje ir pasiekti, kad jie tapty savanoriskai
vykdomomis darbo etikos hormomis.

0,92
A 0,63
- B y
[

2020 2021 2022 2020 2021 2022
GVI indeksas Korupcijos prevencijoje Atsparumo korupcijai lygis balais

Efektyvi |monés korupcijos prevencijos politika ir jos jgyvendinimo priemonés jau keleta mety
nuosekliai didina ir Jmonés jvertinimg korupcijos prevencijos srityje. Gerosios valdysenos indekso
tyrime korupcijos prevencijos jvertinimas 2022 metais pasieké maksimaly jmanomg — A+. Didéja ir
atsparumo korupcijai lygis, kuris vertinamas pagal Vidaus reikaly ministerijos Korupcijos
prevencijos tvarkos apraso metodikg.
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’ Antikorupcija ’ Eﬂ@ﬂ

Korupcijos prevencija

Informacijos apie pazeidimus pranesSimas

Visuomenei ir jmonés darbuotojams sudaryta galimybé pateikti informacijg apie pazeidimus bei
neteisetus, galimai korupcinio pobldzio, atvejus jmones praneSimy ir vidiniu kanalais. Kiekvienas
asmuo turi teise informacijg pateikti anonimiskai, t. y. nenurodydamas savo vardo, pavardes ir (ar)
kontaktiniy duomeny. Jei pateikiant informacijg nurodomi kontaktiniai duomenys Jmone turi
galimybe susisiekti ir prireikus patikslinti jvykio aplinkybes bei informuoti praneséja apie pateiktos
informacijos nagrinéjimo rezultatus ir priimtus sprendimus.

121 +39,

Gautas praneSimas 2022 m.

Nuosekliai dideja gauty ir jvertinty praneSimy apie pazeidimus
kiekis. 2022 metais |monés praneSimy apie korupcijg kanalu
buvo gautas iS viso 121 praneSimas. Kartu didéja ir darbuotojy
nepakantumas pazeidimams, kadangi iS darbuotojy sulaukta
11-os praneSimy per metus. Atlikus gauty praneSimy tyrimus ir
jvertinima, pasitvirtino 14 atvejy deél padaryty pazeidimy, i$
kuriy darbuotojai praneSé apie 6 pasitvirtinusius atvejus.
PranesSimuose pateiktos informacijos pagrindu buvo atliekami
darbo pareigy pazeidimy tyrimai ir net ikiteisminiai tyrimai.

w
Jmoneés Jmoneés Du vairuotojo

darbuotojams buvo darbuotojas buvo ~ Pazymejimai

paskirti jspéjimai  atleistas IS darbo paskelbti
negaliojanciais

234 Facebook sukciy paskyros

Socialiniame tinkle facebook didéja nustatyty
sukciy profiliy kiekis, kurie sitlo ,pagalbg” del
vairuotojy pazymejimy jgijimo. 2022 m. Jmones
korupcijos prevencijos paregunas nustaté 234
socialinio tinklo paskyras (2021 m. - 110 paskyry),
kurias valde asmenys, sitlantys neteisetai gauti
Jmoneés teikiamas paslaugas uz pinigus. Apie Sias
paskyras buvo informuoti policijos pareigunai.
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Korupcijos prevencija

Darbuotojy atsparumas korupcijos apraiSkoms

Jmoneés darbuotojai yra nuolat veikiami aplinkos, kurioje galimi neteisesti ar korupcinio pobudzio
veiksniai, todel svarbu tinkamai informuoti ir edukuoti darbuotojus, siekiant didinti darbuotojy
atsparumg korupcijai. |mone kasmet organizuoja darbuotojy tolerancijos korupcijai tyrimg, kad
nustatyty, kokia dalis darbuotojy yra linkusi pranesti apie Zinomus ar pastebétus pazeidimus.

~ . l 9 praneSimai apie
; / \ neteisétg atlygj

- 85% . 98% | 2022 metais |mones
/ y darbuotojai pranese 9
- ) T kartus apie jiems pasid-

v
4

o o lyta neteiséta atlygj
Darbuotojy, kurie pranesty  Darbuotojy, kurie Zino kam (2021 m. - 2 atvejai)
apie pazeidimus pranesti apie pazeidimus

Jmonés klientai dazniausiai sukciauja ir elgiasi nesaziningai atvykdami | vairavimo teorijos
egzaminus. Kasmet yra nustatomi asmenys, kurie atvyko laikyti teorijos egzaming uz kitg asmen;,
arba asmenys, kurie naudojasi neleistina garso ir vaizdo perdavimo jranga egzamino metu.

& 8 atvejai

PAGAUTAS 2022 r.netais_jmonés dar_buc?tojai "identifikavq 8
asmenis, kurie atvyko laikyti teorijos egzaming
vietoje kito asmens.

Bandymas laikyti
teorijos egzaming
sukciaujant

14 atvejy

2022 metais nustatyta daugiau atvejy, kai j
egzaming atvykes asmuo naudojosi ar ketino
naudotis neleistina jranga (2021 m. - 10 atvejy.)
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Korupcijos prevencija

Korupcijos prevencijos iniciatyvos

Siekiant didinti visuomenés antikorupcinj sgmoningumag, Jmoné Ziniasklaidos priemonese bei
socialiniuose tinkluose nuolat komunikuoja apie V] ,Regitra“ taikomas korupcijos prevencijos
priemones savo vykdomoje veikloje. Jmones darbuotojai bei valdybos nariai dalyvauja ir kity
institucijy ar verslo subjekty rengiamose iniciatyvose korupcijos prevencijos tema.

9 gruodzio

Tarptautine antikorupcijos
diena

oD

Konferencija

Minint tarptautine antikorupcijos
dieng, Jmone kartu su socialiniais
partneriais suorganizavo konfe-
rencijg ,Ar vairuotojo pazymeji-
mas yra preke?*.

pazymejlmas
yra preké?

13:36

Siekiant kurti korupcijai atsparig aplinka, V| ,Regitra® jsitrauké | "Skaidrumo akademijg" veikla.
Skaidrumo akademijos komanda parinko mentoriy, kuris dalijasi savo sukaupta geraja patirtimi ir
Ziniomis, suteikia rekomendacijas ir padeda rasti geriausius sprendimus kuriant korupcijai
atspariag aplinka.

Skaidrumo akademijos
tikslai

& 9 &

Projekto metu suteikti

@& www.regitra.lt

[traukti daugiau subjekty
| antikorupcinés aplinkos
kurima, parodyti to naudsy

® 87005515

Dalyvaujanciose
organizacijose jdiegti
korupcijos prevencijos
priemones, kurios veikiy
ir pasibaigus projektui

vi_regitra

dalyviams nuclating
metodine pagalba dél
korupcljos pravencijes
prismoniy jdiegime ir jy

igyvendinimeo
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Investiciniai projektai
2022 metais vykdyti investiciniai projektai

Vilniaus filialo administracinio pastato patalpy remontas

Jmoneés veiklos strategijoje buvo patvirtintas investicinis projektas,
skirtas didziausio klienty aptarnavimo padalinio Lietuvoje atnaujinimui.
Investicinio projekto apimtyje buvo numatyta atlikti Vilniaus filialo
administracinio pastato patalpy paprastgjj remonta, kadangi Sios
patalpos buvo nusidevéjusios ir neremontuotos nuo 2008 m.
Jgyvendinus investicinj projektg atnaujintos patalpos, nupirkti nauji
baldai, teorijos egzaminy klase pritaikyta naujam egzaminavimo
modeliui - nepertraukiamu srautu priimti klientus | teorijos egzaminus ir
didinti vienos egzaminy klases darbo vietos uzimtuma.

Investicinio projekto verté - 132 388 eur.
Finansavimo Saltiniai: Nuosavos lésos
Investicinio projekto pabaiga: 2022 kovas
Investicinio projekto jgyvendinimo bldsena:

100%

i
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(@
Investiciniai projektai D%

2022 metais vykdyti investiciniai projektai

Paslaugy valdymo informacinés sistemos kirimas

Siekiant jgyvendinti V] ,Regitra“ strateginj tiksla ,Patogios ir kokybiSkos
paslaugos® ir vykdant IT architektaros vizijos jgyvendinima, siekiama bl
-

sukurti Paslaugy valdymo informacine sistemag, skirta centralizuotai
valdyti visas V| ,Regitra“ teikiamas paslaugas nepriklausomai nuo
paslaugy teikimo kanalo. Paslaugy valdymo informacines sistemos
projektavimo ir technines paslaugos jsigytos iS UAB "Baltic Amadeus".
2022 m. jgyvendinant investicinj projektg buvo atlikti paslaugy,
uzsakymy ir mokéjimy komponenty projektavimo darbai.

Investicinio projekto vertée - 302 500 eur.
Finansavimo Saltiniai: Nuosavos léSos
Investicinio projekto pabaiga: 2024 gruodis
Investicinio projekto jgyvendinimo busena:

KLIENTO NrVIETA
191 08
190 0§
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Investiciniai projektai

Planuojami investiciniai projektai 2023-2026 metais

Saulés elektriniy jrengimas

Brangstant elektros energijai ir Jmonei veikloje siekiant didesnio
tvarumo, Alytaus, Kauno, Klaipédos filialuose ir Alytaus filialo
Marijampolés, Siauliy filialo TelSiy ir Klaipédos filialo Tauragés
grupése ant |monés patikejimo teise valdomy pastaty stogy
planuojama jrengti saulés elektrines. Planuojamy jrengti saulés
elektriniy bendra galia — 397 kW. Jrengus minétos galios saulés
elektrines, Jmones CO2 pedsakas bus sumazintas apie 103,9 t per
metus, o IS tiekéjy perkamos elektros energijos poreikis Jmonés
patikéjimo teise valdomuose pastatuose sumazes apie 43 proc.

Investicinio projekto verte - 484 000 eur.
Finansavimo Saltiniai: Nuosavos lésos
Investicinio projekto jgyvendinimo laikotarpis: 2023-2024 m.

Vilniaus filialo infrastruktiiros statyba zemeés sklype
Liepkalnio g. 97A

Jmoné planuoja investuoti | Vilniaus filialo infrastruktirag, pastatant naujg
pastatg filialo veiklai vykdyti. Investicijos pagrindas:

1. Jmonés Vilniaus filialo infrastruktira Lentvario g. 7, Vilniuje neati-
tinka |monés veiklos procesuy;

2. zemas energetinis dabartiniy Vilniaus filialo pastaty efektyvumas
(D), o kadangi pastatai valdomi kartu su bendrasavininkais, todél yra
ribotos modernizavimo galimybes;

3. su pastaty bendrasavininkais kyla nesutarimy dél klienty automo-
biliy statymo aiksSteliy naudojimo tvarkos nustatymo;

4. apjungus 3 Vilniaus mieste veikianCius Jmones padalinius, nereikes
nuomotis patalpy Jmonés Vilniaus filialo AviZieniy ir Snipidkiy
grupems;

5. Sklypas, kuriame |sikarusi Jmonés direkcija, yra per didelis tik
direkcijos veiklai vykdyti;

6. strategiSkai patogi Sklypo lokacija Vilniaus mieste.

Investicinio projekto verte - 10 000 000 eur.

Finansavimo Saltiniai: Skolintos ir Nuosavos leSos
Investicinio projekto jgyvendinimo laikotarpis: 2023-2028 m.
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| Rizikos |

Riziky valdymas

Riziky valdymo politika

2022 metais Audito komitetas |Jmonés valdybos pavedimu atliko Jmones svarbiausiy riziky
valdymo sistemos jvertinimg ir nustate, kad Jmoné neturi sudariusi aktualaus pagrindiniy veiklos
riziky saraso, o veikiantis riziky valdymo modelis néra efektyvus ir tinkamas rizikingiausiy veiksniy
identifikavimui ir riziky valdymo priemoniy suplanavimui. Audito komitetas inicijavo pagrindiniy
riziky veiksniy identifikavima ir sudare aktualy riziky zemélapj, kuris apima 7 riziky veiklos sritis.
Riziky tikimybés, jtakos ir suvaldymo vertinime dalyvavo |monés vadovai, kuriy apibendrinti
vertinimo rezultatai buvo panaudoti riziky Zemélapiui sudaryti.
Valstybes jmones "Regitra” veiklos riziky sritys:

« Pokyciy rizikos;

« Planavimo rizikos;

« Valdybos sprendimy jgyvendinimo rizikos;

« Reputacinés rizikos;

« Valstybés ltikescCiy jgyvendinimo rizikos;

« Korupcijos prevencijos rizikos;

« Vadovavimo rizikos.

Svarbiausiy Jmonés riziky Zemélapis

~
Pokyciy rizikos 9

Identifikuoti pagrindiniai rizikos veiksniai:
1. Pokycio jgyvendinimo vélavimas;
. Zmogiskuyjy istekliy traikumas pokyciams vykdyti;
. Zmogiskyjy istekliy poky&iy valdymo kompetencijy trakumas; @
. Treciosios Salies jsipareigojimy nevykdymas;
. Viesuyjy pirkimy, reikalingy pokyc¢iams, vykdymas laiku;
. Imonés darbuotojy prisitaikymas ir pasiruoSimas pokyciams;
. Jmonés klienty pasitenkinimo mazeéjimas jgyvendinus pokytj; Tikimybé
. IT sistemy nepritaikymas pokyciams. Poky&iy rizikos jvertinimas

Jtaka

Jgyvendinamos rizikos veiksniy valdymo priemonés:
1. Struktariniy pokycCiy organizavimas, siekiant uztikrinti 2,13
reikiamus ir pakankamus Zmogiskuosius isteklius; . |‘
2. Komunikacijos strategijos rengimas, siekiant numatyti
tinkamas informavimo apie pokycCius priemones;
3. Parengtos IT architekttros vizijos jgyvendinimas.

Poky¢iy rizikos valdymo efektyvumas
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| Rizikos |

Riziky valdymas

Svarbiausiy Jmonés riziky Zemélapis

Planavimo rizikos

Identifikuoti pagrindiniai rizikos veiksniai:
1. Netinkamos Jmonés veiklos strategijos parengimas;
2. Jmonés veiklos strategijos netinkamas jgyvendinimas;
3. Netinkamy Jmonés metiniy plany parengimas;
4. Netinkamas Jmonés plany apjungimas ir subalansavimas;
5. Zmogiskyjy istekliy traikumas planams jgyvendinti;
6. Jmonés plany ir darbuotojy asmeniniy tiksly
nesuderinamumas.

Jgyvendinamos rizikos veiksniy valdymo priemoneés:
1. Strateginiy sesijy organizavimas;
2. Strategijos jgyvendinimo stebesena ir nuolatinis atsiskaitymas
uz rezultatus valdymo organams;
3. Darbuotojy asmeniniy tiksly susiejimas su strateginiais
uzdaviniais.

Valdybos sprendimy ON
igyvendinimo rizikos N

Identifikuoti pagrindiniai rizikos veiksniai:
1. Kokybisko valdybos darbo plano parengimas;
. Valdybos priimty sprendimy vykdymo netinkama kontrolé;
. Valdybos priimty sprendimy aiSkumas ir efektyvumas;
. Valdybai teikiamos medZziagos nekokybiSkas parengimas;
. Valdybos savo veiklos vertinimo kokybe;
. Valdybos sprendimai neapima svarbiausiy jmonés klausimuy;
. Darbuotojy informavimas apie valdybos priimtus sprendimus;
. Nesavalaikis informacijos valdybai pateikimas.

Jgyvendinamos rizikos veiksniy valdymo priemonés:
1. Valdybos nariy savo veiklos jsivertinimas;
2. Valdybos darbo reglamento tobulinimas;
3. Valdybos posedziams teikiamos medziagos kokybés
didinimas.

@& www.regitra.lt
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Jtaka

V)

Tikimybé

Planavimo rizikos jvertinimas

2,31
| A [

I

Planavimo rizikos valdymo
efektyvumas

Jtaka

V)

Tikimybé

Valdybos sprendimy jgyvendinimo
rizikos jvertinimas
2,66
_____ . _‘J_I

Valdybos sprendimy jgyvendinimo
rizikos valdymo efektyvumas
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| Rizikos |

Riziky valdymas

Svarbiausiy Jmonés riziky Zemélapis

Reputacines rizikos m
Identifikuoti pagrindiniai rizikos veiksniai:

1. Paslaugy teikimo sutrikimai;

. Nesugebéjimas laikytis auksty klienty aptarnavimo standartuy;
. Saugumo pazeidimai, ypac susije su IT;

. Treciosios Salies jsipareigojimy nejvykdymas;

. Neetiskos praktikos atskleidimas, korupcijos jvykiai;

. Asmens duomeny neteisétas paviesinimas;

. Darbuotojy klaidos ar nusizengimai aptarnaujant klientus;

. Nesugebéjimas veikti ekstremaliose situacijose.

V)

Jtaka

Tikimybé
Planavimo rizikos jvertinimas
lgyvendinamos rizikos veiksniy valdymo priemonés:

1. Rengiamas naujas paslaugy katalogas; 229
. Atnaujinamas klienty aptarnavimo standartas; ’

. Korupcijos prevencijos priemoniy planas ir stebésena;
. Darbuotojy mokymas ir edukacija; Planavimo rizikos valdymo
. IT architektaros vizijos jgyvendinimas; efektyvumas

. Kibernetinio saugumo pratybos.

A

Valstybés lukesciy i
igyvendinimo rizikos o]

Identifikuoti pagrindiniai rizikos veiksniai: (/)
1. Valstybés lukesgiy neaktualumas; :
2. Atskiry lokesciy prieStaravimas vieni kitiems; i
3. Valstybés lukesciy nejgyvendinimas.
lgyvendinamos rizikos veiksniy valdymo priemonés: Tikimybe

1. Veiklos strategijos atnaujinimas, gavus lukescCiy rasta, Valstybés lakes&iy jgyvendinimo
2. Jlgyvendinami struktdriniai pokyciai, siekiant nustatyti tinkamas rizikos jvertinimas
atsakomybes uz strateginius tikslus, kurie susieti su valstybes
lGkesciais; 1,78
3. Bendradarbiavimas su |mones savininko teises ir pareigas I A | | |

jgyvendinancia institucija - Lietuvos Respublikos vidaus
reikaly ministerija Valstybés lukesciy jgyvendinimo
' rizikos valdymo efektyvumas
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| Rizikos |

Riziky valdymas

Svarbiausiy Jmonés riziky Zemélapis

Korupcijos rizikos

Identifikuoti pagrindiniai rizikos veiksniai:
1. KySininkavimas;
2. Nepotizmas;

3. Konfidencialios informacijos neteisétas atskleidimas siekiant /

sau finansinés naudos; O
4. Darbuotojy atranky procedary skaidrumas;
5. Viesy ir privaciy interesy painiojimas;

6. VieSuyjy pirkimy neskaidrus vykdymas;
7. Atskiry darbuotojy protegavimas.

Jtaka

Tikimybé
Korupcijos rizikos jvertinimas

lgyvendinamos rizikos veiksniy valdymo priemonés:
1. VieSuyjy ir privaciy interesy stebésena ir deklaracijy 2,33
vertlnlmgs; : : “ o I | A

2. Vadovo jsakymy projekty antikorupcinis vertinimas;

3. Bendradarbiavimas su Specialiyjy tyrimy tarnyba; Korupcijos rizikos valdymo
4. Korupcijos pasireidkimo tikimybés tyrimy atlikimas kasmet; efektyvumas
5
6

. Konfidencialios informacijos valdymo reglamentavimas;
. Viesyjy pirkimy komisijy veiklos stiprinimas.

A

Vadovavimo rizika i
Identifikuoti pagrindiniai rizikos veiksniai: l%‘l

1. Vadovybes lyderystés kompetencijy trikumas;

2. Vadowvy priimamy sprendimy savalaikiSkumas;

3. Vadovy priimamy sprendimy neaiskumas; @

4. Vadovy sprendimy jgyvendinimo kontrolé;

5. Vadovy sprendimy vykdymo ir Zmogiskyjy resursy efektyvaus
panaudojimo nesuderinimas;

6. Vadovybés priimty sprendimy komunikavimas ir paaiskinimas Tikimybé
darbuotojams;

7. Vadowvy priimamy sprendimy prioritety valdymas.

Jtaka

Vadovavimo rizikos jvertinimas

Jgyvendinamos rizikos veiksniy valdymo priemoneés: 1,88
1. Atliekamas vadovy 360 vertinimas; T ‘AJ
2. Metiniai vadovo veiklos vertinimo pokalbiai;

3. Periodiniai vadovy susirinkimai, rezultatams aptarti. Vadovavimo rizikos valdymo
efektyvumas
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| Rizikos |

Riziky valdymas

Riziky valdymo apibendrinimas

DidZiausios prigimtinés rizikos Riziky valdymo lygis

1. Reputacines rizikos Dauguma riziky yra valdomos, taciau
2. Valstybés lukesciy rizikos valdymo lygis yra nepakankamas. Tik
3. Vadovavimo rizika valdybos sprendimy jgyvendinimo rizika
buvo jvertinta kaip gerai valdoma.

JYema likutine rizika Riziky valdymo efektyvumas
Nera uz riziky valdymo koordinavimag ir

Jvertinus rizikos valdyma atsizvelgiant | vertinima paskirto asmens

tai, kad prigimtinis rizikos lygis buvo
jvertintas  kaip Zemas ir vidutinis, Vykdomas ne visy veiklos sriciy riziky
likutinés rizikos lygis liko Zemas. S
Néra koordinuoto riziky valdymo efekty-
vumo gerinimo ir rizikos lygio mazinimo
plano

@ www.regitra.lt ® 870055151 @Regitra @ vi_regitra m #regitra
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' Tvarumas '

Tvarumo ataskaita

Tvarumo politika

Jmone siekia vadovautis tvarios veiklos principais, integruoti tvarumo iniciatyvy planavima j bendrg
planavimo sistema, nuolat vertina esama aplinka, identifikuoja suinteresuotas Salis ir jy lukescius,
vertina Jmones daromus poveikius ar neigiama jtakg bei jy aktualumag. Siekdama uztikrinti ilgalaike
ir kryptingai formuojama tvarig socialiai atsakingos veiklos praktikg, Jmoné nustate ir patvirtino
Socialines atsakomybés (toliau — |SA) politikg. |]SA politikoje jsipareigojama siekti visuotines
gerovés dabartinei ir ateities kartoms, apimant aplinkos apsaugos, Zmogaus teisiy, darbuotojy
geroves, skaidrios veiklos bei visuomeneés jtraukimo sritis. ]SA politikos jgyvendinimu siekiama
sukurti vertybes, orientuotas | tvarius valstybes vystymosi rezultatus, socialines naudas, skatinti
bendradarbiavimo kultira, skaidruma, formuoti visuomenes ir atskiry jos grupiy didéjant]

pasitikéjimg Jmone.

Suinteresuotos Salys ir jy jtraukimas

Jmones klientai
Jmonés jsipareigojimai klientams

. teikiamy paslaugy patogumas ir prieinamumas
. greitas ir saugus aptarnavimas

. tinkamas informavimas apie paslaugy pokycius
. pagrjsta paslaugy kaina

. trumpesnis paslaugos laukimo laikas

. egzaminuotojy sprendimy objektyvumas

Darbuotojai

Jmonés jsipareigojimai darbuotojams

. saziningos darbo sglygos

. konkurencingas atlygis uz darbg
. papildomos naudos

. kompetencijy ugdymas

. motyvacinés sistemos vystymas
. karjeros galimybes

. nepakantumas diskriminacijai

@& www.regitra.lt @ 8 700 55151 @Regitra

Jtraukimas ir bendradarbiavimas

Klienty apklausos, siekiant
nustatyti klienty patirtis

Renginiai, klienty dienos,
konkursai

Informavimas ir bendravimas
socialiniuose tinkluose

Parama saugaus eismo
iniciatyvoms

Itraukimas ir bendradarbiavimas

Socialiniy partneriy jtraukimas
priimant sprendimus

Nuolatiné atlygio politikos
perzidra ir DU fondo kélimas

Ugdymo plany sudarymas
kartu su darbuotoju

Ambasadorystes ir darbuotojy
jtraukimo skatinimas
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' Tvarumas '

Tvarumo ataskaita

Suinteresuotos Salys ir jy jtraukimas

Itraukimas ir bendradarbiavimas

@& www.regitra.lt

Valstybeés institucijos @

Imonés jsipareigojimai valstybés institucijoms

1. Jmoneés tvarkomy duomeny saugumas,
aktualumas ir prieinamumas
. ekspertiniy iSvady teikimas
. dalyvavimas valstybiniuose projektuose
. administraciniy paslaugy vystymas
. tarpinstituciniy plany ir programy vykdymas

/N

A

Savininko teises ir pareigas
igyvendinanti institucija

Jmonés jsipareigojimai savininkui

. jgyvendinti valstybes lukescius ir strategijg
. uztikrinti graza valstybei
. didinti veiklos efektyvuma
. dalyvauti formuojant administraciniy paslaugy
teikimo politikg
5. tobulinti Jmonés valdyseng

Visuomeneé
Jmonés jsipareigojimai visuomenei

1. uztikrinti veiklos skaidrumag

2. didinti visuomenes skaitmeninj rastinguma,
skatinant naudotis elektroninemis paslaugomis

3. gerinti atviry duomeny prieinamuma

4. didinti visuomenés pasitikejimg administraciniy
paslaugy teikejais

® 87005515 @Regitra

Dalyvavimas darbo grupiy ir
komitety veikloje

Dalijimasis gergja praktika

Sialymy ir sprendimy teikimas
teises akty projektams

Interesy derinimas

Itraukimas ir bendradarbiavimas

Strateginés sesijos ir darbo
grupes

Bendradarbiavimas rengiant
teises akty projektus

Jmones valdymo principy
formavimas

Atsiskaitymas uz veiklos
rezultatus ir pasiekimus

Jtraukimas ir bendradarbiavimas

Pasitalymy, del admistraciniy
paslaugy vystymo, vertinimas

VieSosios diskusijos
socialiniuose tinkluose ir
ziniasklaidoje

Dalyvavimas renginiuose,
skirtuose eismo saugumui
stiprinti
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' Tvarumas ' Eﬂ@ﬂ

Tvarumo ataskaita

Tvarumo politikos ir tiksly jgyvendinimas

Aplinkosaugos sritis

1. Jmonés transporto priemoniy parko atnaujinimas, jsigyjant
maziau tarSias transporto priemones

2. Veiklos vykdymui reikalingy prekiy jsigijimas, renkantis maziau
tarSiy medziagy turinCius produktus

3. Paslaugy teikéjy pasirinkimas, atsizvelgiant | paslaugy teikéjy
Jsipareigojimus mazinti neigiama poveikj gamtai

4. Atlieky raSiavimas, uztikrinant tinkama atlieky surinkima,
saugojima ir perdavimg gamtai

5. Klienty skatinimas rinktis skaitmeniniais kanalais teikiamas
paslaugas, taupant energetinius iSteklius

6. Valdomy pastaty ir patalpy modernizavimas, siekiant didesnio
energetinio efektyvumo

7. Busimy vairuotojy ekonomisko vairavimo jgudziy skatinimas,
siekiant mazinti degaly vartojimg ir terSaly j aplinkg iSmetimag

8. Nusidevéjusio turto antrinis panaudojimas

9. Veiklos procesy efektyvumo didinimas, atsizvelgiant j veiklos
metu susidaranciy atlieky kiekj ir kilme

|

Jmoné veiklos strategijoje numate siekti mazinti valdomy transporto priemoniy CO2
emisija, atnaujinant automobiliy parka. 2022 metams buvo planuojama nevirsyti 124 g/km
iSmetamo anglies dvideginio. Jgyvendinant strategijg, 2022 m. pasiekta faktiné rodiklio
reikSme sieke 123,4 g/km.

2022 m. Jmone sudare energijos taupymo susitarimg, kuriuo jsipareigojo iki 2030 mety

kasmet mazinti energijos suvartojima 1,5%.

2022 m. Jmoné |sigydama prekes ir paslaugas, ypatingg démesj skyré Zaliesiems
pirkimams, kuriy verté ataskaitiniu laikotarpiu sieke 70,7% nuo bendros pirkimy vertes.

2022 m. Jmone aukciono budu sieké parduoti nusidévejusj turtg, kuris dar tinkamas
naudojimui. 18 viso aukcione pasidlyta 312 nusidéveéjusio turto vienety, iS kuriy buvo
parduoti 149 turto vienetai. Neparduotas turtas perduotas antriniy atlieky tvarkytojams.

@ www.regitra.lt ® 870055151 @Regitra @ vi_regitra m #regitra
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’ Tvarumas ’ Eﬂ@ﬂ

Tvarumo ataskaita

Tvarumo politikos ir tiksly jgyvendinimas

Darbuotojy geroveés sritis

1. Saziningas darbuotojy darbo uzmokestis, atitinkantis
darbuotojy kompetencijas ir kvalifikacijg

2. Darbuotojy profesiniy kompetencijy tobulinimas ir
kvalifikacijos kélimas

3. Darbuotojy nediskriminavimas pagal amziy, lytj, kilme,
tautybe, rase, socialine padetj, tikejima, politines pazidras ar
lytine orientacijg

4. Darbuotojy sveikatos iSsaugojimas ir stiprinimas

5. Parama darbuotojams ekstremaliy situacijy atvejais

2022 m. |monéje buvo perziarétas darbuotojy darbo uzmokestis ir atlikta analizé, lyginant
darbo uzmokescio vidutinius dydZius su darbo rinkos tendencijomis. Taip pat atsizvelgta |
Salies ekonominius pokycCius bei infliacijg. Remiantis atliktos analizés rezultatais,
nustatytas darbo uzmokescio fondo didinimas, siekiantis daugiau kaip 800 tukst. eury.
Vidutinis darbo uzmokescio padidéjimas darbuotojui sudaré 7,5 proc.

Visi Jmones darbuotojai 2022 metais buvo apdrausti sveikatos draudimu, kuris apeme
ambulatorinj gydyma, kritiniy ligy draudima, stacionary gydyma ligoninése, bei visas kitas
medicinines paslaugas. Darbuotojy savanoriSkam sveikatos draudimui skirta 150 takst.
eury

Siekiant stiprinti darbuotojy darbo aplinkos palankumg ir teigiamo psichologinio
mikroklimato formavimg, 2022 m. buvo patvirtintas Smurto ir priekabiavimo darbe
prevencijos ir praneSimy nagrinejimo tvarkos aprasas. |mone, kaip darbdavys, jsipareigoja
kurti pagarba grjstg bendravimg, organizuoti psichologinio smurto rizikos veiksniy
vertinimg bei imtis aktyviy veiksmy suteikiant pagalbg darbuotojams, patyrusiems smurtg
ir priekabiavima.

Jmoneés darbuotojai yra skatinami stiprinti savo profesines kompetencijas ir jgyti naujy
jgudziy. Kiekvienas darbuotojas sudaro kartu su savo vadovu metinj ugdymosi plana,
aptariant konkreCias ugdymo kryptis. Darbuotojai turi galimybe savarankiSkai rinktis
jvairias  mokymosi formas, kurias darbdavys finansuoja iS numatyto darbuotojy
mokymams skirto biudzeto.

@& www.regitra.lt @ 8 700 55151 @Regitra ) vi_regitra m #regitra
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’ Tvarumas ’ Eﬂ@ﬂ

Tvarumo ataskaita

Tvarumo politikos ir tiksly jgyvendinimas

Santykiy su visuomene sritis

1. Gyventojy Svietimas apie efektyvius budus pasinaudoti
kasdieninémis administracinemis paslaugomis

2. Pazangiausiy sprendimy, tausojanciy gyventojy laikg ir kitus
resursus, diegimas, mazinant biurokratijg ir poveikj aplinkai

3. Jsitraukimas ir inicijavimas vieSojo sektoriaus, nevyriausybiniy
organizacijy ir verslo iniciatyvas, susijusias su skaitmenizavimo
pletra

4. PilietiSkumo, atsakingumo ir racionalaus iStekliy naudojimo
skatinimas

Siekiant visuomene supazindinti su Jmonés teikiamy paslaugy specifika, |Jmone
organizuoja vieSus renginius, j kuriuos kvieCiami visi norintys. 2022 m. jvyko atviry dury
dienos, kuriy metu busimi ir esami vairuotojai buvo kvieCiami susipazinti ir iSméginti
naujus egzaminy automobilius. Dalyviai galéjo i$ arti pamatyti egzaminy automobilius bei
jais pavaziuoti, o patyre egzaminuotojai mielai atsakinéjo j dalyviams kilusius klausimus.
Kity renginiy metu visuomenei buvo pristatomos atnaujintos teorijos egzaminy klases,
kuriose buvo galima iSméginti bandomajj teorijos egzaming.

Prasidéjus kariniams veiksmams Ukrainoje visuomeninés organizacijos emé telktis ir
ieSkoti bady, kaip pagelbéti nuo karo kencianciai valstybei. Organizacija Blue & Yellow for
Ukraine inicijavo didesnio pravazumo transporto priemoniy surinkimg ir neatlygintinai
perdave kariaujanciai valstybei. Jmoné prisidéjo prie Sios kilnios iniciatyvos ir organizacijai
Blue & Yellow suteike transporto priemoniy registracijos paslaugas pirmumo tvarka bei
nemokamai.

Nuo 2020 m. Vyriausybés sprendimu jvestas transporto priemoniy registracijos mokestis,
kurio administravimas patiketas V| "Regitra”. Per 2022 metus Jmoné surinko ir valstybés
biudZetg pervedé daugiau kaip 31 min. eury surinkto registracijos mokescio. Mokescio
apskaiCiavimas, surinkimas, elektroninés skaiCiuoklés palaikymas ir klienty konsultavimas
mokescio klausimais atliekamas Jmones leSomis, netaikant jokiy mokescio administravimo
kaSty ir nenaudojant valstybés biudZeto 1éSy.

@ www.regitra.lt ® 870055151 @Regitra @ vi_regitra m #regitra
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’ Tvarumas ’ Eﬂ@ﬂ

Tvarumo ataskaita

Tvarumo politikos ir tiksly jgyvendinimas

Valstybés pazangos ir veiklos skaidrumo sritis

1. Skaidrumas, atskaitingumas, etikos normy laikymasis ir siekis
prisideti prie ekonominés geroveés valstybeje suktrimo

2. Korupcijos, nepotizmo, prekybos poveikiu, interesy konflikty
netoleravimas

3. Teisingos ir neribojancios konkurencijos siekimas, vykdant
vieSuosius pirkimus

4. Visuomenés ugdymas ir informavimas eismo ir viesojo
saugumo, kultiros, mokslo ir skaidrumo srityse

Transporto priemoniy valstybinis registracijos numerio zenklas yra
vieSai matomas ir atlieka tam tikrg valstybes reprezentavimo !
funkcijg. ES valstybése narése iSduodami vienodg standartagf
atitinkantys numerio Zenklai, taCiau yra galimybé numerio zenkle
naudoti papildomus simbolius. 2022 m. buvo priimtas sprendimas,
Lietuvoje iSduodamus numerio Zenklus papildyti vy&io simboliu,
siekiant skatinti patriotiSkumag ir reprezentuoti Lietuvg uZsienio
valstybese. |mone jau atliko parengiamuosius darbus, parengé ir Vytis :
suderino numerio zenkly dizaina, tad 2023 m. rudenj pirmieji © noumerio
naujo dizaino numerio zZenklai bus jteikiami klientams registruojant  Zenkluose
transporto priemones.

Jmoneje dirba profesionalts, ekspertiniy Zziniy turintys
darbuotojai, kuriy profesine patirtis apima tiek nacionalinj, tiek
tarptautinj bendradarbiavima. Ziniasklaidos priemonés daznai
kvieCia |Jmones darbuotojus | rengiamas laidas ar praso
suteikti interviu. Paprastai Ziniasklaidai reikalingos ekspertinés
jzvalgos ar nuomoné saugaus eismo, mokescCiy politikos,
transporto priemoniy registracijos, vairavimo egzaminy
klausimais.

@ www.regitra.lt @ 8 700 55151 @Regitra @ vi_regitra
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Priedai Eﬂ@m

Strateginiy tiksly ir uzdaviniy vertinimo rodikliai 2022-2025 metams

PER 2022 METUS PASIEKTI STRATEGINIAI RODIKLIAI

. L L Vertinimo rodikliy reikSmés Koordinu
Nee | pavatinima ir matavimo vienetai” | 20220 2022 Lo [ T olants
planas | pasiekta padalinys’
Kryptis — Didinti paslaugn tvaruma ir Kokybe
01 Tikslas — Klienty pasitenkinimo paslaugomis augimas

Teigiamai Imones paslaugas
01-01 |vertinané¢iy klienty dalis, ne maziau 91 96,8 91 91 91 KAS
kaip, procentais?

Skaitmeniniais kanalais teikiamomis
paslaugomis pasinaudojusiy klienty,
teigiamai vertinanciy paslaugos
patoguma, dalis procentais

01-02 74 72 76 78 80 KAS

01.01. | Uzdavinys — Didinti Klienty pasitenkinima aptarnavimo kokybe

Informacijos centro teikiamy

-01]- 2
01-01-01 konsultacijuy kokybé, procentais? s 82 8 80 82 RAS
Klienty, teigian¢iy, kad aptarnavimo
01-01-02 kokybe fiziniuose paslaugy teikimo 40 41,7 42 44 46 KAS

kanaluose isliko tokia pati ar pagerejo,
dalis procentais*

01.02. | Uzdavinys — Gerinti paslaugy prieinamuma3

Vidutine laiko trukme nuo
ggzaminuojamojo asmens
01-02-01 |uzsiregistravimo laikyti egzaming datos 12 9.8 12 12 12 EVPIS
iki teorijos egzamino laikymo datos, ne
ilgiau kaip, kalendorinemis dienomis

Vidutiné laiko trukmeé nuo
egzaminuojamojo asmens
uzsiregistravimo praktiniam vairavimo
egzaminui datos iki egzamino laikymo
datos, ne ilgiau kaip, kalendorinemis
dienomis

01-02-02 26° 24,9 ZB 21 21 EVPIS

Klientus tiesiogiai jtakojanéiy IT
01-02-03 | incidenfy, nesusijusiy su iSoriniais 100 92 90 80 60 ITD
informacijos teikéjais, vidutinis

! Koordinuojantis padalinys: EVPIS — Egzaminavimo ir vairuotojo pazyméjimu i8davimo skyrius; FS — Finansy skyrius; ITD —
Informaciniu technologiju departamentas; KAS — Klienty aptarnavimo skyrius; KO — kolegialus organas - valdyba; KPP —
korupcijos prevencijos pareigiinas; PDSS — Personalo ir darbuotojy saugos skyrius; SPVS — Skaitmeniniy paslaugy valdymeo
skyrius; TPRS — Transporto priemoniy registracijos skyrivs; TVS — Turto valdymo skyrius; VPEVS — Veiklos planavimo ir
kokybes valdymo skyrius.

2 Klienty pasitenkinimo tyrimas atliekamas pagal klansimyna, kuris suderintas su Vidaus reikaly ministerija 2022 metais.

3 Nuo 2022 mety bus atliekami kokybiniai vertinimai, perklausant tam tikra skaidiy ICE darbuotoju pokalbiuy. Pagal sudaryta
metodika pokalbiai bus vertinami, patikrinant ar atitinka nustatytiems reikalavimams. Siekiama, kad perklausius atrinkta skaiéig
pokalbiy, i ju bty ne maZian kaip 75 proc., kuriems jokiy trikumu nenustatyta.

+ Klienty pasitenkinimo tyrime vra klausimas, kuriuo klausiama: Ar aptarnavimo kokybé pagergjo? Klientas gali atsakyti, kad
pageréjo. nepasikeité arba pablogéjo. Siekiama, kad atsakiusiyu . nepasikeité™ ar _pageréjo™ 2022 m. biity ne maziau kaip 40 proc.
5 Cia 1ir toliau paryikinti Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro 2022-08-31 1sakymu Nr.1V-377 pakeist1 strateginiai 2022-

2025 m. rodikliai




Priedai

(@

Nr.

Vertinimo rodikliy reikS§més

Tiksly, uidaviniy, vertinimo rodikliy
pavadinimai ir matavimo vienetai

2022 m.
planas

2022 m.
pasiekta

2023 m.

2024 .

2025 m.

Koordinu
ojantis
padalinys!

suvaldymo laikas, ne daugiau kaip,
minutémis

01-02-04

Paslaugy pasiekiamumas iSoriniuose
paslaugy teikimo portaluose
procentais®

99.0

99,4

992

99.4

997

ITD

01-02-05

Vidutinis kliento skambucio i
Informacijos centrg laukimo laikas,
minutémis

2,22

2:15

KAS

01-02-06

I3 anksto uZsiregistravusiy klienty,
kurie apsilanke padalinyje ne véliau
kaip per dvi darbo dienas nuo
registracijos, dalis procentais|

60

65,3

63

606

69

KAS

02

Tikslas — Veiklos procesu efektyvumo didéjimas

02-01

Supaprastinta teikiamy paslaugy
(paslaugy procesy) arba sumazinta
paslaugy administracine nasta,
paslaugy skaicius

TPRS,
EVPIS,
KAS,
SVPS

02.01.

Uzdavinys — Standartizuoti procesus

02-01-01

Padaliniy skai¢ius, kurinose
suvienodinti klienty aptarnavimo
principai transporto priemoniy
registracijos paslaugoms

16

25

39

39

KAS

02-01-02

Padaliniy skaicius, kuriuose
suvienodinti klienty aptarnavimo
principai vairuotojo pazymejimo
i8davimo paslaugoms

16

25

KAS

02-01-03

Egzaminy centry, kurivose veikia
naujas teorijos egzaminy modelis,
skaiCius

11

11

11

11

11

EVPIS

02.02.

Uzdavinys — Didinti paslaugy teikimo

ir palaikymo veiklos efektyvamag

02-02-01

Informacijos centro darbuotojy
vidutinis produktyvumas procentais’

45

65

47

50

KAS

02-02-02

Teorijos egzaminy klasiy uZimtumo
didéjimas procentais®

10

5,2

10

10

10

EVPIS

02-02-03

Darbuotojus tiesiogiai jtakojanciy
auksto lygio IT incidenty, nesusijusiy
su iSoriniais informacijos teikéjais,
vidutinis suvaldymo laikas, ne daugiau
kaip, minutemis

100

95

o0

80

60

ITD

02.03.

Uzdavinys — Gerinti duomenuy tvarkymo kokybe ir patikimuma

02-03-01

VieSajam saugumui svarbiy valstybés
registro duomeny jvedimo tikslumas,

ne maziau kaip, procentais®

o1

90,6

92

93

94

TPRS

¢ Laikas, kai portalas nepasiekiamas. PavyzdZiui, 2022 metais galima toleruoti tik 1ki 1% laiko, kai paslaugu portalas yra
nepasiekiamas dél techniniy gedimu.
T Laikas, kai informacijos centro darbuotojas kalbéjo. Skai¢iuojama dalis pokalbiy laiky santykiu su prisjungimo laiku.

! Palaipsniui diegiant nauja teorijos egzamimy modeli tikimasi, kad daugiau klienty per viena valanda galés laikyti egzamina.
Skaidiavimas vvks per kompiuterine darbo vieta.
? Skaiéruojama naujai (vesty Keliy transporto priemoniu registro objektu, kuriuose néra klaidu, dalis.




(@

Priedai
Tiksiu. wdavini tini ikl Vertinimo rodikliy reikSmés Koordinu
iksly, ufdaviniy, vertinimo rodi s
Nr. pavﬁiﬁr:imaf iri;mmvimo vienetai ! 2022 m. 232,2 n. 2023 m.| 2024 m.| 2025 m. q;anlr:.s: P
planas | pasiekta padalinys
03 Tikslas — Inovatyviu ir skaitmenizuoty paslaugu teikimas
Skaitmeniniais kanalais suteikty
03-01 |paslaugy dalis, nuo visy teikiamy 10 13,08 15 20 25 VPKVS
paslaugy, procentais!?
03.01 Uzdavinys — Projektuojant naujas arba atnaujinant esamas paslaugas vadovautis principu —
7" | paslauga, kuria galima maksimaliai skaitmenizuoti
03-01-01 Malksunallal slfaltmemzuom paslaugy i __ Is 0 a5 ITD
dalis, procentais!!
03.02. | Uzdavinys — Kuriant naujas arba modernizuojant esamas paslaugas, vadovautis geraisiais
vartotojo patirties ir vartotojo sasajos kurimo standartais
Vidutinis paslaugos teikimo laikas
03-02-01 |SKaitmeniniuose paslaugy portaluose, | 5.5, | 545 | 5.5 | s:00 | s:00 | SPVS
minuteés : sekundés
03.03. | Uzdavinys — Didinti skaitmenizuoty paslaugy naudojima
Skaitmeniniais kanalais suteikty
03-03-01 | paslaugy dalis, procentais!2 26 29,7 28 30 32 VPKVS
Transporto priemoniy registravimo
03-03-02 paslaug,u. sutlellcrul skavljmlenn_ums 37 37.2 39 40 Al TPRS
kanalais. dalis, ne maziau kaip,
procentais!?
Vairuotojo pazyméjimy isdavimo
03-03-03 paslaugw sutlelkrul skavljrmenn_uals 31 35.1 32 33 35 EVPIS
kanalais. dalis, ne maZiau kaip,
procentais
03.04. | Uzdavinys — Gerinti informacijos apie skaitmenines paslaugas sklaida
Naudotojy, kurie inicijavo bent vieng
03-04-01 |paslaugos gavimo seansa i§ jmonés 5 5,85 5 5 5 SPVS
internetinés svetainés, augimas, proc.
Kryptis — Kurti darnia organizacija
04 Tikslas — Imonés vertybémis pagristas organizacinés kulturos puoseléjimas
04-01 PDZIIT}EIOS darbo aplinkos indeksas, . . 55 ~ ) PDSS
balais
04.01. | Uzdavinys — Palaikyti imonés vertybémis pagrista Zzmogiskyju istekliy valdyma
Darbuotojy savanoriska kaita, ne
04-01-01 |daugiau kaip, procentais 10 7,39 10 10 10 PDSS
04.02 | Uzdavinys — Gerinti vidine komunikacija

¥ Vertinamos paslaugos, suteiktos skaitmeniniais kanalais, nuo visu paslaugu, netgi ty, kurios nebus teikiamos skaitmeniniais
kanalais. Rodiklis parodys bendra skaitmening paslaugy lygi. }
1 Siekiama skaitmenizuoti ir paslaugos suteikima atlikti be darbuotojo 1sikifimo, t. v. ten kur imanoma, viska padaro sistema. Sis
rodiklis ir parodys, kokia yra maksimaliai skaitmenizuoty paslaugy dalis, nuo ty, kurios gali biiti maksimaliai skaitmenizuotos.

12 Rodiklis, nustatytas Valstybés likesémose. Skaidiuojama vadovanjantis ABC metodikoje sudarytu paslaugy sara$u. Vertinamas
skaitmeminiy paslaugy kiekis nuo visy paslaugu, kurios $iuo metu gali biiti teitkiamos skaitmeniniais kanalais.
13 Neskaiiuojamos paslaugos, kurios $1uo metu néra teikiamos skartmenimiais kanalais (kai reikalinga nustatyti transporto priemonés
tapatuma, kilmés dokumenty onginaluma).
14 Rodiklis skai¢mojamas remiantis VRM atliekamo tyrimo duomenis. Tyrimas vwkdomas karta per 2-3 metus.




Priedai ﬂa@m

. . L. . Vertinimo rodikliy reikSmés Koordinu
N Tiksly, uZdaviniy, vertinimo rodikliy 2022 2022 ojantis
avadinimai ir matavimoe vienetai .
D iRiRas)| pasickis 2023 m.|2024 m.| 2025 m. padalinys!
04-02-01 Imonés darbuotojy, patenkinty vidine 5 15 5 5 5 PDSS
- komunikacija, didejimas, procentais B

05 Tikslas — Socialiai atsakingas veiklos vykdymas

05-01 |Gerosios valdysenos rodiklis, balais!6 ‘ A | A | A+ | A+ | A+ | VPKVS

05.01 | Uzdavinys — Didinti veiklos skaidruma

Gerosios valdysenos indekso
05-01-01 |vertinimas korupcijos prevencijos A A+ 17 A+ A+ A+ KPP
srityje, balais

Imonés atsparumo korupcijai lygis,

- -0
05-01-02 balais

0,85 0,92 0.9 0.9 0.9 KPP

05.02 | Uzdavinys — Stiprinti bendradarbiavima su suinteresuotomis $alimis

Gerosios valdysenos indekso

05-02-01 | vertinimas kolegialiy organ A- A A A+ A+ KO
glaliy organy

isitraukimo veikloje, balais

Socialiniy partneriy pasitenkinimo
05-02-02 | bendradarbiavimu su Imone gerejimas, - — 5 5 5 VPEKVS
procentais!®

05.03 | Uzdavinys — Ugdyti socialiai atsakingg elgseng

Gerosios valdysenos indekso

+ 19 _ n
vertinimas darnumo srityje, balais B c A A A VPKVS

05-03-01

Vidutine vienos Imonéje naudojamos
05-03-02 | M1 klasés transporto priemonés CO? 124 123,41 122 121 120 TVS
reikémeé pagal WLTP, g/km??

Kryptis — Uztikrinti Imonés vertés augima akcininkui

06 Tikslas — Finansi$kai rentabilus veiklos vykdymas
06-01 |Pardavimy pajamos, mln. eury 25,12 | 27,34* | 26,17 | 26,89 | 27,05 FS
06.01 | Uzdavinys — Uztikrinti Klienty aptarnavimo tinklo rentabilums ir efektyvu istekliuy
naudojimsg
06-01-01 |Grynasis pelnas, mln. eury 2,36 3,633 | 272 | 326 | 3,34 FS
-01-02 : 5
06-01-02 |ROE (ko.reguota nuosavybeés graza), 1525 | 22,6621 | 17.44 | 2021 | 2036 S
procentals
06-01-03 |EBITDA, mln. eury 4,606 6,391 5,05 5,71 5,82 FS

13 2022 metais atlikta pirmoji darbuotoju apklausa. Pasiektas pasitenkinimo vidine komunikacija rodiklis 83 proc. Toliau bus
stebimas jo kitimas.

1% Grerosios valdysenos indekso (GVT) rodikli skai¢iuoja Valdymo koordinavimo centras (VE] VKC) ir kasmet apibendrina visoms
valstybés valdomoms imonéms. Rodiklis apima daug sniéiu: korupcyja, darnuma, valdymo organu veikla, strateging planavima.

17 GVI matavime korupctjos prevencijos tema atskirai nevertinta. Balas nurodytas pagal Imonés interneto svetaingje pateikto
korupcijos prevencijos apradymo {vertinima.

1% Pirminé pasitenkinimo reik&mé nustatyta parengus ir socialiniams partneriams pateikus klausimyna. Vélesniais metais
planuojamas rodiklio geréjimas.

¥ GVI matavime indeksas darnumo srityje atskirai nevertintas. Balas nurodytas pagal Imonés tvarumo ataskaitos jvertinima.

20 Imoné neturi galimybiy laisvai pasirinkti vairuotoju egzaminavimui naudojamm transporto priemoniu, nes 2006 m. gruodzio 20
d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2006/126/EB deal vairuotojo pazvmeéjim numato, kad vairuoti transporto priemone su
rankine pavan) déze galima tik 18laikius vairavimo 1giidziu be1 elgsenos patikrinimo egzaming transporto priemone, kurioje yra

rankiné pavany dézé.

2! Finansiniai rodiklial nurodyti neaudituotais duomenimis. 73




VALSTYBES JMONE "REGITRA"

Imonés kodas - 110078991, adresas - Liepkalnio g. 97, Vilnius, duomenys kaupiami ir saugom

Juridiniy asmeny registre

FINANSINES BUKLES ATASKAITA
2022 m. GRUODZIO 31 D.
(visos sumos eurais)

TURTAS

ILGALAIKIS TURTAS
Nematerialusis turtas
Materialusis turtas

Kitas ilgalaikis turtas
ILGALAIKIO TURTO IS VISO
TRUMPALAIKIS TURTAS
Atsargos

Prekybos ir kitos gautinos sumos
Pinigai ir pinigy ekvivalentai
TRUMPALAIKIO TURTO IS VISO

TURTO IS VISO

NUOSAVAS KAPITALAS IR ISIPAREIGOJIMAI
NUOSAVAS KAPITALAS

Imonés savininko kapitalas

Privalomasis rezervas

Kiti rezervai

Nepaskirstytasis pelnas

NUOSAVO KAPITALO IS VISO

ATIDEJINIAI

Pensijy ir panasiy jsipareigojimy atidéjiniai
ATIDEJINIAI IS VISO

PO VIENERIU METU MOKETINOS SUMOS IR
ISIPAREIGOJIMAI

Naudojimo teise valdomo turto nuomos jsipareigojimai
Kitos mokétinos sumos ir ilgalaikiai jsipareigojimai

PO VIENERIU METU MOKETINOS SUMOS IR
ISIPAREIGOJIMAI IS VISO

PER VIENERIUS METUS MOKETINOS SUMOS IR
ISIPAREIGOJIMAI

Naudojimo teise valdomo turto nuomos einamyjy mety dalis

Prekybos ir kitos mokétinos sumos

Su darbo santykiais susij¢ jsipareigojimai

Kitos mokétinos sumos ir trumpalaikiai jsipareigojimai
PER VIENERIUS METUS MOKETINOS SUMOS IR

ISIPAREIGOJIMAI IS VISO

NUOSAVO KAPITALO IR JSIPAREIGOJIMU IS VISO

Finansinés ataskaitos sudarymo data 2023 m. kovo 20 d.

Vaidas Dominauskas
Generalinis direktorius

Pastabos

(O]

~N 9

10
11
12
13

2022-12-31 2021-12-31

245 765 295212

13 695 009 14 132720
215558 165 009
14 156 332 14 592 941
1032152 1039363
400 382 432611
8596 083 8 715 020
10 028 617 10 186 994
24184 949 24779 935
7 801 559 7876 831
789 274 789 274
3891 143 4519382
3729 422 3374923
16 211 398 16 560 410
214 491 202 576
214 491 202 576
3425414 3595493
1155269 1155269
4 580 683 4750 762
904 339 917 936

1 069 994 1328243
985 580 898 037
218 464 121 971
3178 377 3266 187
24 184 949 24779 935

Eugenijus Kazilitinas
Finansy skyriaus vadovas



VALSTYBES IMONE "REGITRA"
Imonés kodas - 110078991, adresas - Liepkalnio g. 97, Vilnius, duomenys kaupiami ir
saugomi Juridiniy asmeny registre

BENDRUJU PAJAMU ATASKAITA
UZ METUS, PASIBAIGUSIUS 2022 M. GRUODZIO 31 D.
(visos sumos eurais)

Pastabos 2022 m. 2021 m.
Pardavimo pajamos 16 27 347 256 24 515 651
Pardavimo savikaina 17 -17 208 856 -15527 135
BENDRASIS PELNAS 10 138 400 8988 516
Veiklos sgnaudos 18 -5 780 047 -5 108 160
Kitos pajamos 19 141 465 164 403
VEIKLOS PELNAS 4 499 818 4 044 759
Finansinés veiklos pajamos 20 23 886 18 499
Finansinés veiklos sanaudos -143 962 -163 049
PELNAS PRIES APMOKESTINIMA 4379 742 3900209
Pelno mokestis 22 -650 320 -525 286
GRYNASIS PELNAS 3729 422 3374923

Finansinés ataskaitos sudarymo data 2023 m. kovo 20 d.

Vaidas Dominauskas Eugenijus Kazilitinas
Generalinis direktorius Finansy skyriaus vadovas



VALSTYBES JMONE "REGITRA"

Imonés kodas - 110078991, adresas - Liepkalnio g. 97, Vilnius, duomenys kaupiami ir saugomi

Juridiniy asmeny registre

NUOSAVO KAPITALO POKYCIU ATASKAITA
UZ METUS, PASIBAIGUSIUS 2022 M. GRUODZIO 31 D.
(visos sumos eurais)

Pasta- In.mfles Privalomasis Kiti . NepasKkirstytasis -
savininko rezervai pelnas IS viso
bos . rezervas . .
kapitalas (nuostoliai)

Likutis

2020 m. gruodzio 31 d. 7 892 743 789274 5677445 2921 832 17 281 294

Grynasis mety pelnas 3374923 3374923

Kitos bendrosios pajamos

I valstybcts ar s.av1valdybes‘ biudzeta 4079 895 4079 895

mokama jmonés pelno dalis

Imonés saviniko kapitalo padidinimas -15912 -15912

Sudaryti rezervai 2711937 4079 895 6791 832

Panaudoti rezervai -3 870 000 -2 921 832 -6 791 832

Likutis

2021 m. gruodzio 31 d. 7 876 831 789274 4519 382 3374 923 16 560 410
0

Grynasis mety pelnas 3729422 3729422

Kitos bendrosios pajamos

I valstybe.s ar s'avwaldybes. biudzeta 4003 162 4003 162

mokama jmonés pelno dalis

Imonés saviniko kapitalo padidinimas =75 272 =75 272

Sudaryti rezervai 2 383 698 4003 162 6 386 860

Panaudoti rezervai -3 011937 -3374 923 -6 386 860

Likutis

2022 m. gruodzio 31 d. 7 801 559 789274 3891143 3729 422 16 211 398

Finansinés ataskaitos sudarymo data 2023 m. kovo 20 d.

Vaidas Dominauskas Eugenijus Kazilitinas

Generalinis direktorius Finansy skyriaus vadovas
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Imonés kodas - 110078991, adresas - Liepkalnio g. 97, Vilnius, duomenys kaupiami ir saugomi

Juridiniy asmeny registre

PINIGU SRAUTUY ATASKAITA
UZ METUS, PASIBAIGUSIUS 2022 M. GRUODZIO 31 D.
(visos sumos eurais)

Pagrindinés veiklos pinigy srautai
Grynasis pelnas (nuostoliai) iki mokesc¢iy
Taisymai:
Nusidévéjimo ir amortizacijos sanaudos

Ilgalaikio materialiojo ir nematerialiojo turto perleidimo rezultaty eliminavimas

Finansinés ir investicinés veiklos rezultaty eliminavimas
Kity nepiniginiy sgnaudy (pajamy) atstatymai

Atidétojo pelno mokescio turto sumazéjimas (padidéjimas)

Atsargy, i8skyrus sumokétus avansus, sumazéjimas (padidéjimas)
Sumokéty avansy sumazéjimas (padidéjimas)

Pirkéjy skoly sumazéjimas (padidéjimas)

Kity gautiny sumy sumazéjimas (padidéjimas)

Ateinanciy laikotarpiy sgnaudy ir sukaupty pajamy sumazéjimas (padidéjimas)
Atidéjiniy padidéjimas (sumazéjimas)

Trumpalaikiy skoly tickéjams ir gauty avansy padidéjimas (sumazéjimas)
Pelno mokescio jsipareigojimy padidéjimas (sumazéjimas)

Su darbo santykiais susijusiy jsipareigojimy padidéjimas (sumaZzéjimas)
Kity mokétiny sumy ir jsipareigojimy padidéjimas (sumazéjimas)

Sukaupty sgnaudy ir ateinanciy laikotarpiy pajamy padidéjimas (sumazéjimas)

Pagrindinés veiklos piniginés leSos
Grynosios piniginés 1éSos, gautos iS/panaudotos pagrindinei veiklai

Investicinés veiklos pinigy srautai

Ilgalaikio turto, i$skyrus investicijas, jsigijimas

Gautos paltukanos

Kitas investicinés veiklos pinigy srauty padidéjimas

Grynosios piniginés 1éSos, gautos iS/panaudotos investicinei veiklai

Finansinés veiklos pinigy srautai

Kiti finansinés veiklos pinigy srauty padidéjimai (sumazéjimai)

| valstybés ar savivaldybés biudZeta mokama jmonés pelno jmoka
Sumokétos paliikanos

Lizingo (finansinés nuomos) mokéjimai

Kity jmonés jsipareigojimy padidéjimas

Grynosios piniginés 1éSos, gautos iS/panaudotos finansinei veiklai

Grynasis pinigy srauty padidéjimas (sumazéjimas)

PINIGAI IR PINIGU EKVIVALENTAI LAIKOTARPIO PRADZIOJE
PINIGAI IR PINIGU EKVIVALENTAI LAIKOTARPIO PABAIGOJE
Finansinés ataskaitos sudarymo data 2023 m. kovo 20 d.

Vaidas Dominauskas
Generalinis direktorius

Pastabos

2022 m. 2021 m.
3729 422 3374923
1941 494 1 893 187

0 26 878

120 076 144 383
82 817 97 093

5 873 809 5536 464
-40 915 -132 007
10 505 -65 777
-3294 -2 800

-16 004 -18 745

41 995 366 873
6238 0
11915 207 181
-374 081 636 507
139 160 0
87 543 -1 990
108 178 -18 536
-11 685 24 948
-40 445 995 654
5833 364 6532118
-714 026 -1 003 408
-714 026 -1 003 408
-4 003 162 -4 079 895
-143 962 -153 983
-1 115037 -958 574
23 886 17 876
-5238 275 -5174 576
-118 937 354134
8 715 020 8 360 886
8596 083 8 715 020

Eugenijus Kazilitinas
Finansy skyriaus vadovas
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BENDRA INFORMACIJA

Valstybés imoné ,,Regitra“ (toliau — Imoné¢) jsteigta vadovaujantis 1999 m. kovo 22 d. Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimu Nr. 319 ,,D¢l visy transporto priemoniy ir savaeigiy zemes tikio
masiny valstybés registro ir keliy transporto priemoniy apskaitos valstybés jmonés jsteigimo®. monés
jregistravimo data — 2000 m. sausio 7 d., jmonés kodas — 110078991, PVM mokétojo kodas —
LT100789917.

Pradéjusi savo veikla 2000-jy mety pradzioje, Imoné registruoja keliy transporto priemones,
teikia valstybés institucijoms, juridiniams bei fiziniams asmenims teisés akty nustatyta tvarka duomenis
apie transporto priemones, jy savininkus, disponavimo apribojimus ir pan. Nuo 2003 m. sausio mén.
Imoné¢ taip pat egzaminuoja asmenis, norin¢ius jgyti teis¢ vairuoti keliy transporto priemones. Nuo 2007
m. geguzeés mén. jmone i8duoda ir keicia vairuotojo paZymejimus.

Pagrindiné Imonés veiklos dalis nelatkoma ekonomine veikla, kadangi ja vykdyti jpareigoja
teisés aktai ir tokia veikla nekonkuruoja su kity asmeny teikiamomis paslaugomis.

Imonés savininko teises ir pareigas jgyvendinancioji institucija yra Lietuvos Respublikos vidaus
reikaly ministerija. Imoné yra ribotos civilinés atsakomybés vieSasis juridinis asmuo ir pagal savo
prievoles atsako tik tuo turtu, kuris gali biiti iSieSkomas teismine tvarka. Imonés teises valdyti, naudotis
ir disponuoti jai patikétu valstybés turtu nustato Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybés jmoniy
Jstatymas, Jmonés (toliau — Jstatai), kiti Lietuvos Respublikos teisés aktai.

Imong sudaro 6 filialai, neturintys juridinio asmens statuso, visose Salies apskrityse: Vilniaus,
Kauno, Klaipédos, Siauliy, Panevézio, Alytaus. Filialai veikia Imonés vardu, vadovaudamiesi jstatais ir
Imonés generalinio direktoriaus suteiktais jgaliojimais. Didziausiuose Lietuvos Respublikos miestuose
Imon¢ filialai turi padalinius, kuriuose registruojamos keliy transporto priemongés, egzaminuojami
kandidatai j keliy transporto priemoniy vairuotojus bei i§duodami vairuotojo pazyméjimai.

2022 m. vidutinis sgraSinis Jmonés darbuotojy skaicius buvo 555.

Finansiniai Imonés metai sutampa su kalendoriniais metais.

APSKAITOS POLITIKA

Pateiktos finansinés ataskaitos yra parengtos pagal Lietuvos Respublikos teisés akty
reikalavimus, reglamentuojancius buhaltering apskaita ir finansing atskaitomybe, ir Tarptautinius
finansinés atskaitomybés standartus (TFAS), priimtus taikyti Europos Sgjungoje (ES) ir atitinkamus jy
aiskinimus. Sie standartai yra isleisti Tarptautiniy Apskaitos Standarty Tarybos (TAST), o jy aiskinimai
— Tarptautinés Finansinés Atskaitomybés AiSkinimo Komiteto (TFAAK).

Visg finansiniy ataskaity rinkinj sudaro:

e ataskaitinio laikotarpio bendryjy pajamy ataskaita;

e ataskaitinio laikotarpio finansinés buklés ataskaita;

e ataskaitinio laikotarpio nuosavo kapitalo pokyciy ataskaita;

e ataskaitinio laikotarpio pinigy srauty ataskaita;

e aiSkinamasis rastas, kurj sudaro apskaitos politikos priemoniy santrauka ir kita aiSkinamoji
informacija.

Imonés apskaitos principai nesikeité, Imoné i§ anksto netaiké naujy standarty, pataisy ir
i8aiSkinimy, Imong¢je yra laikomasi ty paciy apskaitos principy, kaip ir rengiant 2021 mety finansines
ataskaitas.
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a) Nawjy ir/ar pakeisty Tarptautiniy finansinés atskaitomybés standarty ir Tarptautinés finansinés
atskaitomybés aiskinimo komiteto (toliau — TFAAK) iSaiSkinimy taikymas

16-0jo TAS pataisos: Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai: pajamos gautos iki numatyto
naudojimo;

37-0jo TAS pataisos: Nuostolingos sutartys — sutarties vykdymo islaidos;

Kasmetiniai TFAS patobulinimai 2018-2020 m. ciklui;

3-i0jo TFAS pataisos: Nuorodos j Konceptualiuosius finansinés atskaitomybés pagrindus.

Siy standarty ar jy pataisy ar iSaiskinimy taikymas neturéjo reikmingos jtakos Imonés finansinéms
ataskaitoms.

b) Patvirtinti, bet dar nejsigalioje ir ankscCiau nepradéti taikyti nauji standartai

Rengdama S$§ias tarpines finansines ataskaitas, Imoné netaiké¢ naujy standarty, pataisy ir
1SaiSkinimy, kuriy jsigaliojimo data yra vélesné nei 2022 m. gruodZio 31 d. ir kuriuos galima taikyti
anksc¢iau. Toliau pateikiami nauji standartai ir (arba) standarty pakeitimai, kurie buvo isleisti, bet dar
nejsigaliojo:

12-0jo TAS pataisos: Atidétasis mokestis, susijes su turtu ir jsipareigojimais, atsirandanciais is vieno
sandorio

Pataisomis susiaurinama pradinio pripazinimo iSimties apimtis nejtraukiant sandoriy, dél kuriy
susidaro lyglis ir kompensuojantieji laikinieji skirtumai, pvz., dél nuomos jsipareigojimy. Pataisos
taikomos metiniams ataskaitiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2023 m. sausio 1 d. arba véliau.
Nuomos sutarciy atveju susijes atidétojo mokescio turtas ir jsipareigojimai turés biiti pripazjstami nuo
anksciausio pateikto lyginamojo laikotarpio pradzios, o bet kokia sukaupta jtaka pripazjstama kaip
nepaskirstytojo pelno arba kity nuosavybés komponenty, buvusiy tg dieng, koregavimas. Visiems
kitiems sandoriams pataisos taitkomos tiems, kurie jvyko po anksciausio pateikiamo laikotarpio pradzios.
Pataisos yra patvirtintos taikyti Europos Sgjungoje (toliau — ES). Imonés vadovybé Siuo metu vertina $iy
pataisy jtaka finansinéms ataskaitoms

1-ojo TAS pataisos: Isipareigojimy klasifikavimas j ilgalaikius ir trumpalaikius

Pakeitimai galioja metiniams ataskaitiniams laikotarpiams, prasidedantiems nuo 2023 m. sausio
1 d. arba véliau, leidziant juos taikyti anksCiau. Pakeitimais siekiama skatinti nuosekly reikalavimy
taikymg padedant jmonéms nuspresti, ar finansinés buklés ataskaitoje skolos ir kiti jsipareigojimai, kuriy
atsiskaitymo data yra neapibrézta, turéty buti klasifikuojami kaip trumpalaikiai ar ilgalaikiai. Pataisos
daro jtaka jsipareigojimy pateikimui finansinés padéties ataskaitoje ir nekeicia galiojanciy reikalavimy,
susijusiy su turto, isipareigojimy, pajamy ar sgnaudy jvertinimu ar pripazinimo momentu, taip pat
informacijos, kurig iikio subjektai atskleidzia apie tuos straipsnius. Be to, pataisos paaiSkina skolos, kurig
iikio subjektas gali apmokéti isleisdamas nuosavo kapitalo priemones. Sios pataisos dar nepriimtos
taikyti ES. Siuo metu Jmoné vertina $ios pataisos jtaka finansinéms ataskaitoms.

16—0jo TFAS pataisos: Nuomos jsipareigojimo vertinimas pardavimo ir atgalinés nuomos atveju
Pataisos taikomos metiniams ataskaitiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2024 m. sausio 1 d.

arba véliau, pataisas leidziama taikyti ir anks&iau. Sios pataisos taikomos pardavimo ir atgalinés nuomos

sandoriams, kai turto perdavimas atitinka reikalavimus, kurie rodo, jog sandoris turi biti apskaitomas

REG i TRA Valstybés jmonés ,,Regitra” 2022 mety finansiniy ataskaity Aiskinamasis rastas



82

kaip turto pardavimas. Pataisomis néra keiiami 16-ajame TFAS visiems nuomos jsipareigojimams
taikomi vertinimo reikalavimai, tac¢iau paaiskinama kaip taikyti esamus principus nuomai, atsirandanciai
pardavimo ir atgalinés nuomos sandoriy, kuriy kintamieji mokéjimai néra pagristi indeksu ar norma,
kontekste. D¢l pataisy pardavéjas-nuomininkas pelng pripazjsta tik tai teisiy, kurias jis perdavé pirkéjui-
nuomotojui, dalimi. Pardavéjas-nuomininkas taiko Sias pataisas retrospektyviai pagal 8-gjj TAS
,»Apskaitos politika, apskaitiniy jvertinimy pakeitimai ir klaidos* pardavimo ir atgalinés nuomos
sandoriams, sudarytiems po 16-0jo TFAS pirminio taikymo datos. Pataisos dar nepatvirtintos taikyti ES.
Siuo metu Jmoné vertina $ios pataisos jtaka finansinéms ataskaitoms.

Finansinése ataskaitose pateikiama Jmonés finansiné buklé ir finansiniai rezultatai (Finansiniy
ataskaity pateikimas 1-asis TAS), laikantis veiklos testinumo prielaidos, kaupimo principo taikymo
apskaitoje (isskyrus informacijg apie pinigy srautus), reikSmingumo, sujungimo ir pastovumo principais.
Pateikiama lyginamoji informacija.

Sios finansinés ataskaitos parengtos remiantis istorinés savikainos principais. Sumos finansinése
ataskaitose pateiktos Lietuvos Respublikos nacionaline valiuta, eurais. Imonés funkciné valiuta yra
euras. Siose finansinése ataskaitose visos sumos yra pateiktos eurais ir suapvalintos iki artimiausio
vieneto (euro).

Sandoriai uZsienio valiuta jvertinami funkcine valiuta sandoriy metu galiojanciais valiutos
keitimo kursais. Piniginis turtas ir piniginiai jsipareigojimai uzsienio valiuta pervertinami funkcine
valiuta finansinés biiklés ataskaitos sudarymo dieng Europos Centrinio Banko nustatytais ir paskelbtais
orientaciniais valiutos keitimo kursais Valiutos kurso pasikeitimo teigiama arba neigiama jtaka
apskaitoma kaip pelnas arba nuostoliai Pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaitoje.

Nematerialusis turtas pirminio pripazinimo metu vertinamas jsigijimo savikaina (Nematerialusis
turtas 38-asis TAS). Nematerialusis turtas yra pripaZjstamas, jei yra tikétina, kad Jmoné gaus su Siuo
turtu susijusig ekonoming naudg ateityje ir jei turto verté gali biti patikimai jvertinta. Po pripazinimo
jmoné ilgalaikj nematerialyjj turta vertina savikainos metodu: nematerialusis turtas apskaitoje
registruojamas jsigijimo savikaina, atémus sukaupta amortizacijg ir sukauptus vertés sumaze¢jimo
nuostolius, jei tokiy yra. Nematerialiojo turto naudingo tarnavimo laikotarpis yra ribotas.

Amortizacijai apskai¢iuoti taikomas tiesiogiai proporcingas metodas per visg numatytg naudingo
tarnavimo laikg. Pelnas ar nuostoliai dél nematerialiojo turto nurasymo yra apskaitomi kaip grynyjy
pardavimo jplauky ir apskaitinés turto vertés skirtumas ir yra pripazjstami kaip pelnas ar nuostoliai kai
turtas yra nuraSomas. Nematerialiojo turto, kuris yra riboto tarnavimo laiko, vertés sumazéjimas yra
vertinamas, kai yra poZymiy, kad turtas gali biiti nuvertéjes.

Naudingo tarnavimo laikas, likvidacinés vertés ir amortizacijos metodas yra kasmet perzitirimi
uztikrinant, kad jie atitikty numatomg ilgalaikio nematerialiojo turto naudojimo pobidi.

1 lentelé. Nustatytos nematerialiojo turto grupés ir turto naudingo tarnavimo laiko normos

Nematerialiojo turto grupés Naudingo tarnavimo laikotarpis
Programiné jranga 3 metai
Patentai, licencijos 3 metai
Kitas nematerialusis turtas 4 metai

Nekilnojamuoju turtu, jranga ir jrengimais laikomas turtas, kurj Imoné valdo ir kontroliuoja, i
kurio tikisi gauti ekonominés naudos biisimaisiais laikotarpiais, kuris bus naudojamas ilgiau nei vienus
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metus, kurio jsigijimo (pasigaminimo) savikaing galima patikimai nustatyti ir kurio verté didesné nei
290 Eur. be PVM.

Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai pirminio pripaZinimo metu vertinami jsigijimo
savikaina, jskaitant negrazinamus jsigijimo mokesCius (tarp jy ir pridétinés vertés mokestis),
kapitalizuotos skolinimosi i§laidos ir visos tiesiogiai priskirtinos iSlaidos, susijusios su turto parengimu
eksploatuoti arba perkélimu j jo naudojimo vietg (Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai 16-asis
TAS).

Remonto ir rekonstravimo islaidos, susijusios su jau atiduotu j eksploatacijg nekilnojamuoju
turtu, jranga ir jrengimais, pridedamos prie apskaitinés nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy vertes,
jei jos pailgina turto naudingo tarnavimo laikotarpj ar pagerina jo naudinggsias savybes. Visos Kitos
patirtos remonto ar rekonstravimo iSlaidos pripazjstamos sgnaudomis tuo metu, kai jos yra patiriamos.

Po pripazinimo Jmoné nekilnojamajj turta, jrangg ir jrengimus vertina savikainos metodu: po
pirminio pripazinimo turtas apskaitoje registruojamas jsigijimo savikaina, atémus sukaupta
nusidévejimg ir turto vertés sumaz¢jimo nuostolius.

Nusidévejimui skai¢iuoti taikomas tiesiogiai proporcingas metodas per visg numatytg naudingo
tarnavimo laikg. Naudingo tarnavimo laikas, likvidaciné verté ir nusidévéjimo metodas yra perzilirimi
periodiskai, uztikrinant, kad jie atitikty numatomga ilgalaikio materialiojo turto naudojimo pobiid;.

2 lentelé. Nustatytas nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy grupés naudingo tarnavimo laikas

Nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy grupés Naudingo tarnavimo laikas
Pastatai 40 — 75 metai

Statiniai 8 — 15 mety

Transporto priemonés 4 -10 mety

Kiti jrenginiai, prietaisai ir jrankiai 3 — 6 metai

Nuo 2020 m. sausio 1 d. Jmoné pradéjo taikyti naujus naudingo tarnavimo laikotarpius pastatams,
masinoms ir jrengimams, pateiktus 2 lentel¢je.

Ilgalaikis materialusis turtas nurasomas jj pardavus arba kai i§ jo naudojimo ar pardavimo
nebesitikima jokios ekonominés naudos. [sigijimo verté bei susijes nusidévéjimas toliau nebeapskaitomi
finansinése ataskaitose, o su tuo susijes pelnas arba nuostoliai apskaic¢iuojami kaip skirtumas tarp pajamy
ir perleisto turto balansinés vertés bendryjy pajamy ataskaitoje.

Naujasis 16-asis TFAS , Nuoma“ jsigaliojo nuo 2019 sausio 1 d.

Imoné¢ taiko naujgji standarta naudodama modifikuota retrospektyvinj metoda, palyginamieji
skaiCiai néra perskaiciuoti.

Nuomos sutartys apémé Sias ilgalaikio turto grupes: pastatus, statinius ir automobilius.

Skaiciavimai atlikti pagal IFRS 16 modifikuotg retrospektyvy pereinamgji metoda be jtakos
nepaskirstytam pelnui (Modified retrospective according to IFRS 16.C8(b) (ii) = simplified approach
without impact on retained earnings), kai naudojimo teise valdomas turtas vertinamas suma, lygiaverte
nuomos jsipareigojimui, pakoreguotam visy i§ anksto sumokéty arba sukaupty nuomos mokesciy,
susijusiy su ta nuoma, suma, pripaZinta finansinés biiklés ataskaitoje prie§ pat taikymo pirma karta data.

Paltikany norma imama i§ Lietuvos banko puslapyje skelbiamos statistikos apie naujy paskoly
susitarimus ir jy palikany normas. Nuomos laikotarpio nustatymas grindziamas 16-0jo TFAS
rekomendacijomis, ir atitinka sutartyje nurodytam nuomos laikotarpiui. Nusidévéjimo terminas yra
lygus nuomos laikotarpiui.
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3 lentelé. 16 TFAS jtaka Finansinés buklés ataskaitai 2022 m. gruodzio 31 d.

NAUDOJIMO TEISE VALDOMAS TURTAS Verté 2022 m. gruodzio 31 d., Eur
Teisés i naudojama turta
Pastatai ir statiniai 3494775
Transporto priemonés 660 936
Nuosavybé
Ilgalaikiai nuomos jsipareigojimai 3425414
Trumpalaikiai nuomos jsipareigojimai 904 339
Itaka nuosavam kapitalui
Nusidévéjimas 1021241
Paliikany sanaudos 143 554

Atsargos — turtas, kuris naudojamas teikiant paslaugas (Atsargos 2-asis TAS). Atsargos
vertinamos savikaina, kuri apima visas jsigijimo ir kitas iSlaidas, susidariusias gabenant atsargas i
buvimo vieta.

Atsargos nuraSomos FIFO metodu, jy balansiné verté pripazjstama to ataskaitinio laikotarpio,
kada pripazjstamos atitinkamos pajamos pardavimo sgnaudomis.

Trumpalaikiy investicijy straipsnyje apskaitomi indéliai, kuriy terminas sutarties sudarymo datg
yra lygus arba vir$ija 6 mén.

Pinigus ir pinigy ekvivalentus sudaro pinigai kasoje, pinigai kelyje ir pinigai atsiskaitomosiose
sgskaitose ( Pinigy srauty ataskaitos 7-asis TAS). Likuciai — tai 1&éSos, kuriomis galima pasinaudoti bet
kuriuo metu.

IS pirkéjy gautinos sumos pripazjstamos gautiny l1ésy tikrgja verte.

Pajamy pripazinimas. Pardavimo pajamos — ekonominés naudos padidéjimas dél paslaugy
teikimo per ataskaitinj laikotarpj, d¢l to padidéja Imonés turtas arba sumaz¢ja jsipareigojimy ir dél to
padidéja nuosavas kapitalas. Apskaitoje pajamos pripazjstamos, registruojamos ir bendryjy pajamy
ataskaitoje parodomos, kai atitinka pajamy apibrézima ir galima patikimai nustatyti jy verte. Apskaitoje
pajamos registruojamos vadovaujantis kaupimo ir palyginimo principais.

Vadovaujantis kaupimo principu pajamos apskaitoje registruojamos, kai jos uzdirbamos,
neatsizvelgiant ] laikg, kada buvo gauti pinigai. Pajamy dydis nustatomas pagal nustatytg paslaugos
kaing.

Kitos veiklos pajamos — gautos i§ nejprastinés veiklos, kuriy Jmoné nelaiko pagrindine veikla.
Kitos veiklos pajamas sudaro pripazinto netinkamo naudoti nematerialiojo ir ilgalaikio bei trumpalaikio
materialiojo turto pardavimo aukciono biidu pajamos, nuomos pajamos, draudimo jstaigy kompensacijos
ir panaSios pajamos.

Kitos paliikany ir panaSios pajamos — tai paliikanos uz banke terminuotuose indéliuose laikomus
pinigus, valiuty kursy pokyc¢io pajamos, baudos ir delspinigiai uz pavéluotus atlikti ir nekokybiskai
atliktus darbus, Kkitos su finansine ir investicine veikla susijusios pajamos.

Sanaudy pripazinimas. Pardavimo savikaina — per ataskaitinj ir ankstesnius laikotarpius patirtos
iSlaidos, tenkancios per ataskaitinj laikotarpi suteiktoms paslaugoms. Sanaudos apskaitoje pripazistamos
vadovaujantis kaupimo ir palyginimo principais per ataskaitinj laikotarpj, kai uzdirbamos su jomis
susijusios pajamos, neatsizvelgiant j pinigy sumokejimo laika.

Pardavimo savikaina - tai veiklos padaliniy tiesioginés sgnaudos, skirtos paslaugy teikimui
uztikrinti per ataskaitinj laikotarpj, ir netiesioginés sagnaudos: pastaty ir jrangos nusidévéjimo, nuomos,
eksploatavimo, sandéliavimo sgnaudos, darbuotojy darbo uzmokestis ir socialinio draudimo jmokos,
paslaugy reklamos ir kitos panasios sagnaudos.
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Bendrosios ir administracinés sgnaudos — tai Imonés administracijos ir bendrosios veiklos
sagnaudos: Imonés reprezentavimo, bendro naudojimo ilgalaikio turto eksploatacijos, nuomos,
nusidévéjimo (amortizacijos), nuraSymo, vertés sumaz¢jimo, turto draudimo, kity gauty paslaugy,
administracijos darbo uzmokescio ir socialinio draudimo jmoky, premijy darbuotojams, banky ir kity
kredito jstaigy paslaugy, su Jmonés veikla susijusiy jvairiy mokesciy (j atskaita nejtraukto pridétinés
vertés mokescio, kurio Imoné neturi teisés jtraukti | PVM atskaitg), iSskyrus pelno mokestj, baudy ir
delspinigiy bei kitos sagnaudos.

Kitas veiklos sanaudas sudaro nematerialiojo ir ilgalaikio materialiojo turto perleidimo
nuostoliai, Imonés veiklai nebudingy atsargy pardavimo savikaina ir kitos su veiklos pajamomis
susijusios sgnaudos.

Pelno mokescio sgnaudos atspindi mokétino einamyjy mety pelno mokescio ir atidétojo pelno
mokescio suma.

Einamyjy mety pelno mokestis yra mokamas atsizvelgiant j apmokestinamajj pelng uz metus.
Apmokestinamasis pelnas skiriasi nuo pelno, pateikto bendryjy pajamy ataskaitoje, nes jis neapima
pajamy ar sgnaudy straipsniy, kurie kitais metais yra apmokestinami ar jskaitomi ir, be to, jis neapima
straipsniy, kurie niekada neapmokestinami ar jskaitomi. Pelno mokestis apskai¢iuojamos naudojant
galiojusj ar iki ataskaitinio laikotarpio pabaigos priimta mokesCio tarifg. Jmonei taikomas pelno
mokescio tarifas yra 15 proc.

Atidéjiniai (Atidéjiniai, neapibréztiefi jsipareigojimai ir neapibréztasis turtas 37-asis TAS) —
neapibrézto laiko arba sumos jsipareigojimas. Tai suma, kuri gali buti sumokéta jvykdant
Jsipareigojimus, jvertinus balanso datg. Atid¢jinj galima laikyti jsipareigojimu, kurj galima jvertinti ir
kurj bitina atskirti nuo kreditorinio jsiskolinimo ir kity tiksliy jsipareigojimy. Isipareigojimai biina
tiksliai nustatomi (leidzia tiksliai jvertinti ir pripazinti sumg, kurig reiks sumokéti, jos atsiradimo
momentu) arba jvertinami (jy atsiradimo momentu mokétina suma néra tiksliai zinoma ir pripazjstama
tik apytikriai apskai¢iuojant). Jmonéje dirba pensinio amziaus Zmonés. Atsizvelgiant j Darbo kodeksg ir
Imonés kolektyvinéje sutartyje nustatytas prievoles, atsiranda jpareigojantis jvykis (teising prievole
sukuriantis jvykis, dél kurio jmoné privalo jvykdyti §ig prievolg) — iSeinant | pensijg privaloma iSmokéti
iSeiting i1Smoka, tam skai¢iuojami jsipareigojimy atid¢jiniai. Kiekvieno balanso sudarymo datg
atidéjiniai jvertinami i$ naujo ir koreguojami, kad atspindéty finansin¢je atskaitomybeje tiksliausius
vertinimus.

Po ataskaitiniai jvykiai, kurie suteikia papildomos informacijos apie Imonés padétj finansiniy
ataskaity sudarymo datg (koreguojantys jvykiai), atspindimi finansinése ataskaitose. Po ataskaitiniai
ivykiai, kurie néra koreguojantys jvykiai, yra apraSomi pastabose, kai jy itaka reik§minga.

Svarbiis apskaitiniai jvertinimai ir pagrindiniai neaiskiis vertinimo $altiniai. Rengiant finansines
ataskaitas pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybes standartus, vadovybé priima tam tikrus
sprendimus, prielaidas ir jvertinimus, kurie turi jtakos pateiktoms turto, jsipareigojimy, pajamy bei
sgnaudy sumoms bei neapibréztumy atskleidimui finansiniy ataskaity dieng ir kitais finansiniais metais.
Siy finansiniy ataskaity reikimingos sritys, kuriose naudojami jvertinimai, apima amortizacija,
nusidévéjima, vertés sumazéjimag atsargoms, gautinoms sumoms, nematerialiajam turtui bei
nekilnojamajam turtui, jrangai ir jrengimams. [vertinimai ir sprendimai yra nuolat vertinami ir priklauso
nuo vadovybés patirties bei kity veiksniy, jskaitant esamomis aplinkybémis numatomus ateities jvykius.
Apskaitiniy jvertinimy pasikeitimai yra apskaitomi tuo laikotarpiu, kuriuo jvertinimas perzitirimas, jeigu
pakeitimas turi jtakos tik tam laikotarpiui, arba pakeitimo laikotarpiu ir biisimais laikotarpiais, jeigu
pakeitimas turi jtakos ir esamam, ir biisimam laikotarpiui.
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Kredito rizika. Imonés kredito rizika, susijusi su gautinomis sumomis, yra nereikSminga, nes
pagrindiné dalis teikiamy paslaugy vykdoma po klienty iSankstinio apmoké&jimo.

Kredito rizika, susijusi su léSomis bankuose, yra nereikSminga, nes atlickamos operacijos per
bankus, turin¢ius aukstus kredito reitingus.

Paliikany normos rizika. Imoné néra gavusi ar suteikusi paskoly, todél nesusiduria su paliikany
normos rizika.

Uzsienio valiutos rizika. Imoné nesusiduria su valiuty kursy rizika, nes visi mokéjimai atlieckami
nacionaline valiuta — Eur.

Likvidumo rizika. Pagrindiniai finansinio likvidumo rodikliai:

e Bendrasis padengimo koeficientas (einamojo likvidumo koeficientas). (Trumpalaikis turtas
/ Trumpalaikiai jsipareigojimai)

2022 m. gruodzio 31 d. — 3,11,

2021 m. gruodzio 31 d. — 3,09.

e Skubaus padengimo koeficientas (kritinio likvidumo koeficientas) ((Trumpalaikis turtas
minus Atsargos) / Trumpalaikiai jsipareigojimai)

2022 m. gruodzio 31 d. —2,78;

2021 m. gruodzio 31 d. — 2,76.

¢ Pinigy padengimo koeficientas (absoliutaus likvidumo koeficientas) (Grynieji pinigai ir jy
ekvivalentai / Trumpalaikiai jsipareigojimai)

2022 m. gruodzio 31 d. — 2,74,

2021 m. gruodzio 31 d. — 2,71.

Imonés trumpalaikio turto pakanka trumpalaikiams jsipareigojimams vykdyti.

Imonés finansinio turto ir finansiniy jsipareigojimy 2022 m. gruodzio 31 d. ir 2021 m. gruodzio
31 d. tikroji verté yra artima jy balansinei vertei. Jy tikrosios vertés atitinka trecig lygj tikrosios verteés
nustatymo hierarchijoje.

Tikroji verté — tai kaina, kuri biity gauta pardavus turta arba kuri biity sumokéta perdavus
Jsipareigojimg jprasto tarp rinkos dalyviy sandorio metu nustatymo dieng. Tikrosios vertés nustatymas
paremtas prielaida, kad turto pardavimo ar jsipareigojimy perdavimo sandoris vyksta:

> pagrindingje turto ar jsipareigojimy rinkoje, arba

> jei néra pagrindinés rinkos — turtui ar jsipareigojimams pacioje palankiausioje rinkoje.

Pagrindiné¢ ar pati palankiausia rinka turi btiti Jmonei prieinama.

Visas turtas ir jsipareigojimai, kuriy tikroji verté yra nustatoma ar atskleidziama finansinése
ataskaitose, yra suskirstomi pagal toliau apraSoma tikrosios vertés hierarchija, kuri paremta tikrajai
vertei nustatyti reikSmingais Zemiausio lygio duomenimis:

»  1lygis — tokiy paciy turto vienety arba jsipareigojimy kotiruojamos (nekoreguotos) kainos
aktyviosiose rinkose;

» 2 lygis — vertinimo metodikos, kuriose tiesiogiai ar netiesiogiai stebimi zemiausio lygio
duomenys, kurie yra reik§mingi nustatant tikraja verte;

» 3 lygis — vertinimo metodikos, kuriose nestebimi zemiausio lygio duomenys, kurie yra
reikSmingi nustatant tikraja verte.

Turtg ir jsipareigojimus, kurie finansinése ataskaitose pripaZjstami pakartotinai, Imone,
pakartotinai vertindama skirstyma, nusprendZia, ar perkeliamos sumos vyko tarp hierarchijos lygiy
(pagal Zemiausio lygio duomenis, kurie yra reikSmingi nustatant tikraja vert¢ apskritai) kiekvieno
ataskaitinio laikotarpio pabaigoje.
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Vertinimus atlieka Jmonés vadovybé kiekvieno ataskaitinio laikotarpio dieng. Siekdama
atskleisti informacija apie tikraja vert¢, Imoné nustato turto ir jsipareigojimy klases pagal turto ir
isipareigojimy pobiid], ypatybes bei rizikg ir pirmiau apibuidintg tikrosios vertés hierarchijos lygi.
Kapitalo valdymas. Imonés politika yra palaikyti stiprig kapitalo baze, lyginant su skolintomis
1¢Somis, tokiu buidu islaikant kreditoriy ir rinkos pasitikéjima, palaikyti verslo vystymasi ateityje ir
atitikti iSorinius reikalavimus kapitalui. Kapitala sudaro nuosavas kapitalas, priskirtinas savininkui.

Imon¢ valdo savo kapitalo struktiirg ir keicia ja, atsizvelgdama j ekonominiy salygy pokycius ir
savo veiklos rizikos ypatybes. 2022 m. gruodzio 31 d. ir 2021 m. gruodzio 31 d. nebuvo padaryta jokiy
kapitalo valdymo tiksly, politikos ar proceso pakeitimy.

Imonei néra nustatyti jokie iSoriniai kapitalo apribojimai.

PASTABOS

1. Nematerialusis turtas, Eur

Eil. o Programiné | Patentai, Kltas. Sumokéti . .
Nr. Rodikliai jranga licencijos nematerlal avansai I8 viso
usis turtas

1. |Likutis 2020 m. gruodZio 31 d. 4272 144 090 30 074 32713 211 149
1.1 |isigijimo savikaina 2776921 784 196 64 698 32 713[ 3658 528
1.2 |sukaupta amortizacija(-) -2 772 649 -640 106 -34 624 0] -3447 379
2. Poky¢iai per 2021 m.:

2.1 [|isigyto turto savikaina 50 849 95 199 43 989 190 037
2.2. |nurasyto turto(—) -399 442  -184 021 -4 055 -587 518
2.3 |amortizacija(-) -10 385 -84 720 -10 869 -105 974
2.4 |nurasyto turto amortizacija 399 442 184 021 4 055 0 587 518
3. |Likutis 2021 m. gruodZio 31 d. 44 736 154 569 19 205 76 702 295 212
3.1 |jsigijimo savikaina 2 428 328 695 374 60 643 76 702] 3261047
3.2 |sukaupta amortizacija(-) -2 383592|  -540 805 -41 438 0] -2 965 835
4. Pokyciai per 2022 m.:

4.1 |isigyto turto savikaina 2414 69 678 72 092
4.2 |nurasyto turto(-) 0
4.3 [amortizacija(-) -16 950 -93 720 -10 869 -121 539
4.4 |nuraSyto turto amortizacija 0
5. |Likutis 2022 m. gruodZio 31 d. 30 200 60 849 8 336 146 380 245 765
5.1 [|isigijimo savikaina 2 430 742 695 374 60 643 146 380 3333139
5.2 |sukaupta amortizacija(-) -2 400 542|  -634 525 -52 307 0] -3087 374

Kiekvieng ataskaitinj laikotarp] amortizacijos suma pripazistama bendryjy pajamy ataskaitoje,
pardavimo savikainos ir veiklos sgnaudy straipsniuose.
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2. Materialusis turtas, Eur
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Pastatai ir Tranosport
Statm'?' Transpor |priemonés Kiti Vykdo_m!
” Pastatai ir QER to (Naudoji | jrenginiai B
Eil. Nr. Rodikliai Zemé . o teise ) ) ) .o " lojoturto| IS viso
statinial priemoné | mo teise | prietaisal
valdomo . . . . | statybos
turto S valdomo | ir jrankiai darbai
turto
nuoma)
nuoma)

1. Likutis 2020 m. gruodzio 31 d. | 1155269| 7391753| 4127011] 10133] 741141] 1206971] 97112| 14729 390
1.1 jsigijimo savikaina 1155269 17401591| 4843257| 652704| 1169395| 7968210 97 112| 33287538
1.2 sukauptas nusidévéjimas (-) 0] -10 009 838| -716246| -642571| -428 254| -6 761 239 0] -18 558 148
2. Poky¢iai per 2021 m.:
2.1 jsigyto turto savikaina 0 109 391 423 865 276 773| 547 719| 1357748
2.2. nurasyto turto (—) 0 -382 486 -20 380| -120 067| -205093| -1738730] -90591| -2557 347
2.3 nusidévéjimas (-) 0 -259 600| -571 447 -2 698| -452526| -500 941 -1787 212
2.4 nurasyto turto nusidévéjimas 0 317 513 20380| 120064 205093| 1736393 2 399 443
2.5 perkelta turto i§ vieno straipsnio j 0 42 210 -42 210| 2 399 443
2.6 vertés sumazéjimas -9302f 2399443
3. Likutis 2021 m. gruodzio 31 d. | 1155269| 7109 390| 3664 955 7432 712480 980 466| 502 728| 14132720
3.1 jsigijimo savikaina 1155269| 17061315 4932268 532637| 1388 167| 6506 253| 502728 32078637
3.2 sukauptas nusidévéjimas (-) 0] -9951925| -1 267 313| -525205| -675687| -5 525 787 0] -17 945917
4. Poky¢iai per 2022 m.:
4.1 isigyto turto savikaina 409 369| 29498| 393218 422 741| 166 367| 1421193
4.2 nurasyto turto (—) -511 108| -295 405 -369 383| -513 692 -8 213| -1697 801
4.3 nusidévéjimas (-) -267 894| -576 479 -5 115| -444762| -525 705 -1 819 955
4.4 nura§yto turto nusidévéjimas 484 895 292 335 369 383 512 239 1 658 852
4.5 perkelta turto i§ vieno straipsnio j kitg (+/—) 660 882 -660 882 0
4.6 vertés sumazejimas
5. Likutis 2022 m. gruodzio 31 d. | 1155269 7476 165| 3494775 31815| 660 936 876 049 0] 13695 009
5.1 jsigijimo savikaina 1155269 17211089] 5046232 562 135| 1412002| 6415 302 0] 31802029
5.2 sukauptas nusidévéjimas (-) 0] -9734924| -1551457| -530 320] -751066| -5 539 253 0| -18 107 020

Kiekvieng ataskaitinj laikotarpj nusidévéjimo suma pripazjstama bendryjy pajamy ataskaitoje, pardavimo savikainos ir veiklos
sanaudy straipsniuose.
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Sumokéti avansai ir vykdomi materialiojo turto statybos darbai, Eur:
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Eil.
Nr.

Statybos darbai

2022-12-31

Per 2022 metus

Sumokeétas
avansas

Perkeltas

P 1T Nurasytas

2021-12-31

Vilniaus filialo administracinio pastato
Lentvario g. 7, Vilnius, rekonstrukcijos
techninio projekto parengimas, projekto
ekspertizé, remonto projektavimo paslaugos
(nuo 2017-06-16)

158 154

660 882

502 728

Mastai¢iy km. vairavimo aikstelés jrengimo
galimybiy studija (nuo 2017-01-12)

8 213

8 213

Mastai¢iy km. vairavimo aikstelés jrengimo
galimybiy studija, vertés sumazéjimas (nUO
2021-12-31)

-8 213

-8 213

Panevézio filialo Utenos grupés TP
tapatumo nustatymo posto rekonstravimo
projektas (nuo 2020-05-08)

1089

1089

Panevézio filialo Utenos grupés TP
tapatumo nustatymo posto rekonstravimo
projekto vertés sumazéjimas (nuo 2021-12-
31)

-1 089

-1 089

IS viso

158 154

502 728

Nebaigta statyba apskaitoma jsigijimo verte. Jg sudaro statybos, statiniy ir jrenginiy verté bei kitos
tiesiogiai priskirtinos iSlaidos. Nebaigtos statybos nusidévéjimas neskaiciuojamas tol, kol statyba néra baigta
ir turtas neparuostas naudoti.

3. Kitas ilgalaikis turtas, Eur

2022-12-31 2021-12-31
Atidétojo pelno mokescio turtas 205 924 165 009
Kitas turtas (sumoketas avansas UAB "OKSETA" pagal negyvenamyjy
patalpy nuomos sutartj 2017-03-31 Nr. (5.4)-2-393, 9634
kuris bus jskaitytas | Nuomininko galutiniy paskutiniy trijy ménesiy
atsiskaitymy su Nuomotoju sumg iki 2027 m. liepos mén.)
IS viso 215 558 165 009
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4. Atsargos, Eur

Isigijimo Per 2022 metus Isigijimo
savikaina savikaina
2022-12-31 | jsigijimas |nura§ymas 2021-12-31
Zaliavos, medZziagos ir komplektavimo detalés
g;;;if;ﬁga Ii)rlemones registracijos liudijimai, naudotojo 47 890 310 255 324 725 62 360
Vairuotojy pazyméjimai 695 746 433 180 441 069 703 635
Degalai 6 466 275 490 275122 6 098
Kitos atsargos 46 130 11 061 8 438 43 507
IS viso 796 232| 1029 986] 1049 354 815 600
Pirktos prekés, skirtos perparduoti
VNZ 211 026] 1146889 1139127 203 264
PVC jdéklai, laminavimo vokai 17 712 26 862 25 761 16 611
IS viso 228 738| 1173 751| 1164 888 219 875
Sumokéti avansai | 7 182 7182] 3 888| 3888
I§ viso atsargos | 1032152] 2210919] 2218130 1039 363
5. Prekybos ir Kitos gautinos sumos, Eur
2022-12-31 2021-12-31
Pirkéjy skolos 66 934 50 930
Kitos gautinos sumos 82 738 124 733
Ateinanciy laikotarpiy sanaudos ir sukauptos pajamos 250 710 256 948
IS viso 400 382 432 611
Kity gautiny sumy detalizavimas:
2022-12-31 2021-12-31
Zemés nuomos mokes¢io permoka 145 1892
Sumokéti mokes¢iy avansai | VMI 80 234 91 144
Sumokéta i VSDF (atostoginiai) 418 21 266
I§ atskaitingy asmeny gautinos sumos 1613 629
Kitos gautinos sumos 328 9 802
IS viso 82 738 124 733

Ateinanciy laikotarpiy sgnaudos:

jvairus licencijos; jrengimy, programiniy jrangy techninis

aptarnavimas, palaikymas; vietiné rinkliava uz leidima iSorinei reklamai jrengti; laikras¢iy ir Zurnaly
prenumerata; antivirusinés programinés jrangos paketas; draudimai.
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6. Pinigai ir pinigy ekvivalentai, Eur

2022-12-31 2021-12-31
Pinigai bankuose 8375171 8 463 450
Pinigai kasose 64 878 85 268
Pinigai kelyje 156 034 166 302
I§ viso 8 596 083 8 715 020

Pinigus ir pinigy ekvivalentus sudaro pinigai kasoje, pinigai kelyje ir pinigai atsiskaitomosiose
saskaitose (,,Swedbank*, AB, SEB bankas, AB, Luminor Bank AS Lietuvos sk., Siauliy bankas, AB).

7. Kapitalas ir rezervai, Eur
a) Imonés savininko kapitalas

100 proc. Jmoné priklauso Lietuvos Respublikos valstybei. Jmonés savininko teises ir pareigas

gyvendinancioji institucija yra Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerija.
Imonés savininko kapitalo dydis sumazéjo:

v Lietuvos respublikos vyriausybés 2021 m. rugséjo 15 d. nutarimas Nr. 740 ,,Dél valstybés
nekilnojamojo turto perdavimo valstybés jmonei Turto bankui patikéjimo teise valdyti, naudoti ir
disponuoti juo* (administracinis pastatas Klaipédoje, Silutés pl. 50B, 852/1000), likutiné verté 49

059,15 Eur.;

v’ Lietuvos Respublikos vyriausybés 2022 m. balandZzio 6 d. nutarimas Nr. 334 , Dél valstybés
nekilnojamojo turto perdavimo prieSgaisrinés apsaugos ir gelb¢jimo departamentui prie vidaus
reikaly ministerijos patikéjimo teise valdyti, naudoti ir disponuoti juo* (administracinis pastatas
Klaipédoje, Silutés pl. S0A, unikalus numeris 2197-3005-1014; kiti inZineriniai statiniai — tvora
Klaipédoje, Silutés pl. 50, unikalus numeris 4400-0685-1912; kiti inZineriniai statiniai — kiemo
aikstele Klaipédoje, Silutés pl. 50, unikalus numeris 4400-0685-1885), likutiné verté 26 213,15 Eur.

2022-12-31

2021-12-31

Savininko kapitalo dydis

7 801 559

7 876 831

b) Privalomas rezervas

Privalomas rezervas — tai Lietuvos Respublikos jstatymy numatytas privalomas rezervas. Privalomojo

rezervo dydis sudarys 1/10 savininko kapitalo vertés.

2022-12-31

2021-12-31

Privalomo rezervo dydis

789 274

789 274

c) Kiti rezervai

Kiti rezervai formuojami pagal Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro jsakyma. Rezervai gali

biiti naudojami tik jsakyme patvirtintiems tikslams.

2022-12-31

2021-12-31

Kiti rezervai

3891 143

4 519 382
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d)  Nepaskirstytasis pelnas

2022-12-31

2021-12-31

Ataskaitiniy mety pelnas

3729 422

3 374 923

8. Pensiju ir panasSiy jsipareigojimy atidéjiniai, Eur

Imonés darbuotojui, iSeinanc¢iam i§ darbo sulaukus pensinio amziaus apskai¢iuota 6 ménesiy vidutinio

darbo uzmokesCio dydzio iSmoka pagal jmonés kolektyvine sutartj. Darbuotojui, kuriam suéjo pensinis
amziaus ir iSeina 1§ darbo po dviejy ménesio po pensinio amziaus sué¢jimo datos, jam apskai¢iuota 2 ménesiy

vidutinio darbo uzmokescio dydzio iSmoka pagal Darbo kodeksa.

Imonés vienkartinés iSmokos iSeinantiems i§ jmonés darbuotojams, sulaukusiems pensinio amziaus:

2022-12-31

2021-12-31

Priskaityta

214 491

202 576

9. Po vieny mety mokétinos sumos ir Kiti ilgalaikiai jsipareigojimai, Eur

perduotas turtas (Zemés sklypai)

2022-12-31 2021-12-31
Naudojimo teise valdomo turto ilgalaikiai nuomos jsipareigojimai 3425414 3595 493
Kitos mokétinos sumos ir ilgalaikiai jsipareigojimai (patikéjimo teise 1 155 269 1 155 269

Kitos mokétinos sumos ir ilgalaikiai jsipareigojimai (patikéjimo teise perduotas turtas (zemes

sklypai):
2022-12-31 2021-12-31
Klaipéda, Siaurés pr.25; 1,4256 ha 907 669 907 669
Alytus, Artojy g.5A; 0,3707 ha 12 600 12 600
Kauno raj. Mastai¢iy km. Alytaus g.1A; 3,7298 ha 235 000 235 000
IS viso 1 155 269 1 155 269
10. Naudojimo teise valdomo turto nuomos einamujy mety dalis, Eur
2022-12-31 2021-12-31
Naudojimo teise valdomo turto nuomos einamyjy mety dalis 904 339 917 936
11. Prekybos ir kitos mokétinos sumos, Eur
2022-12-31 2021-12-31
Gauti avansai 474 314 458 241
Skolos tiekéjams 456 520 870 002
Pelno mokescio jsipareigojimai 139 160
IS viso 1 069 994r 1328 243

Didziausig dalj paslaugy jmon¢ atlieka po iSankstinio apmokeéjimo. Pagrindiné dalis gauty avansy yra

avansai i$ pirkéjy. Tai néra reikSmingos sumos.
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Atsiskaitymas su tiekéjais vykdomas per nustatytg terming, iki 30 dieny. Pagal sutartj mokéjimo

terminas dar nesug¢jo ir néra reik§mingos sumos.

12. Su darbo santyKkiais susije isipareigojimai, Eur
2022-12-31 2021-12-31
Mokétinas darbo uzmokestis 0 0
Mokétinas gyventojy pajamy mokestis nuo su darbo santykiais susijusiy A 0 0
klasés pajamy
Mokétinas gyventojy pajamy mokestis nuo su darbo santykiais nesusijusiy 129 66
pajamy
Mokétinos socialinj draudimo jmokos 1160 487
Atostoginiy kaupiniai 984 291 897 484
IS viso 985 580 898 037
13. Kitos mokétinos sumos ir trumpalaikiai jsipareigojimai, Eur

2022-12-31 2021-12-31
Mokétinas pridétinés vertés mokestis 18 143 8 880
Mokétinas aplinkos tarSos mokestis 806
Atskaitingi asmenys 5391 150
Profesinés sajungos nario mokestis 0
Surinktas TP registracijos mokestis pervedimui VMI 157 354 64 486
Ivairios mokétinos sumos
Sukauptos sanaudos ir ateinanc¢iy laikotarpiy sgnaudos, Eur 36 770 48 455
IS viso 218 464r 121 971

14, Sandoriai su susijusiomis $alimis

Salys yra laikoma susijusiomis, kai viena Salis turi galimybe kontroliuoti kita arba gali daryti
reikSmingg jtaka kitai Saliai priimant finansinius ir veiklos sprendimus. Jmonés susijusios Salys — valstybés
jmong¢s, kuriy savininko teises ir pareigas jgyvendina Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerija. Uz 2022
mety 12 meénesius, pasibaigusius gruodzio 31 d., sandoriy su susijusiomis Salimis nebuvo, iSskyrus
priskaiCiuotg ir iSmokétg darbo uzmokest] valdybos nariams. Nebuvo jokiy kity iSmoky ar sukaupimuy,
nesusijusiy su darbo santykiais, nebuvo gauta (suteikta) jokiy paskoly ar garantijy.

15. Finansiniai rySiai su imonés vadovais, Eur
2022-01-01 — 2022-12-31 2021-01-01 — 2021-12-31
Vadovai Vald)_/b_os Vadovai Vald)_/bps
narial narial
PriskaiCiuotos sumos, susijusios su darbo santykiais
(pagrindinis darbo uzmokestis, iSeitinés kompensacijos, 174 796 45725 82 539 30 606
premijos ir Kitas atlygis), Eur
Vidutinis vadovy skaiCius 2 14 2 10
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16. Pardavimo pajamos pagal suteikty paslaugu pobudi, Eur
2022-01-01 - 2022-12-31 2021-01-01 - 2021-12-31

Keliy transporto priemoniy registravimo paslaugy teikimas 16 124 461 15 681 669
Kandlqatq .; keliy transport.o .prlemomq vairuotojus 6716 210 4797 708
egzaminavimo paslaugy teikimas

Vairuotojo pazyméjimy iSdavimo paslaugy teikimas 3 803 523 3 316 628
Duomeny teikimas 703 062 719 646
IS viso 27 347 256 24 515 651

17. Pardavimo savikaina, Eur

2022-01-01 - 2022-12-31| 2021-01-01 - 2021-12-31
PVM sanaudos 506 501 405 824
Darbo uzmokescio sanaudos 9 744 337 8 703 948
Nusidéveéjimas ir amortizacija 1786673 1762 758
ISduodamy dokumenty (valstybinio numerio Zenkly,
transporto priemoniy registracijos liudijimy, vairuotojo 2 122 596 1946 810
pazyméjimy) blanky jsigijimo sgnaudos
Nuo.m? (patalpos, aikstelés, garazas, kiliméliai, 40 364 21 689
stoging)
R.ervnon.to .1r e_ksploatacuos sgnaudos (jrengimy, patalpy, 720 884 497 119
aikSteliy ir kitos)
Transporto priemoniy remonto ir eksploatacijos 342 444 232 354
sanaudos
Komunalinés sgnaudos 507 343 416 418
Kitos sgnaudos 1437 714 1540 215
IS viso 17 208 856 15 527 135

18. Veiklos sanaudos, Eur
2022-01-01 - 2022-12-31 2021-01-01 - 2021-12-31

Darbo uzmokesc¢io sgnaudos 4672 267 4148 261
Nusidévéjimas ir amortizacija 154 821 130 429
PVM sgnaudos 98 075 88 288
Remonto ir eksploatacijos sgnaudos 222 222 167 692
MokescCiy sgnaudos (uz valstybés turto naudojimg 161 183 161 805
patikéjimo teise, zemés nuomos, tarsos ir kt.)

Kitos sgnaudos 471 479 411 686
IS viso 5 780 047 5108 160
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Kitos pajamos, Eur

2022-01-01 - 2022-12-31

2021-01-01 - 2021-12-31

Aukciono pajamos i§ IT pardavimo 1 862 20 509
Nuomos pajamos 130 597 122 488
Draudimo kompensacijos 6 677 3 909
Kitos pajamos 2 329 17 497
IS viso 141 465 164 403

20.

Finansinés veiklos pajamos, Eur

2022-01-01 - 2022-12-31

2021-01-01 - 2021-12-31

Baudy ir delspinigiy pajamos 23 875 18 499
Teigiama valiuty kursy pokyc¢io jtaka 11

IS viso 23 886 18 499

21. Finansinés veiklos sanaudos, Eur
2022-01-01 - 2022-12-31 2021-01-01 - 2021-12-31

Paliikany sanaudos 143 554 162 882
Neigiamy valiutos kursy pasikeitimo jtaka 382 165
Baudy ir delspinigiy sanaudos 26 2
IS viso 143 962 163 049

22. Pelno mokestis, Eur

2022-01-01 - 2022-12-31 | 2021-01-01 - 2021-12-31
Pelnas prie§ apmokestinima 4379 742 3 900 209
Nele1d21a@ atSka.ltymal (koregavimas pagal LR PM 259 039 504 152
jstatymo reikalavimus)
Neapmokesfunamgs pajamos (koregavimas pagal LR PM .30 552 22 407
jstatymo reikalavimus)
Mokesc¢io bazé apmokestinamos pelno mokeséiu 4 608 229 4 381 954
Pelno mokescio sanaudos, taikant 15% tarifa 691 234 657 293
Atidétojo pelno mokéscio sgnaudos (pajamos) -40 914 -132 007
Pe.lno mokesqo s.a{naudos (pajamos) apskaitytos bendryjy 650 320 595 286
pajamy ataskaitoje

23.

Po ataskaitiniai jvykiai

Po finansiniy mety pabaigos iki $iy finansiniy ataskaity patvirtinimo nebuvo jokiy jvykiy, kurie galéty
daryti reikSmingg jtaka finansinéms ataskaitoms ar turéty biti papildomai atskleisti.

Vaidas Dominauskas
Generalinis direktorius
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Eugenijus Kazilitinas
Finansy skyriaus vadovas
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